Zatqgcznik do zarzgdzenia nr 36/2022 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu z dnia 16 lutego 2022 roku w sprawie wprowadzenia w zycie
Regulaminu Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu

REGULAMIN STACJI BADAWCZO-DYDAKTYCZNEJ W RADOMIERZU

Postanowienia ogdlne

§1
1. Stacja Badawczo-Dydaktyczna w Radomierzu (zwana dalej réwniez stacjg) jest jednostka
organizacyjng wyodrgbniong w strukturze uczelni, prowadzaca dziatalno$§¢ badawcza,
dydaktyczna 1 upowszechnieniowg w oparciu o zasoby gruntéw, obiektow, zwierzat oraz
posiadanego wyposazenia. Stacja $wiadczy ustugi na rzecz jednostek organizacyjnych
uczelni oraz innych podmiotéw na podstawie odpowiednich porozumien lub umoéw.
2. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig stacji sprawuje prorektor ds. organizacji i rozwoju

uczelni.

Misja Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu

§2
Misja stacji jest:

1) utrzymanie w dobrostanie stada bydta migsnego, wyprodukowanie dla zwierzat stacji
pasz na okres zimowy;

2) utrzymanie obiektow w dobrym stanie, przez gospodarowanie $rodkami rzeczowymi
i finansowymi w sposob efektywny, celowy, gospodarny i zgodny z przepisami prawa;

3) wspotpraca z jednostkami  Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu poprzez
organizacj¢ zaje¢ praktycznych dla studentow zaré6wno w trybie stacjonarnym, a takze

W terenie.

Zadania i zakres dzialania Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu
§3
Do zadan stacji nalezy m.in:

1) zapewnienie warunkéw do:



a) realizacji badan naukowych w dziedzinie nauk rolniczych, przyrodniczych oraz nauk
inzynieryjno-technicznych,
b) odbywania stazy i praktyk studenckich;
2) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych;
3) prowadzenie produkcji ro§linnej i zwierzecej;

4) ochrona mienia i utrzymanie porzadku w obiektach oraz na terenie stacji.

Dyrektor Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu
§ 4

Dyrektora stacji powotuje i odwotuje rektor, na wniosek prorektora ds. organizacji
1 rozwoju uczelni.
Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw stacji.
Do obowiazkéw dyrektora stacji nalezy:

1) zarzadzanie stacjg i organizacja pracy podlegtych mu pracownikow;

2) zapewnienie pracownikom stacji narzedzi i materiatow niezbednych do realizacji
powierzonych im zadan;

3) opracowywanie dla gospodarstwa planow i strategii zwigzanych z produkcja roslinng
1 zwierzeca;

4) prowadzenie dokumentacji ksiggowej 1 kadrowej;

5) przygotowywanie dokumentacji hodowlanej stada bydta migsnego;

6) wspotpraca z Agencja Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa w  zakresie
Informatycznego Rejestru Zwierzat (IRZ);

7) nadzor nad:

a) studentami odbywajacymi praktyki studenckie lub staze w stacji,
b) obicktami znajdujacymi si¢ na terenie stacji;

8) obstuga systemu Elektronicznego Obiegu Dokumentéw w zakresie przypisanym
do zadan stacji;

9) wspotpraca z kierownikami projektéw badawczych realizowanych w stacji poprzez
zapewnienie realizacji doswiadczen zgodnie z metodyka uzgodniong z prowadzacym

badania w stacji.



Zadania i obowigzki pracownikow Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu
§5
1. Do ogdlnych zadan i obowigzkdéw pracownikow stacji zalicza sie:
1) realizacj¢ z nalezytg starannos$cig powierzonych zadan przy wykorzystaniu w pelni czasu
przeznaczonego na pracg zawodows;
2) rzetelne, doktadne, sumienne i efektywne wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora
stacji;
3) przestrzeganie przepisow i zasad BHP i1 ppoz.;
4) dbalos¢ o powierzony sprzet oraz wszelkie urzadzenia i materiaty, stanowigce mienie
Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu;
5) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;
6) dbanie o godnos¢ pracownika 1 dobre imi¢ Stacji Badawczo-Dydaktycznej
w Radomierzu, a tym samym o dobre imi¢ Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.
2. Do szczegdtowych obowigzkéw pracownikow zatrudnionych na poszczegdlnych
stanowiskach zalicza sie¢:
1) w przypadku traktorzysty oraz pracownika polowego:
a) obstuge:
— ciggnikow rolniczych i urzadzen w gospodarstwie,
— maszyn rolniczych gospodarstwa,
— maszyn i urzadzen rolniczych stuzacych do przygotowania gleby pod zasiewy,
b) uczestniczenie w karmieniu zwierzat przebywajacych w budynkach gospodarstwa,
¢) wsparcie nowych pracownikoOw w czasie wykonywania przez nich obowigzkow,
d) zbieranie plondw z uprawy,
€) nawozenie naturalne, sztuczne i zbior plonow,
f) konserwacja maszyn i urzadzen zglaszanie awarii sprzetu,
g) dogladanie upraw z dbatosciag o prawidtowy wzrost,
h) prace porzadkowe na terenie obor w gospodarstwie,
1) uczestniczenie w zabiegach profilaktyki weterynaryjnej i zootechniczne;j;
2) w przypadku pracownika produkcji polowej i zwierzecej nr 1:
a) uczestniczenie w:
— grodzeniu terenéw pod wypasy stada bydta migsnego,

— obstudze zwierzat przebywajacych w budynkach gospodarstwa,



1.

— zabiegach profilaktyki weterynaryjnej i zootechnicznej,
b) wsparcie:
— obstugi maszyn i urzadzen rolniczych bedacych wtasnoscig gospodarstwa,
— przygotowania i zadawania pasz w gospodarstwie,
¢) zbieranie plondw z uprawy,
d) obstuga maszyn i1 urzadzen rolniczych stuzacych do przygotowania gleby pod zasiewy,
€) nawozenie naturalne, sztuczne i zbidr plonow,
f) konserwacja maszyn i urzadzen,
g) dogladanie upraw z dbatoscig o prawidtowy wzrost,
h) prace porzadkowe na terenie obor w gospodarstwie;
3) w przypadku pracownika produkcji polowej i zwierzecej nr 2:
a) uczestniczenie w:
— grodzeniu terendow pod wypasy stada bydta migsnego,
— obstudze zwierzat przebywajacych w budynkach gospodarstwa,
b) pomoc przy:
— obstudze maszyn i urzadzen rolniczych gospodarstwa,
— zadawaniu pasz w gospodarstwie,
c¢) obstuga terenu wokot gospodarstwa 1 budynku administracyjnego (sprzatanie, koszenie,
grabienie),
d) obstuga zwierzat w zakresie prawidlowej identyfikacji i przekazywanie stosownych
informacji do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa,
e) raportowanie przetozonemu (dyrektorowi stacji) w zakresie danych dotyczacych
rozchodu pasz,
f) dogladanie upraw (w tym dbato$¢ o ich prawidlowy wzrost),
g) wsparcie nowych pracownikow w czasie wykonywania przez nich obowigzkow,

h) uczestniczenie w zabiegach profilaktyki weterynaryjnej i zootechniczne;.

Czas pracy w Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu
§ 6
Czas pracy poszczegélnych pracownikoéw stacji uzalezniony jest od powierzonych

obowigzkow i zadan wykonywanych w poszczeg6lnych okresach, tj.:



1)

2)

)

2)
3)

4)

od 1 stycznia do 15 maja czas pracy jest ustalony w systemie 12/24 h (dyzury
i odpoczynek) w godzinach 7% - 19% — pierwsza zmiana i 19% - 7% — druga zmiana
(za naliczone nadgodziny 1 godziny nocne pracownikowi przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie);

od 15 maja do 31 grudnia obowigzuje tryb pracy w systemie zadaniowym.

Wszystkich pracownikéw stacji obowigzuje czterdziestogodzinny tydzien pracy.

W uzasadnionych sytuacjach, tj. jezeli wymaga tego dobro zwierzat, wszyscy pracownicy
stacji sg zobowigzani do natychmiastowego stawienia si¢ do pracy na wyrazne polecenie

dyrektora stacji, bez wzgledu na datg¢ i/lub pore dnia/nocy.

Finanse Stacji Badawczo-Dydaktycznej w Radomierzu
§ 7

Stacja prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o przepisy obowigzujace w uczelni
oraz na podstawie zatwierdzonego planu finansowego stacji.
Dyrektor stacji sporzadza plan finansowy z zatoZzeniem finansowania kosztéw jednostki
z pozyskanych przez nig przychodow.
Przychodami stacji sg $rodki finansowe uzyskane z:
doplat, dotacji, subwencji 1 darowizn w tym doptat obszarowych i innych dla rolnictwa
z tytulu uzytkowania gruntéw rolnych;
rozliczen wewngtrznych migdzy stacja a jednostkami organizacyjnymi uczelni;
sprzedazy produkcji ubocznej (zarowno zwierzgcej jak 1 roslinnej) wykorzystywanej
w realizacji jej zadan statutowych;

prac badawczych zleconych przez podmioty zewngtrzne.

Postanowienia koncowe

§ 8

Postanowienia niniejszego regulaminu moga by¢ zmieniane zarzadzeniem Rektora

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.



