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Szanowni Panstwo

W tym roku po raz pierwszy zrozumiatam praktyczny sens przystowia
~kwiecien plecien, bo przeplata troche zimy, troche lata”. Piszac te stowa
2 kwietnia, spogladam na sypiacy $nieg i ulepionego w ogrodzie zajaca
(batwana juz nie wypadato). Czekam niecierpliwie na spetnienie drugiej
czesci przystowia.

Czekam i rozmyslam. Rozmys$lam nad wszystkimi marzeniami, ktérych
nie spetnitam, choc¢ byty w zasiegu reki, z ktorych zrezygnowatam, bo wyma-
gaty wysitku albo poswiecen. W kazdym razie bardziej od nocy noworocznej
do postanowien w kwestii spetnienia kilku marzen z dna duszy zachecit
mnie wywiad z Blanka Satorg, studentka Wydziatu Medycyny Weterynaryj-
nej. Sami Panstwo zobaczcie i przeczytajcie!

Na pewno spetnia sie jedno z marzen naszego srodowiska akademickiego
- w marcu pan rektor podpisat umowe z konsorcjum firm Warbud SA jako lide-
rem i Mercury Engineering Sp.z 0. 0. jako partnerem na wybudowanie Centrum
Geo-Info-Hydro. Relacje z placu budowy bede zamieszczac w kazdym numerze
czasopisma, poczawszy od obecnego. Zapraszam.

Osobno i szczegdlnie pragne poleci¢ Panstwu wywiad z panem Ludwi-
kiem Gaca, dyrektorem nowo powstatego na uczelni Dziatu Innowacji,
Wdrozen i Komercjalizacji. Rozmowa, ktéra przeprowadzit Tomasz Wysocki,
dotyczy jednej z istotniejszych regulacji prawnych obowigzujacych wszyst-
kich pracownikdéw, doktorantéw i studentdw, a mianowicie ,Regulaminu
zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami wtasnosci
przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu”. Zachecam
Panstwa do pytan odnoszacych sie do regulaminu, na ktére chetnie autorzy
beda odpowiadac na tamach ,Gtosu Uczelni”.

Rekrutacja maturzystéw na studia to sprawa nas wszystkich i sprawa
najwyzszej wagi. W tym kontekscie rozmawiatam z panig Pauling Boron-
-Kacperek, kierownikiem Biura Informacji, Promocji i Rekrutacji o nowym
ksztatcie biura i wyzwaniach, jakie przed nim stoja.

Byta szpila, jest riposta — zarzucitam w poprzednim numerze, ze Samo-
rzad Studencki ,nabrat wody w usta” i cho¢ pytany o swoje sprawy, nic nie
mowi. Az wreszcie sie wypowiedziat i to konkretnie - wszyscy nowi repre-
zentanci sie przedstawili, zdradzili troche tajemnic dotyczacych planow
samorzadu (nie o wszystkich napisaliémy, zeby i Panstwo byli zaskoczeni)
oraz zrelacjonowali swoj udziat w Krajowej Konferencji Parlamentu Stu-
dentéw Rzeczpospolitej Polskiej.

O aktywnosci naukowcow, studentdw oraz absolwentow Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu jest w numerze niemato informacji, tymcza-
sem - patrzac w przysztos¢ - pragne zachecic¢ Panstwa do udziatu w dwdch
wydarzeniach - Dniach Przyrodnikéw (plakat po lewej stronie) i wyktadach
Alaina Peetersa w programie Visiting Professor (plakat na ostatniej stro-
nie oktadki).

dr EWA JAWORSKA
redaktor

Mea culpa - w numerze 212 w artykule ,Grzyby na pomoc roslinom
hodowlanym" wkradt sie btad, za ktdry przepraszam Czytelnikéw
i Bohaterdw artykutu. Otdéz, panie mgr Teresa Karch i Agnieszka
Wozniakowska sq pracownicami Wydziatu Nauk o Zywnosci, a pani
dr inz. Marta Pastawska - Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego
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ROZMOWA Z BLANKA SATORA AKTYWNOSC STUDENCKA

Wiem, ze w moim

ciu nie ma rzeczy

ia na terenie Kingsbarn Equestrian Centre w Edynburgu odbyty sie coroczne Miedzynarodowe
entow wydziatow medycyny weterynaryjnej z catego swiata, organizowane przez R(D)SV Horse
tacji gospodarzy R(D)SV — The Royal (Dick) School of Veterinary Studies zjawili sie tam
yinnymi z USA, Kanady, Norwegii, Singapuru oraz Wysp Brytyjskich. Polske reprezentowaty
iej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu: Anna Kaczmarek z trzeciego roku wete-
owikowska z roku széstego oraz Adrianna Zelech z roku pierwszego.

kowa. Zawodnicy startowali na losowanych, nieznanych sobie

koniach, zapewnionych przez organizatoréw. Kazdy zawod-
nik miat do dyspozycji dwa konie, na ktérych poznanie miat jedynie
10 minut przed startem. Przed proba skokowa przystugiwaty trzy skoki
na rozprezalni.

Sedziowie skupiali sie na stylu jazdy, bioragc pod uwage nieznajo-
mosc jezdzcow z konmi. Reprezentacja Polski, czyli nasze dziewczyny,
zajeta druzynowo drugie miejsce w klasyfikacji ogélnej,zaraz za druzyna
gospodarzy. Duzym sukcesem Uniwersytetu Przyrodniczego byto réwniez
zajecie drugiego i trzeciego miejsca na podium w konkursie ujezdzenia
przez Malwine Stowikowska i Adrianne Zelech.

Zawody podzielone byty na dwie czesci, prébe ujezdzeniowa i sko-

Ten sukces byt dobrg okazja, zeby porozmawiac z jedna z zawod-
niczek, studentka 6 roku Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej we Wro-
ctawiu - Blanka Satora - o wielkiej pasji, ktora jest praca z konimi hisz-
panskiej krwi.
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AKTYWNOSC STUDENCKA ROZMOWA Z BLANKA SATORA

Andaluzy to piekne barokowe konie z grubq
szyjq i zadem, ekspresyjnym ruchem,

Z olbrzymim temperamentem ukazujgcym
sie tylko w momencie, o ktorym decy-
duje jezdziec.

Ewa Jaworska: Zacznijmy od Strzelina, czyli od poczqtku historii...
Blanka Satora: W Strzelinie stoi méj dom rodzinny,
w ktérym sie wychowatam. W tym miescie chodzitam do
szkoty podstawowej i gimnazjum. Tam s3 moi rodzice,
a takze psy i koty, ogrdd, i wszystko, co kojarzy sie
z dobrym dziecifistwem. Dos¢ szybko wyemigro- ; ',rr::kﬁ-qﬁm !
watam do Wroctawia, to moje state miejsce juz e
od 10 lat, jesli nie liczy¢ zagranicznych wyjaz- '
déw. Od zawsze wiedziatam, ze chce studiowac
weterynarie i musze ukonczy¢ dobre liceum. Obec-
nie mieszkam w okolicy Partynic i Bielan, aby mie¢
blisko do Strzelina i rodzicéw, do koni, i by¢ w miescie.

Ewa Jaworska: Kiedy narodzita sie Pani mitos¢ =
do koni? o

Blanka Satora: Zawsze kochatam i przynosi- 4 . ; najtrudniej-
tam do domu przer6zne zwierzeta. Bardzo lubie &= . szych elementow
tez sport. Gdy bytam mata, odbytam kilka lekgji ; : na $wiecie, wymagajacych
jazdy konnej w szkdtce pod Strzelinem, a w I = g od konia ogromnych umiejetnosci, sity
liceum, w nagrode za dobre wyniki w nauce, ' 4 i skupienia za pomoca najdelikatniejszych pomocy - tydki lub reki,
rodzice kupili mi pierwszego konia fry- ' .‘r ruchow tak subtelnych, ze niezauwazalnych dla oka laika. To jednak
zyjskiego - Gerke v.d. Louisa Hoeve. ;.(“ . 7 jest prawdziwy sport, wymagajacy morderczych treningéw. A ja uwiel-
To takie ciezkie konie ze szczot- . : biam sie meczy¢.
kami i bardzo bujng r
grzywa, wystepuja L XN ﬁ Ewa Jaworska: Tez bym sie cieszyta z takiego prezentu. Czy Pan Marek
tylko w czar- —p . Gajewski byt Pani pierwszym profesjonalnym trenerem?
nym kolorze. To - Blanka Satora: Marek Gajewski to mo6j mentor do dzis. Jest trene-
byta prawdziwa rem pierwszej klasy i przez wiele lat motywowat mnie do pracy. Dzigki
wiez. Trenowa- niemu odniostam kilka sukceséw w zawodach w damskim siodle, do
tam go od zrebaka z panem Markiem Gajewskim w stajni w Milejowicach ~ ktdrych zaliczajg sie pierwsze miejsca w mistrzostwach Czech i Polski
(miejscowosci pomiedzy Strzelinem a Wroctawiem). w jezdzie w damskim siodle. Kiedys na przyktad na mistrzostwach

Nie miatam watpliwosci, ze chce potaczy¢ oba zamitowania, Czech oprécz wygranych skokéw i ujezdzenia, moj - dodam ciezki
a €6z jest piekniejszego i bardziej niesamowitego niz wykonywanie  kon zimnokrwisty — wykazat sie w konkurencji ,potegi skoku”, skoczyt
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ROZMOWA Z BLANKA SATORA AKTYWNOSC STUDENCKA

130 cm, niosac mnie w damskim
siodle, pokonujac tym samym

owczesnego Championa tej kate-

gorii. Wszyscy $miali sie wéwczas, ze kon od

wozu pokonat ,konia skoczka” Wracajac do trenera, tak, Gajewski jest
moim mistrzem, ale réwniez sama zgtebiatam tajniki naturalnego szko-
lenia. Na zasadzie préb i btedéw uczytam sie rozumie¢ mojego konia.
Widziatam w ksigzkach artystyczne zdjecia koni andaluzyjskich i fryzyj-
skich siedzacych na przyktad jak pies. Zaraz nasuneto sie pytanie - jak
to zrobic¢? U nas nie byto zadnych ksigzek, ktére dawatyby wiedze, jak
nauczyc konia takich rzeczy naturalnie, na zasadzie przyjazni i zaufania,
bez wedzidta i ogtowia. Dlatego, kiedy sie tego wspdlnie nauczylismy (ja
i Gerke), postanowitam sie tym podzieli¢, opisujac przez rok co miesigc
jakas sztuczke w ,Koniu Polskim”.

Ewa Jaworska: Niewgtpliwie praca z koniem wymaga talentu i pewnych
cech osobowosci. Ktore swoje cechy uwaza Pani za decydujgce?

FOT. CELINA LESZCZAK

Blanka Satora: Mitos¢ do zwierzat wtasciwie wiele zata-
twia. A poza tym, chyba nieustepliwe dazenie do celu. Oraz
upor, updr i jeszcze raz upor. Trzeba tez nie bac sie porazek,
bo one zawsze sie zdarzaja.

Ewa Jaworska: A jak to sie stato, ze znalazta sie Pani

w Hiszpanii?
Blanka Satora: Zawsze uwielbiatam konie andalu-
i zyjskie. Uwazam, ze to najpiekniejsza rasa na $wie-

cie. Kon fryzyjski, choc piekny, jest powolny.Jest jak
hamer. Kon andaluzyjski jest jak ferrari. Zawsze
byt poza moim zasiegiem ze wzgledu na cene,
e 5 ale takze jest w Polsce rzadko spotykany. Dlatego
i bedac na studiach, postanowitam wyjechac na sty-
pendium do Andaluzji, do miejsca pochodzenia tej
rasy. Najblizej Jerez de la Frontera, gdzie jest Krolewska
Wyzsza Szkota Jazdy i najlepsze andaluzy PR.E. (Pura Raza
Espanola) byt Wydziat Medycyny Weterynaryjnej w Kordobie.

Ewa Jaworska: | pojechata Pani...

Blanka Satora: Pojecham. Na czwartym roku jako stypendystka Era-
smusa. Wyjechatam juz przed wakacjami, bo nie znatam nawet przywitania
po hiszpansku. Zatozytam sobie, ze naucze sie Hiszpanskiej Szkoty Jazdy,
a tak sie ztozyto, ze w Kordobie jest show,Cordoba Equestre” w Caballeriza
Reales. Rozdzielatam czas tak, aby w dzien by¢ w szkole, a wieczorem jez-
dzi¢. Nie znatam jednak jezyka, wiec przychodzitam tylko i patrzytam. Prébo-
watam jakos ze stownikiem wyttumaczy¢, ze zalezy mi na nauce, ale odsy-
tali mnie z kwitkiem. | tak dwa tygodnie codziennie chodzitam, prositam,
dzwonitam do kazdego z wystepujacych jezdzcow, az wreszcie pozwolili mi
zostac. Najpierw pomagatam przy zwyktych treningach, czyszczeniu koni
i przygotowaniach do show. P6zniej dostatam swoja role w spektaklu, ktory
wykonywalismy cztery razy w tygodniu. Tym sposobem zarobitam na dwa
konie andaluzyjskie, ktére przywioztam do Polski. Po tej przygodzie wiem,

MARZEC-KWIECIEN 2013
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FOT. JESSICA BORON

INGR AL (YU [d ¢ ROZMOWA Z BLANKA SATORA

Ze nie ma w moim zyciu rzeczy niemozliwych.
Wszystko da sie osiagnac, to tylko zalezy od checi.

Ewa Jaworska: Kupita Pani sobie w Hiszpanii
dwa konie?!

Blanka Satora: Tak. Karego konia fryzyj-
skiego sprzedatam przed wyjazdem. To byta
bardzo trudna decyzja, ale nie mogtam go
zabrac ze soba.

Kupitam je pod koniec Erasmusa, gdy nauczy-
tam sie dostatecznie jezyka i obejrzatam hodowle,
z ktérych wykorzystuje sie w Hiszpanii konie do
spektakli. Kupitam je surowe, tzn. bez prawie zad-
nych umiejetnosci, bo chciatam zobaczy, ile tak
naprawde nauczytam sie na tym wyjezdzie. Dzi-
siaj potrafig juz wykonac elementy Wyzszej Szkoty
Jazdy i obrazuja je w moich artykutach w ,Swie-
cie Koni”. Podobnie jak przed laty, chciatabym zdo-
byta wiedza, jak i mitoscig do Hiszpanskiej Szkoty
Jazdy zarazi¢ innych pasjonatow.

Ewa Jaworska: Czas porozmawiac o cechach
ukochanej przez Paniq rasy i tej hiszpariskiej
szkole jazdy? Czym sie charakteryzujq?

Blanka Satora: Andaluzy to piekne baro-
kowe konie z gruba szyja i zadem, ekspresyj-
nym ruchem, z olbrzymim temperamentem uka-
zujacym sie tylko w momencie, o ktérym decy-
duje jezdziec. W dodatku méwimy o ogierach,
ktore w Polsce, odkad pamietam, kojarza sie
z agresja, a w Hiszpanii stoja nawet bez kantaru
do czyszczenia w stajni petnej klaczy. Konie te
charakteryzuja sie bardzo wysoka elewacja nog
i zdolnoscig do wykonania po latach treningdéw
najtrudniejszych elementdw tej szkoty. To wta-
snie te elementy opisuje w artykutach.

Jednym z nich jest na przyktad Cabriola,
gdzie kon wyskakuje wysoko nad ziemie i w
locie wyrzuca zadnie nogi do tytu i spokojnie
laduje. Hiszpanska Szkota Jazdy istnieje od
kilkuset lat. Na poczatku byty wykorzystywane

w charakterze militarnym. Konie poma-
gaty w walce z wrogiem, kopiac, stajac deba,
gryzac. Dziejsze przedstawienia maja na celu
przywotanie ducha tamtych czasow. | tak sta-
wanie deba to Posady i Lewady, a kopania to
Grupady i Cabriole. Sa to bardzo trudne ele-
menty spektaklu wykonywane wytgcznie na
znak mistrza.

Ewa Jaworska: Wrécmy do Pani pobytu
w Hiszpanii, wiem, ze nie utracita Pani
tych kontaktow.

Blanka Satora: Nie, oczywiscie, ze nie. Od
tamtego czasu jezdze co roku na trzy miesigce.
Bytam tez na stypendium juz w samym Jerez,
jako praktykantka, gdyz maja tam swoja klinike
koni. Dyrektor spektaklu Cordoba Equestre
polecit mnie dyrektorowi Krélewskiej Szkoty
w Jerez i w ten sposéb dostatam tam miejsce
na trzy miesigce. Mam je co roku. Normalnie
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FOT. ARCHIWUM BLANKI SATORY

jest to niemozliwe, do kliniki studenci trafiajg
rzadko i co najwyzej na dwa tygodnie.
Chciatabym to zmieni¢. Dlatego wia-
$nie datam na stronie naszej uczelni ogto-
szenie o praktykach Erasmusa i tak udato sie
w tamtym roku zorganizowac¢ wyjazd na trzy
miesiace dla Leny Jewusiak z 6 roku,a w tym roku
jedzie Weronika Gierczak z 3 roku weterynarii.

Ewa Jaworska: Miata Pani troche szczescia.

Blanka Satora: Na pewno! Ale to jest wta-
$nie super, ze jest na tej uczelni tyle mozliwo-
Sci, wystarczy je dostrzegac i wykorzystywac.

Ewa Jaworska: Troche ucieramy nosa chrono-
logii wydarzen, ale wspomniata Pani, ze byta tez
na stypendium w RPA.

Blanka Satora: Tak. Uczestniczytam w pro-

ROZMOWA Z BLANKA SATORA IXQRAL (N 1] [d]¢)

czy zajmowanie sie dzikimi zwierzetami nie
bytoby moim powotaniem.W czasie trwania pro-
gramu bytam réwniez wolontariuszkg w domu
dziecka, gdzie mieszkaty sieroty po zmartych na
ADIS rodzicach. Byto to doswiadczenie, ktérego
nie zapomne do konca zycia.

Ewa Jaworska: Wypada zdradzi¢ naszym czy-
telnikom, ze rozmawiamy sobie na czacie, ponie-
waz w tej chwili jest Pani w Wiedniu. Co Pani
tam robi?

Blanka Satora: Jestem w Austrii na stypen-
dium Ceepusa. Chociaz byto tylko jedno miej-
sce i to dla doktoranta, napisatam bezposrednio
na Uniwersytet w Wiedniu i zapytatam, czy nie
znalaztoby sie jeszcze jedno miejsce dla stu-
dentki. Prébowa¢ zawsze mozna. Wykorzysta-
tam znajomosc jezyka niemieckiego, ktérego

radioterapie, bardzo mnie to interesuje. Cie-
kawos$¢ do tej dziedziny zaszczepili we mnie
dr Atamaniuk z diagnostyki obrazowej i dr Hil-
derbrand z onkologii. Oczywiscie tgcze zain-
teresowania naukowe z moja pasja i prébuje
dosta¢ sie do tutejszych treneréw w dniach
wolnych od pracy. W Wiedniu miesci sie najstar-
sza hiszpanska szkota jazdy - Spanishe Hofre-
itschule Vienna.

Dyplom lekarza weterynarii odbieram w maju,
aw grudniu jade dzieki programowi Leonardo pod
Londyn do kliniki onkologicznej w VRCC.

Ewa Jaworska: W takim razie do zobacze-
nia, mam nadzieje, ze sie spotkamy w Auli Jana
Pawta Il. Tymczasem dzigkuje za rozmowe.

gramie Vets Go Wild. Po 3 roku studiow odby-  uczytam sie cate zycie. Udato sie. Uniwersy- rozmawiata
tam praktyke w RPA, gdyz chciatam sprawdzi¢, tet w Wiedniu jako jeden z nielicznych stosuje dr EWAJAWORSKA
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Aby zarabiac
na pomystach,
trzeba o nie dbac

Uchwatq numer 181/2012 Senat uczelni 20 grudnia 2012 r. zatwierdzit Regulamin zarzqdzania prawami autorskimi,
prawami pokrewnymi, prawami wtasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu. Obowiqzek przemyslenia na nowo dotychczas obowiq-

zujqcych regulacji w tym zakresie natoZyta na uczelnie nowelizacja ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnic-
twie wyzszym, a zwlaszcza artykut 86c¢. Jego zadaniem jest, najprosciej méwiqc, zadbac o interesy tworcow-pracow-
nikoéw Uczelni i samej Uczelni, bez ktorej — o czym wielu zdaje sie zapominac — nie bytoby tworcow.

Tomasz Wysocki: Czy taki dokument musiat
powstac? Czy jego brak utrudniat w jakims zakre-
sie codzienne funkcjonowanie uczelni?

Janusz Ludwik Gaca: Kazda uczelnia albo
ma taki regulamin, i to od kilku lat, albo musi
go stworzyc. To wynika z ustawy Prawo o szkol-
nictwie wyzszym, przyjetej przez nasz uniwer-
sytet w 2011 r. Regulamin, o ktérym teraz roz-
mawiamy, zatwierdzony przez Senat cztery
miesigce temu, zastgpit dokument wprowa-
dzony niespetna rok wczesniej, troche w nad-
miernym pospiechu, aby zmiescic sie w ter-
minie wyznaczonym w ustawie. Zawiera on
petniejsze, precyzyjniejsze uregulowanie
wszystkich spraw wskazanych w ustawo-
wym upowaznieniu do jego wydania.

Ten dokument jest potrzebny. To wyjscie
naprzeciw uczelniom, aby mogty utworzyc
wiasne systemy ochrony wtasnosci intelektu-
alnej oraz motywacyjne zasady udziatu swoich
tworcow w korzysciach uzyskiwanych z komer-
cyjnego wykorzystania majatkowych praw
autorskich, patentéw i know-how, w sposéb naj-
bardziej odpowiadajacy miejscowym warunkom
i dotychczasowym doswiadczeniom.

Tomasz Wysocki: Zaskoczyto mnie to,
Ze postanowienia regulaminu dotyczq takze

studentow i uczestnikow studiow podyplomowych.
Czy nie ma tu przesady?

Janusz Ludwik Gaca: Zdecydowanie nie.
Chodzi tu o sytuacje, gdy studenci i uczestnicy
studiow podyplomowych biorag udziat w bada-
niach naukowych, sg zapraszani do zespotdéw
rozwiazujacych konkretne naukowe problemy,
stykaja sie z wynikami czesto wieloletnich
i skomplikowanych badan. BadZz uczestnicza
W opracowaniu czegos$ - jako na przyktad grupa
¢wiczeniowa pod kierunkiem wyktadowcy,
ktoéry proponuje metode, nadzoruje, oddaje
swoj potencjat intelektualny. Powstaje wow-
czas dobro, ktére ma konkretng wartos¢ i moze
zostac¢ skomercjalizowane. Studenci i uczest-
nicy studiow podyplomowych nie moga nim
swobodnie dysponowac, winni dostosowac sie
do regulaminu.

Tomasz Wysocki: Zastanowmy sie nad sytu-
acjq, gdy pracownik uczelni zapraszany jest na
staz do firmy, korzysta z jej zasobow, ale i z zaso-
bow uczelni. Czyje wowczas sq efekty jego pracy?

Janusz Ludwik Gaca: Sprawy wtasnosci
wynikéw prac badawczo-rozwojowych i wdro-
zeniowych powstatych w trakcie stazu powinny
by¢ regulowane w umowie o staz. Konkretne
rozwigzania umowy zaleze¢ powinny od

wktadu kazdej ze stron, przy czym uczelnia
musi by¢ jedna ze stron tej umowy. Pracow-
nik naukowy zatrudniony na staz u przyjmuja-
cego pracodawcy jest z punktu widzenia prze-
pisow prawa w dalszym ciggu pracownikiem
naukowym uczelni, ktéra na staz go jedynie
deleguje. Zaktada sie przy tym przy umowach
stazowych lub zapisuje wprost, ze pracownik
pomaga pracodawcy przy konstruowaniu pro-
totypu, opracowywaniu konkretnego rozwia-
zania, wdrazaniu know-how, korzystajac row-
noczesnie w tym zakresie z zasobéw macierzy-
stej uczelni, opracowanych w niej technologii,
wiedzy powstatej przy realizacji rozmaitych
projektéw naukowo-badawczych i badawczo-
-rozwojowych, z mozliwosci weryfikacji zatozen
przy wykorzystaniu uczelnianej aparatury labo-
ratoryjnej itp. Zatem w rzeczywistosci poprzez
umowy stazowe odbywa sie mimowolny
transfer uczelnianej wtasnosci intelektualnej,
nader czesto z naruszeniem przystugujacych
uczelni praw witasnosci przemystowej. Doty-
czy to w szczegblnosci tych umow stazowych,
ktore sa rezultatem przystapienia uczelni do
projektéw stazowych prowadzonych lub nad-
zorowanych przez PARP albo wtadze samorza-
dowe. Na ogot umowy o staz w tych projektach
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nie przywidywaty w ostatnich latach udziatu
szkoty wyzszej jako jednej ze stron umowy.
| nalezy uczciwie i jednoznacznie powiedziec, ze
s to praktyki i zwyczaje skandaliczne. Uczelnia
nie moze byc traktowana jak figurant, ktérego
jedynym obowigzkiem jest podpisanie zgody
na odbycie stazu bez mozliwosci oceny i kon-
troli jego przebiegu. Potencjalni pracodawcy
przyjmujacy na staze, ktérzy zwykle skrupu-
latnie zastrzegaja sobie prawo do zachowanie
wynikow i odkry¢ w tajemnicy, musza wzigc
pod uwage, ze uczelnia jest tez podmiotem
gospodarczym, ktéry kieruje sie podobnymi
kryteriami i przestankami; ona tez chce chro-
ni¢ swojg wtasnosc, zwtaszcza ze ma taki obo-
wiazek prawny, a jesli ma jg udostepnic, to na
jasnych i klarownych zasadach. Natomiast pra-
cownik powinien wiedziec, ze wybierajac sie
na staz, bedzie nadal zwigzany z uczelnig sto-
sunkiem pracy i uczelnia nadal pozostaje jego
pracodawca, w stosunku do ktérej zobowigzany
jest do lojalnosci, ochrony jej tajemnic i wtasno-
sci intelektualne;.

Tomasz Wysocki: Jednym stowem uczelnia
upomina sie o swoje prawo, cho¢ dotqd sie nie
upominata, to wymaga catkowitej zmiany mysle-
nia i w tej chwili musi budzic wiele kontrowersji...

Janusz Ludwik Gaca: Rzeczywiscie, naj-
wiecej nieporozumien jest zwigzanych z kwe-
stig, kto jest lub kto powinien by¢ wtascicie-
lem patentu badz prawa autorskiego, badz tez
prawa pochodnego. Wedle obiegowych wyobra-
zen wielu uczonych, ktérzy nie zaprzatajg sobie
gtowy regulacjami w dziedzinie wtasnosci inte-
lektualnej, panuje do dzi$ prze$wiadczenie, ze
patent jest wtasnoscig wynalazcy, podobnie jak
i wyniki prowadzonych przez niego badan. Tym-
czasem, wedle standardowych rozwigzan, obo-
wiazujacych na catym $wiecie, wiascicielem
patentu czy witascicielem prawa ochronnego
na wynalazek, wtascicielem praw majatkowych
autorskich jest pracodawca. To jest tak oczy-
wiste, jak oczywiste sg podstawy kapitalizmu:
prawo do pobierania korzysci stuzy pracodawcy,
temu kto zatrudnia pracownika i organizuje mu
warsztat badawczy oraz zapewnia odpowied-
nie warunki pracy, aby wytwarzat okreslone
produkty, w tym przypadku - intelektualne.
A jednak nadal styszy sie opinie, ze rezultat
tworczy, a na pewno juz wynalazek, jest przede
wszystkim wynikiem geniuszu, talentu, osobi-
stej dyscypliny i pracy czy nagtego olsnienia, do
ktérego dochodzi poza godzinami pracy i czesto
w domowym zaciszu, zatem prawa do niego

takze majatkowe powinny naleze¢ wytacznie
do uczonego.

Z drugiej strony, zawsze mozna stawiac
pytanie, czy w obszarze technologii zaréwno
wysokich, jak i nawet $rednich istniejg mozli-
wosci czysto prywatnych odkry¢ w oderwaniu
od uczelnianego zaplecza teoretycznego, labo-
ratoryjno-badawczego oraz wsparcia instytucjo-
nalnego, finansowego i rzeczowego zapewnia-
nego przez uczelnie oraz instytucje finansujace
badania naukowe.

W kazdym razie opinie takie nasility sie
w ostatnim czasie, zwtaszcza w zwigzku reali-
zacja rozmaitych projektéw unijnych, takze sta-
zowych, ktére problematyke ochrony wtasnosci
intelektualnej bagatelizuja lub pomijaja. Prowa-
dza réwniez do rozmycia kwestii wtasnosci oraz
komu ona przystuguje w zakresie praw autor-
skich i praw do ochrony patentowej na wyna-
lazek. Nasility sie takze zadania poszerzenia
zakresu i przypadkéw kwalifikowania rezulta-
téw tworczych i odkry¢ jako tak zwanych niepra-
cowniczych, podlegajacych odmiennym rygo-
rom i traktowaniu.

Tomasz Wysocki: To znaczy, ze na uczelniach
sq one roznie traktowane?

Janusz Ludwik Gaca: Byty i s3 réznie trakto-
wane, lecz tylko na tych uczelniach, ktére takie
zréznicowanie pozostawity w swoich regu-
laminach. Sg bowiem uczelnie, ktére w ogole
zaprzestaty postugiwania sie pojeciem niepra-
cowniczych rezultatéw pracy tworczej.

Tomasz Wysocki: Czym sq niepracownicze
rezultaty pracy tworczej?

Janusz Ludwik Gaca: Generalnie prawa
majatkowe autorskie i prawa majatkowe do
wynalazku stuzg uczelni, ale nie w kazdym przy-
padku. Moze sie zdarzyc, ze cos powstato poza
stosunkiem pracy lub nie ma bezposredniego
zwigzku z zatrudnieniem pracownika na uczelni.
Co nalezy do uczelni, do pracodawcy, okresla
szczegotowo paragraf drugi naszego regula-
minu. Na niektorych uniwersytetach pojawity
sie opinie, ze jezeli pracownik wynalazt co$ poza
uczelnia, bo przebywat na stazu, czy na stypen-
dium, to jest to jego wtasnos¢, gdyz powstato
poza stosunkiem pracy. Nieprawda. On w dal-
szym ciggu jest pracownikiem uczelni, oddele-
gowanym na staz naukowy. Zatem prawa majat-
kowe nalezec beda do uczelni.

Podobnie jest z wynikami badan uzy-
skanymi dzieki pomocy uczelni, nawet przy

Uczelnia nie moze byc trak-
towana jak figurant, ktorego
jedynym obowiqzkiem jest
podpisanie zgody na odbycie
stazu bez mozliwosci oceny

i kontroli jego przebiegu
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projekcie, ktéry nie ma bezposredniego zwigzku
z tym, co dany pracownik robi na uniwersyte-
cie.Nalezy jednak podkreslic, ze wiekszo$¢ pra-
cownikéw jest dobrze poinformowana i wie, ze
niezaleznie od tego, ze prawa majatkowe do
wynalazku stuzg uczelni, zawsze twdrca par-
tycypowat i partycypuje w podziale korzysci
majatkowych wynikajgcych z ewentualnego
faktu komercjalizacji wynalazku. Komercjaliza-
Cja to takie modne od lat dwéch stowo, wcze-
$niej mowito sie o wdrazaniu, sprzedazy, zago-
spodarowaniu wynikéw.

Tomasz Wysocki: Komercjalizacja juz konkret-
nie kojarzy sie z pieniedzmi.

i przeksztatcaniu produktu laboratoryjnego
w produkt nabierajacy cech rynkowych.

W przypadku uczelni technologicznych
koncowym rezultatem badan sa zwiazki,
ktére w postaci organoleptycznej czesto nie
wystepuja, nie mozna ich dotknac, bo sa
w ilosciach laboratoryjnych. Cos naprawde
innowacyjnego w obszarze wysokich techno-
logii, odkryte po raz pierwszy, na rynku nie
jest znane, zatem nie ma mozliwosci wyceny
takiego wynalazku czy wartosci patentu na
ochrone tego wynalazku. Jak nie ma wyceny,
to w zasadzie nie ma mozliwosci uruchomie-
nia komercjalizacji.

Ludgzie najczesciej

zyski dzielq jeszcze przed
rozpoczeciem procedury
komercjalizacji, a to dtugi
proces i ma wiele form

Janusz Ludwik Gaca: Tak, to juz chodzi
o uzyskanie korzysci majatkowych z bezpo-
$redniego lub posredniego zagospodarowania
wyniku badan. Bezposrednia komercjalizacja to
sprzedaz wyniku, ewentualnie udzielenie licen-
¢ji na patent.

Tomasz Wysocki: Czy to nie w tym momencie
pojawia sie apetyt wynalazcow na zyski?

Janusz Ludwik Gaca: Ludzie najczesciej
zyski dzielg jeszcze przed rozpoczeciem pro-
cedury komercjalizacji, a to dtugi proces i ma
wiele form.

Ewentualne zyski mozna oszacowac,
znajac mniej wiecej realia rynkowe, wiedzac,
jaka wartos¢ maja dane rozwigzanie tech-
nologiczne, pomyst, zwigzek chemiczny itp.
W przypadku uczelni technologicznej w gre
bedzie wchodzita przede wszystkim komer-
cjalizacja posrednia, polegajaca na wprowa-
dzeniu wyniku, patentu do spotki spinowej

Wynalazek nalezy rozwija¢, prowadzic¢
w dalszym ciggu badania powigzane z prein-
kubacja, inkubacja, doprowadzeniem go skali
¢wierc technicznej, zeby mozna byto przepro-
wadzi¢ wymagane przez uzytkownikow testy,
rozpoznanie skali potencjalnego zainteresowa-
nia rynku, wymagane dla farmaceutykéw lub ich
waznych komponentéw badania przedkliniczne
i kliniczne. To trwa.

Tomasz Wysocki: Czyli okreslenie zasad
wynagradzania naukowcow za m.in. patenty,
to jeden z najwazniejszych elementow
nowego regulaminu?

Janusz Ludwik Gaca: Wazny, lecz pro-
blemdw, co juz wyzej powiedzielismy, ktére
nalezato unormowac, byto wiecej. Oczywi-
$cie, w regulaminie przyjeto ujednolicone
zasady dotyczace wynagradzania twoércéw
w skali uczelni. Przed pojawieniem sie tego
typu regulacji byty one okreslane w drodze

sporadycznie zawieranych uméw z réznymi
tworcami, od przypadku do przypadku, na
podstawie roznorodnych zasad i stawek. Tak
wiec nastapito ujednolicenie trybu postepo-
wania oraz stawek w skali uczelni. To ma by¢
motywacyjne dla pracownikéw, a jednoczesnie
zawczasu eliminowac przypadki mogace wzbu-
dza¢ niezdrowe emocje, wynikajace chocby ze
zréznicowania stawek w poszczegolnych jed-
nostkach organizacyjnych.

Tomasz Wysocki: Jak wyglgdata praca
nad regulaminem? Czy pracownicy naukowi
uczelni tez sie zaangazowali, czy konsultowano
z nimi proponowane rozwigzania?

Janusz Ludwik Gaca: Pracowalismy w trzy-
osobowym zespole. Byta w nim doktor Ewa
Jaworska, dyrektor Wydawnictwa Uniwersy-
tetu Przyrodniczego, ktéra ma duze doswiad-
czenie i wiedze dotyczaca prawa autorskiego
oraz rzecznik patentowy doktor Anna Olszew-
ska, poniewaz kwestie ochrony patentowej
i wtasciwego uregulowania zwigzanego z tym
postepowania sg bardzo istotne. Ochrona wta-
snosci intelektualnej naszej uczelni, to poza
tym nie tylko moje zadanie, lecz takze rzecz-
nika patentowego.

Regulamin musi podlegac¢ pewnym rygo-
rom co do czytelnosci i przejrzystosci. Dotyczy
kwestii niezwykle skomplikowanych, ktorymi
uczeni gtéw sobie na co dzien nie zaprzataja,
ale nalezy je uregulowac i zredagowac w taki
sposdb, zeby byty zrozumiate dla kazdego pra-
cownika, ktéry nie ma prawniczego przygoto-
wania. Dlatego taki interdyscyplinarny zespot,
posiadajacy i taczacy w sobie wiedze i doswiad-
czenie w réznych dziedzinach byt niezbedny,
i dobrze spetnit swoje zadanie.

Podczas pracy nad regulaminem kon-
sultowalismy jego zapisy z kwestorem
i zespotem radcow prawnych. Potem tekst trafit
z listem przewodnim prorektora, do konsultacji
z pracownikami Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu.

Tomasz Wysocki: Czy duzo byto uwag ze
strony pracownikow naukowych?

Janusz Ludwik Gaca: Na poczatku byto kilka
gniewnych, anonimowych telefonéw. Otrzyma-
Llismy takze kilka obszernych, wielowatkowych
e-maili. W nich znalazty sie obawy, ze uczelnia
tak policzy swoje koszty, ze dla konkretnego
twdrcy nic juz nie zostanie. W tych wypowie-
dziach odzwierciedlity sie brak zaufania do
uczelni jako pracodawcy i definiowanie jej nie
jako partnera, ale rywala.
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Na dobrg sprawe to obawy przedwczesne,
bo regulamin tych kwestii w sposéb komplek-
sowy i petny nie normuje. Te sprawy w sposéb
wyczerpujacy zostang uregulowane dopiero
w zarzadzeniu rektora, ktore pojawi sie najpraw-
dopodobniej w maju. Chcemy, aby powstato ono
z udziatem pracownikéw naukowych. Nam to
utatwi prace oraz oddali jakiekolwiek podej-
rzenia, ze proponowana regulacja jest swego
rodzaju spiskiem administracji wymierzonym
w interesy majatkowe pracownikéw naukowych.

Tomasz Wysocki: Ale w regulaminie w czesci
dotyczgcej podziatu zyskéw z komercjalizacji
wynalazkow jest mowa o 55 procentach, ktore
przypadajg tworcy patentu lub wyniku badan.
W jaki sposob zostato to wyliczone?

Janusz Ludwik Gaca: To ma byc system
motywacyjny. Musi by¢ zachecajacy dla twor-
céw. A wiec korzys¢ osobista powinna byc¢ na
tyle istotna, aby zacheca¢ do pracy nad pro-
jektami no$nymi rynkowo, zeby to nie byty
badania do przystowiowej szuflady, ale zeby
kto$ sie nimi zainteresowat i mozna byto
je skomercjalizowac.

Tomasz Wysocki: Ale skad sie wzieto kon-
kretne 55 procent, cho¢ wczesniej tworcy przy-
padato 60 procent? Mozna powiedziec ze nastg-
pito pogorszenie.

Janusz Ludwik Gaca: Przeciwnie, nastapita
poprawa, cho¢ nie wszyscy to jeszcze dostrze-
gaja. Z dziataniami komercjalizacyjnymi wigze
sie promowanie i upowszechnianie jakiegos
rozwigzania czy wynalazku: udziat w targach,
w prezentacjach, wyjazdy studyjne. To do tej
pory byto robione bez udziatu autora. Sensow-
nosc takiego przedsiewziecia byta wiec ograni-
czona. Zespot, ktory zajmuje sie komercjalizacja
to ekonomisci i prawnicy, natomiast nie sg oni
w stanie méwic o parametrach technicznych
i szczegotach technologicznych procesu czy roz-
wigzania. Tutaj musi by¢ bezposredni udziat
tworcy, ktérego wczesniej nie zapraszano na
0got do zespotdw negocjacyjnych, nawet w cha-
rakterze doradcédw. Nie wyobrazam sobie sku-
tecznej komercjalizacji bez aktywnego udziatu
samych tworcow. Wedtug nowego regulaminu
za udziat w tego typu czynnosciach tworcy przy-
stuguje wynagrodzenie.

Tomasz Wysocki: Oprocz tych 55 procent?

Janusz Ludwik Gaca: Tak. Przy czym, czy ist-
nieje jakakolwiek gwarancja, ze te 55 procent
tworca dostanie? Nigdy takiej gwarancji nie
byto i by¢ nie moze z oczywistych wzgleddw.
Bez dopuszczenia mozliwosci wynagradzania

twércow za udziat w dziataniach zwigzanych
z komercjalizacjg ich wynalazku, mogtoby sie
zdarzac, ze ktos sie napracowat, ale ostatecznie
wyniku skomercjalizowac sie nie udato, wiec nie
uzyskat jakiejkolwiek gratyfikacji za dodatkowo
wtozony wysitek.

Tomasz Wysocki: Na ktorg czesc regulaminu
uczeni zdaniem pana powinni zwrdci¢ szcze-
golng uwage?

Janusz Ludwik Gaca: Chciatbym zwrocic
uwage na obowigzek zachowania tajemnicy
i powsciagliwosci. Mogtoby sie wydawac, ze to
dla uczonych rzecz oczywista, ze obowigzuje
ich ochrona danych wrazliwych, dotyczacych

Niewykluczone, ze w wielu wypadkach
zadawane w ten sposob pytania maja charakter
prowokacyjny i stuza sprawdzeniu szczelnosci
systemu ochrony informacji przez firme, ktéra
jest zainteresowana wspétpraca. Po kilku takich
mailach i beztroskich odpowiedziach cztonkéw
zespotu wiadomo, ze nie mozna mie¢ pewno-
$ci co do zachowania w tajemnicy rozwigzania
zakupionego na wytacznosc.

Trzeba stworzyc system samokontroli. Nie
dzieli¢ sie nowa wiedza, bo straci ona swoja
warto$¢ handlowa. Nabywca musi mie¢ pew-
nosc¢ ze system ochrony informacji dotyczacy
istoty rozwigzania jest szczelny, ze nie wytozy

Trzeba stworzyc

system samokontroli.

Nie dzielic sie nowq
wiedzq, bo straci ona swojq
wartos¢ handlowq

prowadzonych badan, wynalazkéw. | na etapie
powstawania rozwigzan, i na etapie dziatan
komercjalizacyjnych. Na co dzien jednak nie
wyglada to dobrze.

Dos¢ powszechnie wystepuja przypadki
pytan do pracownikéw uniwersytetu, cztonkéw
réoznych zespotéw badawczych, dotyczacych
szczegdtdw prowadzonych badan i osiagnietych
rezultatow, ktorych przedwczesne ujawnienie
moze zniweczy¢ zarowno mozliwosc¢ uzyskania
patentu na wynalazek, jak i szanse jego komer-
cjalizacji. Nie nalezy w szczegélnosci odpowia-
da¢ na maile przypadkowe, ktére nie pocho-
dza od znanych kontrahentow lub partnerdw,
z ktérymi jednostka organizacyjna uczelni nie
pozostaje w statych kontaktach naukowych lub
handlowych. Udzielanie informacji w obrocie
pozanaukowym powinno by¢ poza tym zastrze-
zone do wtasciwosci kierownika jednostki
lub zespotu badawczego.

pieniedzy na co$ co upowszechni sie w sposéb
niekontrolowany. Pracownicy musza by¢ $wia-
domi, ze kazda katedra i kazdy zespot badaw-
czy ma co$ szczegolnego, co jest wartosciowe
i wymagajace ochrony.

Awracajac do Panskiego pytania, caty regu-
lamin wymaga doktadnego przestudiowania, bo
dotyczy zjawisk, probleméw codziennych. Roze-
stalismy go do wszystkich pracownikéw Uni-
wersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu. Nie-
stety, jestem wiecej niz pewien, ze olbrzy-
mia czes¢ z nich nawet nie otworzyta maila
z regulaminem.

Z panem mgr.Januszem Ludwikiem Gacg,
dyrektorem Dziatu Innowacji, Wdrozeri

i Komergjalizacji rozmawiat

TOMASZ WYSOCKI
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Posiedzenia Senatu

22 lutego 2013

Lutowe posiedzenie Senatu Uniwersy-
tetu Przyrodniczego we Wroctawiu obfi-
towato w dyskusje. Watpliwos¢ wzbudzito
przede wszystkim wprowadzenie nowego
arkusza oceny nauczyciela akademickiego
oraz okreslenie efektow ksztatcenia na kie-
runku bioinformatyka.

Senat uchwalit limity przyje¢ na studia
w roku akademickim 2013/2014, przyjat
uchwate dotyczaca efektéow ksztatcenia na
studia pierwszego stopnia na kierunku biolo-
gia cztowieka oraz przyjat uchwate dotyczaca
zmiany zasad pobierania optat za Swiadczone
ustugi edukacyjne oraz trybu i warunkow
zwalniania z tych optat. Senat przyjat réwniez
uchwate dotyczaca zmian w statucie.

Inne podjete decyzje to przyjecie Stra-
tegii informacji, promocji i rekrutacji Uni-
wersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu do
2016 r. oraz uchwaty w sprawie stwierdzenia
zgodnosci Regulaminu Samorzadu Studentéw
z ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i Sta-
tutem Uczelni.

Limity przyje¢ w roku akademic-
kim 2013/2014

Uchwate w sprawie ustalenia limitéw
przyjec na | rok studiow stacjonarnych i nie-
stacjonarnych | i Il stopnia oraz jednolitych
studiéw magisterskich w roku akademickim
2013/2014 przedstawita prof. Danuta Pary-
lak - prorektor ds. studenckich i ksztatcenia.
Ze wzgledu na fakt, ze Uniwersytet Przyrod-
niczy we Wroctawiu zamierza ubiegac sie
w MNiSW o zwiekszenie limitu liczby studen-
téw, uchwata jest przyjmowana wczesniej niz
dotychczas. Po raz pierwszy przedstawiono do
zatwierdzenia takze limity miejsc na studia

drugiego stopnia. W projekcie uchwaty, pozy-
tywnie zaopiniowanej przez Senacka Komisje
Spraw Studenckich i Ksztatcenia, zapropono-
wano zwiekszenie limitéw przyjec¢ na studia
stacjonarne pierwszego stopnia o0 14 miejsc
oraz zmniejszenie limitéw na studia niesta-
cjonarne o 246 w poréwnaniu z poprzed-
nim rokiem akademickim. Senat przyjat
uchwate w tej sprawie jednomyslnie.

Okreslenie efektow ksztatce-
nia na kierunku biologia cztowieka
oraz dla Il stopnia bioinformatyki

Prorektor prof. Danuta Parylak, przedsta-
wiajac projekt uchwaty w sprawie okresle-
nia efektow ksztatcenia na kierunku biolo-
gia cztowieka (studia licencjackie o profilu
ogolnoakademickim), wyjasnita, ze wynika to
z koniecznosci wystapienia do MNiSW z wnio-
skiem o wyrazenie zgody na uruchomienie
studiow na tym kierunku od roku akademic-
kiego 2013/2014 (Wydziat Biologii i Hodowli
Zwierzat nie ma stosownych uprawnien).
Senat przyjat proponowang uchwate bez
zmian (31 gtosow za, 1 przeciw, 3 wstrzy-
mato sie).

Projekt drugiej uchwaty, w sprawie okre-
Slenia efektow ksztatcenia dla studiow dru-
giego stopnia o profilu ogélnoakademickim
na kierunku bioinformatyka, wigze sie row-
niez z procedura ztozenia wniosku do MNiSW
0 wyrazenie zgody na uruchomienie studiéw
na tym kierunku. Na kierunku bioinforma-
tyka wskazano dwie specjalnosci: biosta-
tystyka i programowanie bioinformatyczne
oraz techniki programistyczne biologii mole-
kularnej. Dziekan Wydziatu Biologii i Hodowli
Zwierzat prof. Andrzej Zachwieja podkreslit, iz
prace nad weryfikacja liczby efektdéw trwaty

ponad 2 miesiagce i uchwata zostata pozy-
tywnie oceniona przez Komisje Spraw Stu-
denckich i Ksztatcenia, a jej odrzucenie nie
pozwoli na uruchomienie nowego kierunku
studiow wraz z nowym rokiem akademic-
kim. W wyniku glosowania uchwate przyjeto
(19 gtoséw za, 7 przeciw, 10 wstrzymato sie).

Zmiany w Statucie Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu

Senacka Komisja Statutowa opracowata
propozycje zmian do statutu wynikajace ze
zmiany w ustawie Prawo o szkolnictwie wyz-
szym i nowelizacji ustawy o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych. Zmiany dotycza podniesienia wieku
emerytalnego do 67. roku zycia dla nauczy-
cieli akademickich nieposiadajacych tytutu
naukowego profesora oraz do 70. roku zycia
dla nauczycieli akademickich posiadajacych
tytut naukowy profesora. Uchwata odnosi sie
takze do ponownego zatrudnienia na tym
samym stanowisku w szczeg6lnie uzasadnio-
nych przypadkach, a zwtaszcza do utrzyma-
nia minimum kadrowego lub do osiagnie-
cia czy utrzymania uprawnien do nadawania
stopni naukowych i tytutu naukowego. Doty-
czy to tylko i wytacznie pracownikéw naszej
uczelni. Inne zmiany dotycza kwestii oceny
pozytywnej i negatywnej, i ujete s w para-
grafie 91, gdzie mowa jest: o koncowej ocenie
pracownika naukowo-dydaktycznego, ktéra
jest pozytywna, jesli pozytywnie oceniona
jest jego dziatalnos¢ naukowa, organizacyjna
i dydaktyczna; o koncowej ocenie pracownika
naukowego, ktoéra jest pozytywna, jesli pozy-
tywnie oceniona jest jego dziatalnos¢ naukowa
i organizacyjna oraz o koncowej ocenie pra-
cownika dydaktycznego, ktdra jest pozytywna,
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jesli pozytywnie oceniona jest jego dziatalnos¢
dydaktyczna i organizacyjna. Ostatnia wprowa-
dzona zmiana dotyczy optat na studiach sta-
cjonarnych na drugim lub kolejnym kierunku
studioéw, co rowniez wynika z ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyzszym. Zmiany w statucie
zostaty przyjete.

Zasady pobierania optat za
studia

Senat wprowadzit zmiane do uchwaty nr
6/2012 Senatu UPW z 24 lutego 2012 r. w spra-
wie zasad pobierania optat za Swiadczone
ustugi edukacyjne oraz trybu i warunkéw zwal-
niania z tych optat, wynikajgca ze zmian w usta-
wie Prawo o szkolnictwie wyzszym. Uchwata
okresla, ze z optat moze byc¢ zwolniony student,
ktory zgodnie z zawartg umowa, w roku wcze-
$niejszym otrzymywat stypendium rektora dla
najlepszych studentéw, co dotyczy 10% stu-
dentow. W przypadku niespetnienia, po pierw-
szym roku drugiego kierunku studiow, kryte-
riow do otrzymywania ww. stypendium, student
jest zobowiazany do uiszczenia optaty row-
niez za pierwszy rok studiow na drugim kie-
runku. Uchwata zostata przyjeta.

Arkusz oceny nauczyciela
akademickiego

Uchwata w sprawie wprowadzenia do sto-
sowania arkusza oceny nauczyciela akademic-
kiego to jeden z najistotniejszych punktéw
przyjetych na lutowym senacie. Senacka Komi-
sja Kadry Naukowe] pracowata wiele miesiecy
nad przygotowaniem projektu tej uchwaty. Prof.
Tadeusz Trziszka prorektor ds. nauki i inno-
wacji podkreslit, ze dzis nalezy mowic o uni-
wersytetach trzeciej generacji, gdyz uczelnie
typu humboldtowskiego nie beda miaty szans

przetrwania na trudnym, konkurencyjnym rynku.
Obecnie uczelnia musi odpowiadac na zmie-
niajace sie potrzeby rynku. Uniwersytet musi
by¢ zintegrowany z regionem. Zatem ocena
wewnetrzna uczelni powinna byc taka, by podo-
tac¢ konkurencji.

Zaproponowany dokument powstat na
bazie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym,
rozporzadzenia MNiSW w sprawie kryteriow
i trybu przyznawania kategorii naukowej jed-
nostkom naukowym, Statutu Uniwersytetu
Przyrodniczego oraz dotychczasowego arku-
sza oceny.

Podczas prezentowania arkusza wska-
zano typy i rodzaje ocen, kryteria oceny oraz
dwa warianty minimalnej liczby punktéw
do pozytywnej koncowej oceny naukowej
nauczycieli akademickich. Ten ostatni punkt
wzbudzit najwieksze dyskusje i watpliwo-
sci senatorow, przede wszystkim ze wzgledu
na trudnos¢ w zdobywaniu punktacji oraz
na zréznicowanie pomiedzy poszczegdlnymi
wydziatami. W uchwale wskazano réwniez, ze
okres 2 lat jest zbyt krétki, aby uzyskac odpo-
wiednig liczbe punktéw za osiggniete wyniki
badan, bo w procesie tym efekty nie zawsze
tak szybko sie pojawiaja. Senatorowie zwrdcili
uwage, ze kadra naukowa sie starzeje. Podkre-
slono rowniez, iz celem arkusza jest motywo-
wanie pracownikéw i zachecanie do wydajnej
pracy oraz podnoszenia swoich umiejetnosci,
bo jedynie takie zadania zapewnig odpowied-
nig jako$¢ nauczania oraz odpowiednia pozycje
wsrdd uczelni o podobnym profilu. Uniwersy-
tetu Przyrodniczego we Wroctawiu nie stac¢ na
przecietnosc. Istotg oceny jest to, aby wyelimi-
nowac pracownikdéw nieprzydatnych. Rektor
prof. Roman Kotacz, podsumowujac dyskusje,
podkreslit, iz celem gtdwnym wyznaczonym

w strategii rozwoju uczelni jest podnosze-
nie jakosci badan naukowych, dydaktyki
i zarzadzania uczelnig, natomiast w interesie
uczelni jest to, by wszystkie wydziaty rozwi-
jaty sie réwnomiernie, gdyz wszyscy powin-
nismy brac¢ odpowiedzialnos¢ za stan rzeczy,
ktory istnieje. W zwiazku z powyzszym ocze-
kuje od dziekanow propozycji dotyczacych
opracowania wewnetrznych regulaminéw stu-
zacych motywowaniu i zachecaniu pracowni-
kéw do rozwoju, natomiast komisja ds. wyna-
grodzen powinna przygotowac taki system
finansowy, ktory bedzie wynagradzat najlep-
szych. Uchwatg zostat przyjety pierwszy, nizszy
wariant punktacji (40 punktéw za dokona-
nia naukowe).

Strategia informacji, promocji
i rekrutacji

Projekt Strategii informacji, promocji
i rekrutacji byt dyskutowany na styczniowym
posiedzeniu Senatu. Zgtoszone poprawki
i uzupetnienia zostaty uwzglednione w przy-
jetej uchwale.

Regulamin Samorzadu
Studentow

Uchwata w sprawie stwierdzenia zgod-
nosci Regulaminu Samorzadu Studentéw
z ustawa prawo o szkolnictwie wyzszym i sta-
tutem UPW zostata przyjeta jednomyslnie.

Regulamin funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnie-
nia jakosci ksztatcenia

Podczas posiedzenia oméwiono spra-
wozdanie Rektorskiej Komisji Zapewnie-
nia Jakos$ci Ksztatcenia w Uniwersyte-
cie Przyrodniczym we Wroctawiu w roku
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akademickim 2011/2012. Zaznaczono, ze
materiat powstat przy wspétpracy wszyst-
kich wydziatéw i jest istotny do sprawnego
funkcjonowania uczelni. Wskazano w nim
miedzy innymi, ze zostaty opracowane pro-
cedury przyznawania punktéw ECTS, ujedno-
licono formuty sprawozdan, podjeto problem
ksztatcenia praktycznego. W dokumencie
tym zaznaczono rowniez kryteria ksztatcenia
i oceny instytucjonalnej.

Informacje

Ponadto Senat wystuchat informacji na
temat polityki wydawniczej uczelni, a takze
realizacji strategii rozwoju Biblioteki Gtow-
nej. Podczas posiedzenia przedstawiono row-
niez ocene warunkéw BHP na uczelni. Wystu-
chano ponadto informacji o realizacji projek-
tow realizowanych dzieki europejskim fundu-
szom strukturalnym.

Sprawy osobowe

W ramach spraw osobowych jedno-
myslnie wyrazono pozytywna opinie doty-
czaca wniosku o przyznanie prof. J. Nic-
poniowi nagrody indywidualnej MNiSW
za catoksztatt dziatalnosci. Senat popart
uzupetnienie sktadu Komisji Dyscyplinar-
nej ds. Nauczycieli Akademickich o osoby:
prof. Andrzeja Jarmoluka z Wydziatu Nauk
0 Zywnosci oraz o dr hab. Elzbiete Plaskow-
ska z Wydziatu Przyrodniczo-Technologicz-
nego. Poparcie uzyskaty réwniez wnioski rad
wydziatéw o zatrudnienie na stanowisku pro-
fesora nadzwyczajnego: dr. hab. Jarostawa
Bystronia (Wydziat Medycyny Weterynaryj-
nej) i dr. hab. Marka Liszewskiego (Wydziat
Przyrodniczo-Technologiczny).

22 marca 2013

Przyjecie Regulaminu studiéw oraz gtow-
nych kierunkow dziatalnosci uczelni w kaden-
¢cji 2012-2016 to najwazniejsze decyzje pod-
jete na posiedzeniu Senatu.

Marcowe posiedzenie senatu rozpoczeto
minuta ciszy poswigcong pamieci zmartego rek-
tora prof. Michata Mazurkiewicza. Senat przyjat
gtéowne kierunki dziatalnosci uczelni w kaden-
Cji 2012-2016 oraz wyrazit zgode na zawarcie
umowy z Uniwersytetem w Kazachstanie. Inne
decyzje to uchwalenie nowego regulaminu stu-
diéw oraz regulaminu niestacjonarnych interdy-
scyplinarnych studiéw doktoranckich w jezyku
angielskim dla cudzoziemcéw. Wystuchano
tez informacji na temat wspétpracy z zagra-
nica i realizacji miedzynarodowych programéw
edukacyjnych i badawczych, a takze informaty-
zacji uczelni oraz stanu wykorzystania aparatury
naukowej i dydaktycznej.

Zgoda na podpisa-
nie umowy z Uniwersytetem
w Kazachstanie

Uchwate w sprawie wyrazenia zgody
na zawarcie przez rektora umowy o wspoét-
pracy z Karagandzkim Panstwowym Uniwersy-
tetem im.Akademika E.A Buketova w Kazachsta-
nie przedstawita prof. Alina Wieliczko - prorek-
tor ds.wspotpracy z zagranicg i regionem. Wspot-
praca dotyczy¢ bedzie dziatalnosci badawczej
i edukacyjnej, w szczegélnosci realizacji wspol-
nych projektow badawczych i wymiany wyni-
kéw badan oraz wymiany nauczycieli akade-
mickich, pracownikéw administracji, dokto-
rantow i studentéw. W umowie okreslone sa
rowniez warunki organizacyjne i finansowe pla-
nowanych dziatan (strona delegujgca pokrywac

bedzie koszty podrézy oraz wyzywienia i zakwa-
terowania). Umowa bedzie obowigzywac szes¢
lat. Karagandzki uniwersytet jest druga co wiel-
kosci uczelnig w Kazachstanie. Senat przyjat
uchwate w tej sprawie jednomyslnie.

Regulamin studiow

Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia
- prof. Danuta Parylak, przedstawiajac pro-
jekt uchwaty w sprawie uchwalenia Regulaminu
studiow Uniwersytetu Przyrodniczego we Wro-
ctawiu, wyjasnita wprowadzone zmiany, ktére
wynikaja z koniecznosci dostosowania do Krajo-
wych Ram Kwalifikacji, co wigze sie z uwzgled-
nieniem efektéw ksztatcenia, a takze funkcjo-
nowaniem wirtualnego dziekanatu. Prace nad
dokumentem trwaty kilka miesiecy. Regula-
min w nowej formie jest krotszy i uproszczony.
Podczas dyskusji zgtoszono poprawki, z kto-
rych dwie uwzgledniono (rozktady zaje¢ maja
by¢ ogtaszane tydzieh przed rozpoczeciem
semestru, deficyt punktéw ECTS ustalaja rady
wydziatdw). Rektor prof. Roman Kotacz wyrazit
zadowolenie z zapisu 0 poszanowaniu godno-
Sci studenta, po czym dodat, ze réwnie wazny
jest zapis mowiacy o obowiagzkach studentow
oraz o poszanowaniu mienia. Rektor zwrdcit
tez uwage na potrzebe dbania o dobre imie
uczelni. Senat przyjat uchwate wraz przegtoso-
wanymi poprawkami.

Regulamin studiéw doktoranc-
kich w jezyku angielskim

Przedstawiony do zatwierdzenia pro-
jekt regulaminu niestacjonarnych interdyscy-
plinarnych studiéw doktoranckich w jezyku
angielskim dla cudzoziemcéw o nazwie
Doctoral Program in Environmental and Live
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Sciences na Uniwersytecie Przyrodniczym we
Wroctawiu omoéwit prof. Jarostaw Bosy, kie-
rownik tych studiéw. Regulamin przewiduje
ksztatcenie w czterech dziedzinach: nauki
rolnicze (w dyscyplinach: agronomia, inzy-
nieria rolnicza, zootechnika, technologia zyw-
nosci i zywienia, ogrodnictwo oraz ochrona
i ksztattowanie srodowiska), nauki weteryna-
ryjne, nauki techniczne (w dyscyplinie geo-
dezja i kartografia) oraz nauki biologiczne
(w dyscyplinie biotechnologia). Podstawowe
réznice, w poréwnaniu ze studiami stacjonar-
nymi, dotycza odptatnosci oraz czasu trwania
nauki, skréconego w tym programie do trzech
lat. Studia te dedykowane s3 cudzoziemcom,
ktérzy biorg udziat w badaniach miedzyna-
rodowych realizowanych na uczelni. Kazda
edycja studiow moze by¢ inna, co zalezy od
przysztych studentéw i wymaga corocznej
weryfikacji planéw nauczania. W wyniku gto-
sowania uchwate przyjeto, z poprawkami
jezykowymi, ktére zostang uzgodnione z kie-
rownikiem studidw.

Gtowne kierunki dziatalnosci
Uniwersytetu Przyrodniczego

Gtowne kierunki dziatalnosci uczelni
w kadencji 2012-2016 przedstawit prof.
Andrzej Drabinski - prorektor ds. rozwoju
uczelni. Dokument ten zostat opracowany
miedzy innymi na podstawie programu wybor-
czego rektora, dotychczasowej strategii roz-
woju uczelni, zadan rozpoczetych w poprzed-
niej kadencji, a takze zgodnie z aktualizo-
wang Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Dol-
noslaskiego. Dokument byt przygotowany we
wspotpracy z wszystkim prorektorami, odpo-
wiedzialnymi za poszczegolne zadania, oraz

z dziekanami. W czesci poswieconej inwesty-
cjom wskazano, ze do najwazniejszych zadan
naleza: adaptacja budynku A7 na potrzeby
Studium Jezykéw Obcych oraz zwiekszenie
powierzchni magazynowej Biblioteki Gtow-
nej. Dziatania inwestycyjne mozliwe beda do
realizacji jedynie do wysokosci posiadanych
srodkéw. W dokumencie podkreslono, ze uczel-
nia musi odpowiadac¢ na zmiany i uwarunko-
wania zewnetrzne, szczegélnie w perspekty-
wie nadchodzacego nizu demograficznego
oraz zmian systemowych planowanych przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
Senatorowie podniesli rowniez kwestie powo-
tywania nowych, innowacyjnych kierunkéw
studiéw. Prof. Tadeusz Trziszka - prorektor do
spraw nauki i innowacji, podkreslit, ze nowy
program 2014-2020 wprowadzi rewolucyjny
system finansowania nauki, co bedzie wigzato
sie z planowaniem poszczegolnych inwestycji
na uczelni. Senat przyjat uchwate w sprawie
zatwierdzenia przedstawionego dokumentu.

Informacje

Senat wystuchat informacji dotyczacej ana-
lizy wykorzystania aparatury naukowej i dydak-
tycznej, przedstawionej przez prorektora prof.
Tadeusza Trziszke. Prorektor prof. Alina Wie-
liczko omdéwita wspotprace z zagranicg oraz
przedstawita informacje na temat realizacji
miedzynarodowych programéw edukacyjnych
i badawczych. Podczas posiedzenia wystuchano
tez oceny stanu informatyzacji uczelni, ktéra
zaprezentowat prorektor prof. Andrzej Drabinski.

Sprawy osobowe
Pozytywnie zaopiniowano wniosek o prze-
dtuzenie zatrudnienia prof. Eugeniuszowi

Kotocie z Wydziatu Przyrodniczo-Technologicz-
nego na stanowisku profesora zwyczajnego.

Interpelacje i sprawy rézne

Prof. Jerzy Weber podnidst kwestie szyb-
kiego wprowadzania zmian w aktach prawnych
i umieszczania tekstéw jednolitych na stronach
BIP, w szczegélnosci dotyczy to znowelizowa-
nego tekstu statutu. Prof. Tadeusz Trziszka prze-
kazat Senatowi informacje dotyczaca nowej
perspektywy finansowej Unii Europejskiej na
lata 2014-2020. System gospodarczy w Europie
bedzie podzielony na tzw. Sfery KIC (Knowledge
Innovation Center), ktére funkcjonuja juz na
terenie Europy w dziedzinie klimatu i zdrowia.
Obecnie prowadzone s3 prace nad ustaleniem
centrow KIC w dziedzinie zywnosci. Uniwersy-
tet Przyrodniczy we Wroctawiu zostat wskazany
jako jednostka, ktéra koordynuje prace zwigzane
z powotaniem na terenie Polski centrum kolo-
kacji. Rektor prof. Roman Kotacz wyrazit uznanie
prof. Tadeuszowi Trziszce za perfekcyjne przy-
gotowane spotkania w sprawie KIC zywnoscio-
wego. Prof. Andrzej Drabinski poinformowat, ze
uniewazniono przetarg na przebudowe osrodka
Samotwor, gdyz cztery firmy, ktére sie zgtosity,
zaproponowaty kwote wyzsza niz zamawiajacy
ma do dyspozycji. Dlatego skierowano prosbe do
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolno-
slaskiego o przedtuzenie realizacji tego projektu,
co umozliwi powtdrzenie przetargu.

Na zakonczenie posiedzenia rektor
prof. Roman Kotacz ztozyt senatorom ser-
deczne zyczenia z okazji zblizajacych sie
Swiat Wielkanocnych.

mgr PAULINA BORON-KACPEREK

MARZEC-KWIECIEN 2013
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Najpilniejsze,
najwazniejsze...

Rekrutacja

Ewa Jaworska: Objeta Pani funkcje kierow-
nika Biura informacji, promogji i rekrutacji na
poczgtku stycznia, dzier, w ktorym rozmawiamy,
to potowa marca. Czy po tym okresie rozpozna-
wania Swiata akademickiego i konkretnie tej
uczelni moze Pani wskazac najpilniejsze zada-
nia, jakie stojq przed Biurem?

Paulina Boron-Kacperek: Chce podkreslic,
ze uczelnia dotychczas byta bardzo dobrze
promowana. Jednak z racji mojego admini-
stracyjnego doswiadczenia stawiam w pierw-
szym rzedzie na wprowadzenie pewnych pro-
cedur, ktére maja za zadanie utatwi¢ realiza-
cje dtugofalowej polityki budowania spdjnego
wizerunku uczelni. Polityka ta powinna by¢
oparta na wszechstronnej, ale i racjonalnej
wspotpracy z mediami, biznesem, organami
administracji na wielu poziomach, absolwen-
tami oraz kandydatami na studia. Celem jest
budowanie sieci kontaktéw umozliwiajacej
sprawny przeptyw informacji - takich, jakie
chcieliby$my, aby przeptywaty. To wtasnie nad
tym mechanizmem chciatabym popracowac.

Jak nas widza, tak nas pisza - méwi stare
przystowie. Dlatego chciatabym kontynuowac
podjete przez moja Poprzedniczke dziata-
nia marketingowe, by Uniwersytet Przyrod-
niczy we Wroctawiu byt rozpoznawany, koja-
rzony z wysoka jakoscig ksztatcenia, nowo-
czesnym podejsciem do badan, otwarciem na
innowacje, rozwoj i szybko odpowiadajacym
na zmiany.

Ewa Jaworska: O zadania i plany bede jesz-
cze Panig pytac, ale chciatabym nawigzac do
wspomnianego przez Paniq doswiadczenia
administracyjnego. Czym zajmowata sie Pani
w poprzedniej pracy?

Paulina Boron-Kacperek: Moje pierwsze
kroki zawodowe stawiatam w Urzedzie Mar-
szatkowskim Wojewodztwa Dolnoslaskiego
w Wydziale Edukacji i Nauki, gdzie zajmowa-
tam sie miedzy innymi informacjg i promocja
programow europejskich. Nastepnie w Wydziale
Sportu i Rekreacji odpowiedzialna bytam
miedzy innymi za wspotprace z zagranica.
Bardzo cenie sobie to doswiadczenie, ktére dato
mi doskonate podstawy do dalszego rozwoju
zawodowego i wszechstronng wiedze meryto-
ryczna. Zakres zadan i kompetencji administra-
cji samorzadowej oraz wysoka jako$¢ zarzadza-
nia urzedu pozwolity mi w przeciggu tych kilku
lat nauczyc sie sprawnego dziatania.

Ewa Jaworska: Zapytatam Paniq
o najpilniejsze zadania, porozmawiajmy teraz
0 najwazniejszych...

Paulina Boron-Kacperek: Najwazniej-
szym zadaniem jest dbatosc o to, by podej-
mowane inicjatywy miaty spdjny charakter,
by na biezgco monitowac wszystkie zadania
i szybko odpowiadac na zmiane. Dlatego trzy
kolumny pracy biura, czyli: informacja, promo-
cja i rekrutacja sg na rowni wazne. Ale musze
tu co$ wyjasnic. Zadania informacyjne i promo-
cja maja w biurze dtugie tradycje i to doswiad-
czenie jest nieocenione. Uwazam, ze na szcze-
golng uwage zastuguje tu strona internetowa.
Nie wiem, czy Pani jeszcze pamieta jej pier-
wotng wersje, z zielonymi znaczkami, banalng
a zarazem niespdjna. Po kilku latach, poréwnu-
jac oba modele, juz na pierwszy rzut oka widac
profesjonalne podejscie i godziny prac poswie-
cone jej zmianom oraz biezaca prace, ktora
wymaga ciagtej analizy i odpowiadania na
nowoczesne trendy. Mocna strona to réwniez

bardzo dobrze funkcjonujacy Biuletyn Infor-
macji Publicznej, oceniany jako jeden z najlep-
szych w kraju.

Rekrutacja natomiast to nowe pole aktyw-
nosci naszej jednostki i wtasnie z tego powodu
na nim musze potozyc¢ akcent.

Ewa Jaworska: Biuro przejeto wszystkie
sprawy zwigzane z rekrutacjqg. Dotgd zajmowato
sie jedynie promocjq oferty rekrutacyjnej, a od
tego roku zajmuje sie organizacjq catosci pro-
cesu. Jakie decyzje reorganizacyjne podjeta Pani
w zwigzku z tg zmiang?

Paulina Boron-Kacperek: Zasadnicze cele
biura nie ulegty zmianie. Moge powiedzie¢,
ze otrzymatam sprawnie dziatajgca jednostke
odpowiedzialng za polityke informacyjno-pro-
mocyjna, dzieki czemu uczelnia ma bardzo
dobrze zrealizowane dziatania tego obszaru.
Znaczenie ma tu personel biura. Po pierwsze
bardzo dobry rzecznik prasowy: dynamiczny,
dziatajacy konsekwentnie i btyskawicznie,
kreujacy pozytywny wizerunek w mediach,
a za razem wychwytujacy, nawet najmniej-
sze impulsy dotyczace Uniwersytetu Przy-
rodniczego. Pani Matgorzata Wanke-Jaku-
bowska cieszy sie wielka sympatiag srodowi-
ska dziennikarskiego.

Z pewnoscig nie mozna nie dostrzec réw-
niez roli dotychczasowego szefa biura, Pani
Marii Wanke-Jerie. Przede wszystkim w swojej
pracy potrafita dostrzec rosnacg role mediéw
elektronicznych i spotecznosciowych, z czym
wiele uczelni do dzi$ nie daje sobie rady.To nie-
watpliwie spowodowato, ze dziatania promo-
cyjne tej uczelni byty o wiele skuteczniejsze niz
wielu znaczacych uczelni w kraju, ktére na pro-
mocje moga przeznaczy¢ znacznie wiecej srod-
kéw finansowych. Osobiscie ciesze sie, ze mam
szanse korzystac z jej doswiadczenia i wiedzy.
Wierze, ze nasza wspotpraca sie utozy.

Jednak nowe zadania, ktore stanety przed
biurem, czyli przede wszystkim organizacja
rekrutacji, wymusity reorganizacje wewnetrz-
nej struktury jednostki.

Ewa Jaworska: Jak ta struktura obecnie
wyglgda?

Paulina Boron-Kacperek: W czasie kryzysu
i u progu zmian dotykajacych nasze spoteczen-
stwo trzeba podkresli¢, ze dziatania reorgani-
zacyjne zwigzane sg z zarzadzaniem finansami
oraz nowoczesnym podejsciem do zarzadzania
personelem. Moim celem na samym poczatku
jest uporzadkowanie kwestii finansowo-0so-
bowych. Koszty i przychody biura byty kosztami
ogolnymi, dlatego nalezy doktadnie zbadac: ile
kosztuje promocja, a ile kosztuje rekrutacja?
Awtasciwie, ile te sprawy kosztowaty dotad, a ile
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powinny kosztowac, gdzie odjac¢, gdzie dodac,
a gdzie w ogole postawic szlaban? Na te pytania
trzeba odpowiedziec i bardzo solidnie podejs¢
do kwestii wszystkich rozliczen. Ponadto trzeba
wyraznie rozgraniczy¢ koszty promocji pojetej
wszechstronnie a koszty mojego biura, bo to nie
zawsze znaczy to samo.

Ewa Jaworska: Wspomniata Pani o rzeczniku
prasowym oraz o swej poprzedniczce, jako czton-
kach zespotu. Ille osob jeszcze do niego nalezy,
jak poprzesuwaty sie obowigzki w zwigzku
z przejeciem rekrutacji?

Paulina Boron-Kacperek: Gdy do obo-
wiazkow biura nalezata az i tylko promocja
oferty edukacyjnej, zajmowata sie nig jedna
osoba, pani Patrycja Starosta. Zreszta, swietna,
psycholog z wyksztatcenia o kapitalnych umie-
jetnosciach interpersonalnych. Nie kazdy doj-
rzaty cztowiek potrafi rozmawiac¢ z mtodzieza,
a ona potrafi. Nie chciatabym tu opowia-
da¢ o kazdym swoim pracowniku z osobna,
mam nadzieje, ze nie beda sie czuli urazeni.
W kazdym razie dostali duzo wiecej obowigz-
kéw. Rekrutacja musza zajmowac sie wszyscy
i z poswieceniem. Oczywiscie mamy réowniez
nowa osobga, Panig Magdalene Brodziak, odpo-
wiedzialng za organizacje procesu rekrutacji,
przygotowanie aktéw prawnych i przebieg
samego procesul.

Ewa Jaworska: Nie da sie unikng¢ w roz-
mowie o rekrutagji tego strasznego hasta: ,niz
demograficzny’. Jakie Pani ma pomysty, jakie
dziatania chciataby Pani podjqc, aby uczelnia
jak najmniej ucierpiata z powodu coraz bardziej
zmniejszajqcej sie liczby studentow?

Paulina Boron-Kacperek: Mam wiele pomy-
stéw, ale raczej ich nie zdradze. Konkurencja
nie $pi.

Ewa Jaworska: W sumie, stusznie.

Paulina Boron-Kacperek: Prognozy przewi-
duja demograficzne tsunami. Podczas majowej
rekrutacji zderzymy sie z jego pierwsza fala.
Z tego powodu bedziemy oczywiscie kontynu-
owac i wzmacnia¢ promowanie oferty powig-
zanej z rekrutacja w mediach elektronicznych
i wykorzystujac konkretne wydarzenia, takie
jak Dni Przyrodnikdw, jubileusze, dni aktyw-
nosci studenckiej, festiwal nauki swiatowe
dni: zwierzat, wody, roslin i inne. Przyktadem
moze byc tutaj kapitalne wykorzystanie Jubi-
leuszu 60-lecia uczelni w 2011 roku do pro-
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Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
a zatem i uczelnie, bedzie réwniez wigksze
zaakcentowanie znaczenia wynikéw badan
naukowych. Przed biurem stoi wielkie zada-
nie informowania o efektach pracy uczo-
nych i promowania ich oraz wspierania pro-
cesu komercjalizacji.

Nie mozna oczekiwac, ze Biuro wyczaruje
dotychczasowa liczbe studentdw, kiedy ich
naprawde nie bedzie na rynku.

Ewa Jaworska: Wracajqc do kwestii pomy-
stow, prosze chociaz zdradzic kierunek planowa-
nych przedsiewziec.

Paulina Boron-Kacperek: Nie chciatabym
wiele obiecywac na tak wczesnym etapie. Czas
pokaze, czy podjete dziatania rzeczywiscie byty
skuteczne i co warto poprawic.Z drugiej jednak
strony, zdaje sobie sprawe, ze na eksperymenty,
ktére mogtyby sie nie udac, nie mozemy sobie
pozwoli¢. W tym momencie powiem tylko,
ze chciatabym postawi¢ na promocje naszej
uczelni jako osrodka o profilu przyrodniczo-
-technologicznym. Informowa¢ dobitnie, ze
ksztatcimy inzynieréw, bo dla wielu kandyda-
toéw to nie jest takie oczywiste. Inne dziatania
to - ogolnie powiedziawszy - poszerzanie
horyzontéw. Wyobrazam sobie, ze w perspek-
tywie 5 lat znaczaco wzrosnie wsrod naszych
studentoéw liczba obcokrajowcéw. Umiedzyna-
rodowienie to nie tylko koniecznos¢, to stan-
dard, do ktérego powinnismy dazyc.

Ewa Jaworska: Caty czas rozma-
wiamy o Biurze informacji, promogji i rekrutacji
nastawionym na zewngtrz, a jak na Pani obec-
nosci skorzystajq pracownicy uczelni? Lub ina-
czej rzecz ujmujqc, co Biuro oferuje pracownikom
i jednostkom organizacyjnym uczelni?

Paulina Boron-Kacperek: Pani Redaktor,
to chyba najtrudniejsze pytanie. Istota tkwi
w tym, ze gdyby nie dziatalnos¢ pracownikow
uczelni oraz aktywno$¢ jednostek organiza-
cyjnych, to nie bytoby co promowac i o czym
informowac. Dlatego chciatabym podjac¢ dzia-
tania majgce na celu usprawnienie przeptywu
informacji do pracownikéw oraz informacji
zwrotnej. Wspomniatam juz o pewnych pro-
cedurach, ale zeby nie budzi¢ niezadowolenia
czy strachu wynikajacego z obarczenia nowymi
obowiazkami, mam tu na mysli rozwigzanie
techniczne: Intranet jako narzedzie informa-
tyczne przeznaczone dla wszystkich i majace
ten przeptyw usprawnic.

Paulina Boron-Kacperek, absolwentka
Europeistyki Uniwersytetu Opolskiego
(2006). Zdobywata dos$wiadczenie
zawodowe w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Dolnoslaskiego, naj-
pierw jako specjalista w Wydziale Edu-
kacji i Nauki, a nastepnie w Wydziale
Sportu i Rekreacji. Stypendystka Nie-
mieckiego Stypendium Parlamentar-
nego Bundestagu oraz Kolegium Carla
Friedricha Goerdelera dla Przysztych
Kadr Zarzadzajacych z Europy Srodko-
wej, Fundacji Roberta Boscha, gdzie
przeszta cykl szkolen w Sekretariacie
Statej Konferencji Ministréw ds. Eduka-
¢ji Krajow Zwiazkowych w Niemczech,
w Saksonskim Krajowym Ministerstwie
Edukacji i Sportu oraz Biurze t3czniko-
wym Wolnego Kraju Saksonia w Bruk-
seli. Kierownik Biura Informacji, Pro-
mocji i Rekrutacji Uniwersytetu Przy-
rodniczego we Wroctawiu. Prywatnie
mama 1,5-rocznego Fryderyka. W czasie
wolnym jezdzi na nartach oraz gotuje.

Oczywiscie jestem otwarta na wszelkie suge-
stie, propozycje i konstruktywna krytyke, ktére
z perspektywy pracownika usprawnia realizo-
wane przez Biuro zadania. Mam tylko nadzieje,
ze sprostam stawianym oczekiwaniom, chociaz
wiem, ze zadanie to nie bedzie tatwe.

Ewa Jaworska: Bardzo dziekuje za rozmowe.

mowania Uniwersytetu na wszystkich moz- Ostatecznie nie wiem, czy ktokolwiek bez-  Zycze Pani duzo sukcesu.
liwych frontach. Uwazam, ze biuro sie tutaj posrednio odczuje mojg obecnos¢. Wazne jest
naprawde sprawdzito. dla mnie zbudowanie odczucia, ze Biuro co$

Wymogiem wspdtczesnych czaséw, moze dlainnych zrobi¢,ze warto sig zwroci¢ do rozmawiata
a takze zmian, do ktérych przygotowuje sie  nas z pytaniami, propozycjami, oczekiwaniami. dr EWA JAWORSKA
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Ruszyta budowa Centrum
Geo-Info-Hydro

20 marca 2013 roku w gabinecie rektora nastqpit moment uroczy-
stego podpisania umowy na realizacje poteznego projektu inwesty-
cyjnego — budowy Centrum Geo-Info-Hydro. Plac budowy zostanie

przekazany wykonawcy juz nastepnego dnia. Wkrétce zobaczymy

wielkq dziure w ziemi, a pod koniec roku — jak planuje firma - ,,stan

surowy zamkniety”.

tej uroczystej chwili podpisania
umowy rektorowi prof. Romanowi
Kotaczowi w ze strony uczelni towa-

rzyszyli prof. Andrzej Drabinski - prorektor
ds. rozwoju, prof. Bernard Kontny - dziekan
Wydziatu Inzynierii Ksztattowania Srodowiska
i Geodezji, prof. Jerzy Sobota - dziekan tego
samego wydziatu dwoch minionych kadencji,
ktory byt inspiratorem powstania Centrum, prof.
Jézef Sasik - senior budowy, mgr Marian Rybar-
czyk - kanclerz, mgr Marcin Makowski - dyrek-
tor biura zamdwien publicznych, mgr Bartto-
miej Wojdyto — dyrektor biura projektow i fun-
duszy Unii Europejskiej, mgr Paulina Boron-
-Kacperek - dyrektor biura informacji, promocji
i rekrutacji oraz dr Ewa Jaworska - redaktor
,Gtosu Uczelni”. W spotkaniu wziat takze udziat
mgr Adam Szopa, ktory bedzie petnit funkcje
przedstawiciela uczelni. Natomiast Wykonawce
- konsorcjum dwoch firm - Warbud SA jako
lidera i Mercury Engineering Sp.z o. 0. jako part-
nera reprezentowali mgr inz. Grzegorz Chudzik -
Dyrektor Budownictwa Specjalistycznego i Czto-
nek Zarzadu oraz mgr inz. Grzegorz Koprowski
- Dyrektor Regionu.

- Ta inwestycja nie tylko jest jedng z kilku
wiekszych, jakich sie podjelismy w ostatnich

latach, ale przede wszystkim jest oczekiwana
przez spotecznosc uczelni - powiedziat rektor
prof. Roman Kotacz, gratulujagc wykonawcom,
ze w postepowaniu przetargowym okazali
sie najlepsi.

- Nasza firma jest w bardzo dobrej kon-
dycji finansowej. Dbamy o to, abysmy mieli
solidne fundamenty, a Paristwa inwestycja
jest dobrym elementem takiego fundamentu -
powiedziat mgr inz. Grzegorz Chudzik, zapew-
niajac jednoczesnie - Nie zbankrutujemy
i oddamy budynek w terminie.

Nalezy miec¢ nadzieje, ze tak sie stanie.
Warbud SA to jedna z najwiekszych firm
budowlanych w Polsce. Obecna na rynku od
1992 r. ma na swoim koncie realizacje ponad
400 obiektow z zakresu budownictwa kubatu-
rowego, przemystowego, ekologicznego, spe-
cjalistycznego i inzynierskiego. Aktualnie we
Wroctawiu, poza naszym przedsiewzieciem,
Warbud realizuje trzy inne znaczace inwe-
stycje: przebudowe Teatru Muzycznego Capi-
tol, rozbudowe interdyscyplinarnego osrodka
Centrum Badan EIT + (Kampus Pracze),
budowe Kompleksu Edukacyjno-Badaw-
czego Biotechnologii Uniwersytetu Wroctaw-
skiego. Wsréd zakonczonych i oddanych do
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uzytku obiektow znajduja sie m.in. Centrum
handlowe Magnolia Park, apartamenty Sile-
sia i rezydencja Leopoldinum, Miedzyuczel-
niane Centrum Dydaktyczno-Technologiczne
Technopolis, Zintegrowane Centrum Politech-
niki Wroctawskiej.

Natomiast najwieksza budowa realizo-
wana przez Warbud to réwniez najwieksza
inwestycja ekologiczna w Polsce - rozbu-
dowa i modernizacja warszawskiej Oczysz-
czalni Sciekéw ,Czajka” wraz z budowa
Stacji Termicznej Utylizacji Osadéw Scieko-
wych. To gigantyczne przedsiewziecie - jego
powierzchnia wynosi 53 ha - zostato zre-
alizowane w formule ,zaprojektuj i wybu-
duj”, tak samo jak nasze Geo-Info-Hydro. Na
potrzeby tej inwestycji zuzyto: 250 000 m?
betonu, cztery razy wiecej niz przy budo-
wie Patacu Kultury i Nauki w Warszawie.
W obiekty wbudowano 22 000 ton stali zbro-
jeniowej, to jest ponad trzykrotnie wiecej niz
w wieze Eiffla oraz 3000 ton stali konstruk-
cyjnej profilowanej. Kubatura robét ziemnych
wyniosta 800 000 m*. 22 marca 2013 r. miato
miejsce uroczyste otwarcie oczyszczalni
,Czajka”. Obecnie jej przepustowos¢ zwiek-
szyta sie z 240 000 m® do 435 300 m® i jest
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jedna z najwiekszych i najnowoczesniejszych
oczyszczalni w Europie.

Projekt inwestycyjny na budowe Centrum
Geo-Info-Hydro przy ul. Grunwaldzkiej zostat
ztozony w 2010 roku i uzyskat petne finanso-
wanie z funduszy Unii Europejskiej na kwote
81 114 000 zt. Nic wiec dziwnego, ze dyrektor
biura projektow i funduszy mgr Barttomiej
Wojdyto poinformowat o uruchomieniu spe-
cjalnego systemu informatycznego, umozli-
wiajacego Sledzenie on-line na stronie WWW.
postepow pracy na budowie. - Specjalna
kamera jest juz zamontowana i bedziemy Pari-
stwa podglgdac - dodat dyrektor biura. Nato-
miast o uruchomieniu innej platformy infor-
matycznej, ktéra bedzie wspiera¢ system tacz-
nosci i komunikacje, poinformowat kierownik
projektu mgr Adam Szopa. - Wazne jest, abysmy
wiedzieli o kazdym problemie o kazdej porze
dnia i nocy - dodat.

W postepowaniu przetargowym maja-
cym wytoni¢ firme, ktéra przygotuje pro-
jekt wykonawczy i wybuduje Centrum, wzieto
udziat 6 wielkich i uznanych na rynku przed-
siebiorstw budowlanych: Aldesa Construc-
ciones S.A. z Madrytu, PB Inter-System
S.A. z Wroctawia, Skanska S.A. z Warszawy,
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Budimex S.A. z Warszawy, PB ,Alfa-Dach”
z Wroctawia oraz sktadajacy oferte w kon-
sorcjum Warbud S.A. i Mercury Engineering
Sp. z 0. 0. Zamawiajacy przeznaczyt na sfinan-
sowanie zamowienia 57 596 099,13 zt. Naj-
korzystniejsza oferta opiewata na kwote
33 957 403,79 zt.

Za te cene ma powstac¢ na terenie kam-
pusu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wro-
ctawiu budynek o kubaturze okoto 26 000 m3,
o niemal 8000 m? powierzchni netto z parkin-
gami podziemnym i naziemnym. Na poszcze-
gélnych kondygnacjach zlokalizowane beda:
sale laboratoryjne: geotechniczna i geode-
zyjna, sale komputerowe, pracowanie projek-
towe, pokoje dla pracownikdw, sale dydak-
tyczno-seminaryjne, biblioteka, zespoty sanita-
riatdw, szatnie, pomieszczenia ustugowe, klatki
schodowe i windy. Piwnice przeznaczono na
parking dla samochodéw osobowych oraz na
laboratoria wymagajace ciezkiego sprzetu. Na
parterze przewidziano tacznik umozliwiajacy
komunikacje z istniejgcymi budynkami.

Budowa ma przebiegac¢ zgodnie z pro-
cedurami Miedzynarodowej Federacji Inzy-
nierow Konsultantéw (FIDIC), ktéra wymaga
od wykonawcow stosowania zdefiniowanych

przez siebie wysokich standardéw i wymogdéw
dotyczacych wiedzy, doswiadczenia i uzywa-
nych technologii.

Wykonawcy zadania nie utatwia teren.
Praktycznie nie ma placu, gdyz budowa Cen-
trum bedzie sie toczy¢ w Srodku miasta wsrod
ciasnej zabudowy. - Realizacja inwestycji
odbywa sie ogromnym wysitkiem pracowni-
kéw uczelni, ktdrzy na dtuzej stracqg dwa par-
kingi - zwrocit uwage kanclerz uczelni mgr
Marian Rybarczyk. Ale to nie wszystko. Ziemia
w tym miejscu moze kry¢ wiele niespodzianek.
W 1945 roku, w ostatnich tygodniach obleze-
nia Festung Breslau, na rozkaz Karla Hanke,
szefa NSDAP, zostato tu wybudowane lotnisko
i = jak kazde strategiczne miejsce - solidnie
zaminowane. Natomiast przed lotniskiem ist-
niata w tym miejscu zwarta zabudowa miejska,
ztozona z XIX-wiecznych kamienic. Nalezy spo-
dziewac sie odkrycia ich fundamentéw. Moga
sie zdarzyc¢ rowniez mogity.

Podpisanie umowy zakonczyt symboliczny
toast i wzajemne zyczenia dobrej pogody
i atmosfery pracy.

dr EWAJAWORSKA
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Pan Woijt
I Pani Wicewojt

Spotykamy sie tuz przed swietami Wielkiej Nocy w gabinecie pani prof. Aliny Wieliczko prorektor

ds. wspotpracy z gospodarkq i regionem. Wojt gminy Dzierzoniow Marek Chmielewski oraz zastepca
wojta — pani Jolanta Zarzeka przyjechali, aby rozmawiac o wspotpracy z uczelniq. Obie strony
wiedzq, ze mogq dac sobie wiele. Pan wéjt i pani wicewdjt to absolwenci dwoch wydziatéw Akademii

Rolniczej we Wroctawiu rocznika 1881-1886.

Dtuzsza historia znajomosci

Marek Chmielewski i Jolanta Zarzeka sa
kolegami z jednej klasy. Ukonczyli | Liceum
Ogolnoksztatcace w Dzierzoniowie, klase
o profilu matematyczno-fizycznym. Podczas
studidéw na Akademii Rolniczej we Wroctawiu
ich drogi nieco sie rozeszty, poniewaz pani
Zarzeka wybrata zootechnike, a pan Chmie-
lewski technologie zywnosci. Spotkali sie
ponownie w 2007 r. podczas wyboréw samo-
rzadowych i od tamtej pory pracuja razem.
Oboje urodzili sie w Dzierzoniowie i mieszkali
tam do czasu ukonczenia studiow. Nastepnie
przeniesli sie na teren gminy wiejskiej.

- Wtasciwie od szkoty podstawowej marzy-
tam o technikum rolniczym, ale moja mama
uwazata, ze jednak powinnam ukoriczy¢ ogol-
niak i dopiero wtedy decydowac o swoim profilu
zawodowym. Ziarno we mnie zasiane w dzie-
ciristwie kietkowato, nie wahatam sie w swoim
wyborze studiow - wspomina dzi$ pani Jolanta
Zarzeka, dodajac: - Gdy wjezdzalismy dzisiaj na
parking uczelni ozyty we mnie wszystkie wspo-
mnienia. Z czutosciq popatrzytam na te tawki, na
ktdrych wylegiwatam sie ze skryptami w reku,
czekajqc na kolejne zajecia. To byt cudowny czas.

Pan Marek Chmielewski po ,mat-fizie”
chciat kontynuowac studia Sciste. Intereso-
wata go biotechnologia, ale Politechnika Wro-
ctawska robita nabdr na ten kierunek co dwa
lata. - | akurat mdj rocznik sie nie zatapat -
opowiada dzi$ pan wajt. Nie byto mowy, aby
czekat rok. Mtodzi mezczyzni po szkole Sred-
niej bez wyksztatcenia zawodowego od razu

otrzymywali bilet do wojska. Technologia
zywnosci na Akademii Rolniczej byta pewnym
kompromisem - Bardzo mnie to interesowato —
wspomina pan Chmielewski.

Szybka i wazna lekcja
dojrzewania

Jolanta Zarzeka i Marek Chmielewski roz-
poczeli studia w pamietnym roku akademic-
kim 1981/1982. Dtugo nie postudiowali albo
raczej nie postudiowali normalnie.

- To byt trudny czas. | z perspektywy i w
tamtym momencie — mowi pan Marek Chmie-
lewski. - To, co sie wydarzyto w 1981 roku, byto
dla mtodego, nieopierzonego studenta, ktdry
przyjechat z matego miasta, szokiem. Dopiero
co rozpoczat studia i na nastepne zajecia
poszedt dopiero w przysztym roku. Odby-
waty sie one nieprzerwanie do lipca, tacznie
z weekendami, bo stracony czas trzeba byto
jakos$ nadrobi¢. Pan Chmielewski pamieta, ze
3 lipca zakonczyt sie semestr letni, a 4 jesz-
cze zdawat jeden z egzaminow. Nie byto miej-
sca na tzw. poprawki, a wszystkie egza-
miny skumulowano.

- Nawet dzis trudno to wspominac bez
emocji — dodaje pani Jolanta Zarzeka. - Mam
do dzisiaj w oczach materace roztozone w holu
gtéwnym i to poczucie rozdarcia, bo cztowiek
z jednej strony chciatby uczestniczyc, wiedziat,
ze przynalezy, a z drugiej strony byt kompletnie
zagubiony, dopiero z miesiecznym doswiadcze-
niem w wielkim miescie. To byta szybka i wazna
lekcja dojrzewania.
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Wszystko oprocz kursu
ptetwonurkow

Inna sprawa, ze pierwszy rok jest zawsze
rokiem jakiego$ przesiewu. Na Wydziale
Technologii Zywnosci wiele oséb odpadato
z powodu chemii, ktérej wysoki poziom dykto-
wat prof. Stanistaw Mejer, absolwent Politech-
niki Federalnej w Zurychu, doktorant i uczen
prof. Leopolda Ruzi¢ka - laureata Nagrody
Nobla. Trudno byto sie przebic.

POMYSL NA ZYCIE PO UP WE WROCLAWIU 3Jel:a7:V4

Natomiast na Wydziale Zootechnicz-
nym postrach siat prof. Bolestaw Nowicki,
uczen prof. Tadeusza Olbrychta, specjali-
sta od genetyki i ogolnej hodowli zwierzat.
Cho¢, jak wspomina pani Zarzeka, z egza-
minu u niego dostata piagtke. — Dopiero jako
recenzent mojej pracy magisterskiej pokazat,
ze potrafi by¢ bardzo surowy, na szczescie
bytam dobrze przygotowana. Obronitam ja
z sukcesem, ale pan profesor ujawnit oblicze,

< Marek Chmielewski

o ktérym wszyscy studenci mowili, a ja nie
bardzo chciatam w nie wierzyc.

Pani Jolanta Zarzeka podkresla, ze prak-
tyka zawodowa byta najbardziej znacza-
cym elementem studiéw. Mtodzi ludzie sty-
kali sie ze zwierzetami wczes$niej, ale czesto
w sielskiej atmosferze lata i pieknego krajo-
brazu, a tu nastepowato zderzenie z hodowla
wielkotowarowa, ktéra jednak wygla-
data inaczej.

Podobnie byto na technologii zywnosci.
To zadziwiajace, jak bardzo ten przemystowy
kierunek byt sfeminizowany. Wiele studentek
wybierato specjalizacje surowcow zwierze-
cych, na co wptyw by¢ moze miat fakt wpro-
wadzenia na poczatku 1981 r. kartek zywno-
sciowych na mieso. Jednakze po pierwszej
wizycie w zaktadzie miesnym, wiekszos¢ pan
sie wypisywata. Nie wytrzymywaty zderze-
nia z rzeczywistoscia. — Pozostatem na surow-
cach zwierzecych, a nastepnie wybratem spe-
cjalizacje drobiarsko-jajczarskqg - opowiada
pan Chmielewski. - Zaktadem Technologii
Surowcéw Zwierzecych zarzgdzat wéwczas prof.
Zbigniew Duda. To byta wybitna osobowosc
i przedstawiciel Polski w FAOQ. Prestiz wydziatu
byt tez z tego powodu ogromy, tak to jako stu-
denci odczuwalismy.

Pani prof. Teresa Smolinska-Juny byta pro-
motorem pracy pana wojta, a wraz z doktorem
woéwczas Tadeuszem Trziszkga nadzorowali
studencka dziatalnosc kota naukowego, kto-
rego Chmielewski byt cztonkiem. - Pracowali
z nami na stopie partnerskiej, wspierali w tym, co
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chcemy osiggngc i dali nam dobre przyktady na
dalszq czesc zycia, pokazali, jak mozna pracowac
i co robic z efektami tej pracy. Pan Chmielewski
przyznaje,ze wspomina ten okres nie z powodu
bujnego zycia studenckiego, ktére jest norma
i kazdy mniej lub bardziej w nim uczestniczy,
ale dlatego, ze praktycznie caty rok zyt uczel-
nig. Takze w wakacje, gdy najpierw okoto mie-
sigca spedzat na praktyce zawodowej w prze-
mysle, nastepnie dwa, trzy tygodnie na obozie
naukowym, po czym dwa tygodnie na obozie
wedrownym, ktore organizowat jako cztonek
zarzadu klubu turystycznego ,Pieszo”. - Wyszto
na to, ze cztowiek caty rok zyt z uczelnia, ale
miata naprawde tak wiele do zaoferowania.

Pani Jolanta dodaje, ze na jej wydziale
zwykto sie méwic, ze oprdcz kursu ptetwonur-
kéw we wszystko inne ta uczelnia wyposaza
swoich absolwentdw.

Primus inter pares w Danii

Na losie pana Marka Chmielewskiego
zawazyto zdobycie po czwartym roku tytutu
Primus inter pares w corocznym konkursie na
najlepszego studenta, gdyz konsekwencja
tego konkursu byto skierowanie go na trzy-
miesieczng praktyke do Danii. - Zobaczytem
inny swiat, odmienne podejscie do pracy,
inne: ekonomie, mentalno$¢, wydajnosc,
to doswiadczenie do tej pory ma znaczenie
w podejmowanych przeze mnie decyzjach.

Pan Chmielewski wyladowat na farmie
liczacej tysigc tucznikoéw i 25 hektaréw pola.
Nauczyt sie, ze dwie osoby moga dokonac
catych zniw, jesli ich organizacja jest dosko-
nata. - Nikt nie czekat w zadnych kolejkach
do skupu, farmer zapetniona przyczepe odwo-
zit i zanim ja zapetnitem nastepng, on juz
byt z powrotem. Pierwszy raz spotkatem sie
z pomiarami wilgotnosci na polu. Jesli zboze
byto zbyt wilgotne nikt nie kosit, bo nie opta-
cato sie zaptacic za suszenie, lepiej byto zacze-
kac jeden dzienr. Poréwnanie tego wszystkiego
dato mi wiele na przysztosc.

Polska byta rozpoznawalna wsrod napo-
tkanych Dunczykoéw poprzez krysztaty, ktére
sie optacato przywiez¢, piekne miasta Gdansk
i Krakow. Kraj ciekawy, ale ekstremalny, jesli
chodzi o poruszanie sie, egzotyczny, z gtebo-
kim komunizmem, ktérego istoty na Zacho-
dzie nie rozumiano. - Pamietam, jakim szokiem
byta dla mnie informacja, ktdérq uzyskatem od
profesora slawistyki Uniwersytetu Odense, ze
mozna oddawac 80% swoich dochoddw na

" .

A Jolanta Zarzeka
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wszelkiego rodzaju podatki. Jak Pan zZyje za
20%? - pytatem - Swietnie — odpowiedziat.
Wtedy dowiedziatem sie w ogole, czym sa
podatki i Ze mozna tak uksztattowac gospo-
darke, ze to sie optaca.

Doswiadczenie zawodowe

Pani Jolanta Zarzeka ukonczyta
studia w 1986 r. Pracowata jako praktyk
w zaktadach z duzymi zwierzetami. Najpierw
w Panstwowym Osrodku Hodowli Zarodo-
wej w Dobrocinie, a nastepnie - po prze-
ksztatceniu - w spétce pracowniczej Osrodka
Hodowli Zarodowe].

To oczywiscie nie byta tatwa praca. W tych
zaktadach nie pracowali wyksztatceni kultu-
ralni pracownicy, tylko jednak prosci robot-
nicy o zakorzenionych stereotypach, nie-
rzadko natogach. Trzeba byto sobie z t3 spe-
cyfika poradzi¢, wykazac sie pewna twardo-
$cig charakteru. - Jednak dobrze wspominam
ten czas. Przepracowatam 15 lat.

Przetom wiekow charakteryzowat wielki
kryzys w rolnictwie. Panstwowe gospodarstwa
rolne i o$rodki hodowli zarodowej przesta-
waty istniec¢ z réznych powodoéw. Pani Zarzeka
otrzymata propozycje pracy w urzedzie gminy
Dzierzoniéw na stanowisku kierownika refe-
ratu ds. rolnictwa i ochrony srodowiska, gdzie
wykorzystywata zaréwno swoja wiedze, jak
i praktyczne umiejetnosci do 2007 r. Po wybo-
rach samorzadowych rozpoczeta wspotprace
z wojtem jako jego zastepca.

Po powrocie z Danii pan Marek Chmie-
lewski trafit do zaktadow miesnych jako
technolog, ale po czterech miesigcach
dostat bilet do wojska na roczna stuzbe, po
ktérej zostat przeniesiony przeszedt do PSS
»Spotem” na stanowisko kierownika produk-
cji. Najwyrazniej doceniono jego dunskie
doswiadczenia. Po pot roku zostat wicepre-
zesem tej spotdzielni. - Pdzniej utworzylismy
spotke cywilng wraz z trzema pracownikami
jednego z zaktadow podczas prywatyzacji i pro-
wadzilismy te firme przez 5 lat. Zaktad znajdo-
wat sie w centrum Dzierzonowa, 100 m od ratu-
sza, | z powodow sanitarnych oraz wysokich
stawek czynszu musiat byc zlikwidowany,
poniewaz prowadzilismy tam duzy rozbidr
pottusz wotowych i produkcje garmazeryjng.
Po likwidacji zaktadu trafit do zespotu szkét
zawodowych, gdzie w dosc krétkim czasie
zostat zastepca dyrektora i te funkcje spra-
wowat przez 11 lat, bedac jednoczesnie pod
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koniec kierownikiem szkolenia praktycz-
nego. Byta to szkota, ktdra jako jedna z nie-
licznych obronita sie podczas tej ogélnopol-
skiej fali likwidowania szkolnictwa zawodo-
wego. - Obecnie jestem z niej urlopowany na
drugg kadencje.

By¢ partnerem spotecznosci
a nie tylko urzednikiem

Zapytana o informacje ogdlne o Gminie
Dzierzoniéw pani Jolanta Zarzeka wyli-
cza jednym tchem: ok. 9300 mieszkan-
cow, 142 km?2, 23 miejscowosci, zorganizo-
wane w 15 stotectw, siedziba urzedu znaj-
duje sie w miescie Dzierzonidw, ktére nasze
wsie otaczaja, a odlegtos¢ od najbardziej na
pétnoc potozonych Jedrzejowic do najda-
lej na potudnie lezacego Jodtownika wynosi
powyzej 30 km. Lecz od razu pani wicewojt
dodaje - Tak wyglgda to czysto administra-
cyjnie, ale w rzeczywistosci to grupa wspania-
tych ludzi w pieknym miejscu. Pewnie tak jest
w kazdej gminie, ale my sie réznimy tym, ze
chcemy i potrafimy dostrzec to piekno i poten-
¢jat mieszkaricow.

Z punktu widzenia ekonomicznego dbaja
0 rozwdj rolniczy i turystyczny, bo w tym
celuje gmina, ale z punktu widzenia spo-
tecznego stawiaja na aktywizacje mieszkan-
cow, realizacje oddolnych inicjatyw spotecz-
nych oraz na wspétprace lideréw. Dbaja o to,
aby aktywni mieszkancy sie znali, wspierali
i korzystali nawzajem z pomystéw. Te starania

zostaty dostrzezone przez wtadze wojewddz-
twa. W pierwszym konkursie ,Piekna wie$
dolnoslaska” w dwdch kategoriach na trzy
wygraty wtasnie wioski dzierzoniowskie, co
dato asumpt do tego, aby reprezentowac
Dolny Slask w konkursie europejskim, gdzie
zostali wyréznieni m.in. za aktywnos¢ spo-
teczna na réznych polach i ,modelowy sposob
wspotpracy wtadz z mieszkarncami”. Teraz roz-
wijaja ,Partnerstwo lokalne na rzecz rozwoju
gminy”, aby rézne gminne organizacje mogty
wspotpracowac po to, by rozwdj szybciej
postepowat i miat wtasciwy kierunek. Dzieki
takiemu partnerstwu wzrasta poziom party-
cypacji spotecznej, a mieszkancy maja coraz
wiekszy wptyw na rozwdj swoich miejscowo-
Sci i catej gminy.

- Zdecydowalismy sie prowadzi¢ urzqd
nie jako urzednicy, tylko jako ludzie, ktdrzy
zyjg w danej spotecznosci, majq do spetnienia
zadania urzednicze, ale chcg byc¢ partnerami
spotecznosci lokalnej - podsumowuje pan
Marek Chmielewski.

Pan wojt i pani wicewojt przyznaja, ze
dzisiejsze rozmowy o wspotpracy to nie s3
ich pierwsze kontakty z uczelnia. Przez wiele
lat wspotpracowali z Instytutem Architektury
Krajobrazu w kwestii opracowania planow
odnowy wsi. Obecnie ta wspotpraca przybie-
rze ksztatt formalny, ale jednoczesnie otworzy
szereg zupetnie nowych perspektyw.

dr EWA JAWORSKA

Uczelnie wroctawskie byty wstrzasane strajkami solidarnosciowymi. W listopadzie
poparto protesty studentéw radomskich, ktérzy nie zgodzili sie na usuniecie z Senatu
uczelni przedstawicieli zwigzkéw opozycyjnych, co poskutkowato mianowaniem rek-
tora bez wymaganych procedur wyborczych, a éwczesny minister nauki, szkolnictwa
wyzszego i techniki Jerzy Nawrocki ten wybér zatwierdzit. Rozpoczat sie wowczas strajk,
w dotychczasowe;j historii PRL najdtuzszy, bo trwajacy 49 dni. Studentéw z Wyzszej
Szkoty Inzynieryjnej w Radomiu popieraty srodowiska akademickie wielu miast, réw-
niez Wroctawia, gdyz byt to jednoczesnie protest przeciwko stanowisku ministra wobec
ustawy o szkolnictwie wyzszym. Na Akademii Rolniczej rozpoczat sie on 16 listopada,
cho¢ zajecia w Studium Wojskowym byty bojkotowane juz wczesniej. Nowym rektorem,
po 12-letniej kadencji prof. Ryszarda Badury, zostat wowczas Jozef Dziezyc, ktéry jednak
zrezygnowat z funkcji w grudniu. Gdy na poczatku grudnia wydawato sie, ze pojawity
sie perspektywy porozumienia, wprowadzony zostat stan wojenny. Zaskoczona spotecz-
nos¢ uniwersytecka Wroctawia utworzyta Komitet Strajkowy i ogtosita strajk okupacyjny.
Wstrzymane zajecia dydaktyczne wznowiono dopiero 25 stycznia 1982 r.
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Mistrzowie w nauce
mistrzami w kuchni

Umiejetnosci kulinarne profesor Zofii Spiak z Katedry Zywienia Roslin sq powszechnie znane. Sama jednak nie Iubi

mowic o sobie, dlatego troche trzeba byto jq namawiac na spotkanie. W koricu jednak udato sie... Z kolei gdy zapy-

tatam profesora Zygmunta Owsiaka z Instytutu Inzynierii Rolniczej, czy porozmawia ze mnq na temat swojego kuli-
narnego hobby, odpowiedziat lakonicznie: Ten wywiad sie nie uda. Ja umiem piec tylko sernik. Zgodzit sie jednak
wystqpic jako mistrz jednego dania. Tymczasem okazato sie, ze potrafi o wiele wigcej...

Moje pierwsze kopytka

- Odkgd pamietam, to gotuje — opowiada
pani profesor Zofia Spiak. - Juz w podstawdwce
zdarzato sie, ze przygotowywatam obiady. Nie
miatam na kim sie wzorowac, bo u mnie w rodzi-
nie wszyscy pracowali i gotowaniem zajmowali
sie tylko tyle, ile musieli. Mojg pierwszg potrawgq
byty kopytka. Wyszty catkiem niezte, nie za twarde,
z czego bytam bardzo zadowolona, bo za kopyt-
kami wprost przepadatam. Pozniej Zofia Spiak
gotowata juz z koniecznosci, ale ze lubita to
robic¢, nigdy nie traktowata tego jako obcigze-
nia i ciagle sie doskonalita. - Z czasem dosztam
do naprawde sporej wprawy - przyznaje.— Oczy-
wiscie zdarzaty sie momenty trudne, na przyktad
wtedy, gdy robitam habilitacje. Gotowatam wtedy
bardzo péznym wieczorem. Nietatwo byto tez,
gdy mieszkata z mezem w Hotelu Asystenta,
gdzie z kuchni z trzema kuchenkami gazo-
wymi korzystato 40 oséb. Trzeba byto by¢
naprawde $wietnie zorganizowanym, zeby nie
wchodzi¢ sobie w droge z pozostatymi miesz-
kancami, no i nie czeka¢ godzinami na swoja
kolejke. Na to jednak miata swoje sposoby...
np.zdradzita przepis na superdanie i juz mogta
uzywac kuchenki do woli. A to uporzadkowa-
nie w kuchni zostato jej do dzisiaj. - Chciata-
bym byc tak zorganizowana w pracy zawodowej
- Smieje sie Zofia Spiak.

Pieczenie to czysta chemia

Pani profesor jest wszechstronna kulinar-
nie, ale najbardziej lubi piec ciasta. - W pie-
czenie trzeba wtozyc wiecej inwencji — twierdzi.
To troche przypomina prace w laboratorium,
a poza tym taczenie sktadnikéw to przeciez
czysta chemia. Ponadto przepis mozna zawsze
nieco zmodyfikowac i zobaczy¢, co z tego
wyjdzie, a intuicja rzadko j3 zawodzi. Tylko
gdy robi cos pierwszy raz, trzyma sie prze-
pisu. A potem eksperymentuje. Dlatego ma
problem, gdy ktos chce od niej przepis, gdyz
wiele rzeczy robi na oko.

Zofia Spiak gotuje codziennie i to w dodatku
co$ innego. Jedynie zupa ma wystarczy¢ na
dwa dni. Ale za to musi by¢ zawsze. - Syn juz
nie mieszka z nami, lecz nigdy nie wiadomo, kiedy
wpadnie, a wtedy zawsze pyta,co jemy?” Tak wiec
nie ma szans, Zzeby nie byto gorgcego positku. Nie
wyobraza sobie obiadu bez zupy, wiec gdyby jej
nie byto... oj — kreci gtowa. Pani profesor prak-
tycznie wszystko przygotowuje od a do z. Nie-
liczne préby oszustwa, np. kupnymi pierogami,
szybko wychodzity na jaw i czym predzej wra-
cata do samodzielnego przyrzadzania. Czasem
tylko propozycje kupnego dania syn kwituje
,no chyba sie nie osmielisz”. Profesor przyznaje,
ze troche rozpuscita rodzine. Dodaje jednak, ze
choc jej najblizsi nie gotuja, to nosza ciezkie

siaty z zakupami i stuzg jako pomoc kuchenna,
obierajg ziemniaki, drylujg wisnie oraz wyko-
nuja inne proste prace. Co prawda jej maz goto-
wac potrafi, tylko niechetnie sie do tego przy-
znaje. Gdy wyjezdzata na kilkumiesieczne staze
do Danii czy Kanady, juz nie dato sie przygoto-
wac obiaddw i ich zamrozi¢. Wtedy gotowanie
przejat Jan Spiak, bo syn rozptakat sie i oswiad-
czyt, ze on w stotowce jesc nie bedzie. - Zostawi-
tam mezowi przepisy i catkiem niezZle sobie radzit.
Kilka razy tylko miat pretensje, bo np. nie podatam
mu, ile ziemniakéw ma byc w ogdrkowej i wyszta
za gesta. Ale dziwna rzecz - jak tylko wrdcitam,
od razu wszystko zapomniat - Smieje sie.

Pogotowie kulinarne

Pani profesor w swojej rodzinie ucho-
dzi za eksperta. Gdy odwiedzi jg siostrze-
niec, zajada az sie uszy trzesg i zawsze mowi,
Ze z ciocig nikt nie moze sie réwnac. Z kolei
syn profesor Spiak czesto deklaruje, ze ,dla
takiej lazanii zrobi wszystko”. Rodzina lubi
tradycyjne potrawy, ale chetnie prébuje tez
nowych rzeczy. Pani profesor najbardziej ceni
rzeczy proste, ktore uwaza za najzdrowsze.

Nie ma autorytetéw kulinarnych; uwaza,
ze przygotowywanie potraw to sprawa indywi-
dualna i kazdy powinien miec swoje przepisy,
wielokrotnie wyprobowane i udoskonalane jak
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A Profesor Zofia Spiak a obok swiezutki, wyciggniety z piekarnika chleb z ziarnami

przepisy analityczne w laboratorium chemicz-
nym. Mimo tego czesto stuzy pomoca, a nawet
bywa telefonicznym pogotowiem kulinarnym.
Juz wiele dan zostato dzieki temu uratowanych.
| cho¢ pani profesor nie jest krytyczna w sto-
sunku do innych, to niezbyt chetnie zapraszajg
ja na obiad. Zona siostrzerica wprost powie-
dziata, ze sie tego zwyczajnie boi. Oczywi-
Scie i ekspertowi zdarzajg sie wpadki. Gtow-
nie wtedy, gdy pani profesor chce cos ulepszyc
i wtedy ,przedobrza”. Pamieta tez, ze miata ciag
kuchennych niepowodzen - przez jaki$ czas
bez przerwy opadat jej sernik. Wszyscy twier-
dzili, ze i tak jest pyszny, a Zofia Spiak wciaz
zachodzita w gtowe, czy to wina nowego pie-
karnika, czy tez to ona robita co$ nie tak. Mimo
wszystko gotowanie to dla niej ogromna przy-
jemnosc¢. - To moje hobby — méwi - i naprawde
mnie relaksuje. Ale kiedy mam niewiele czasu,
a domownicy czekajg gtodni, to raczej powdd
do stresu.

Mistrz (nie)jednego dania

W przypadku profesora Owsiaka przygoda
z pieczeniem rozpoczeta sie od ucierania ser-
nika.Jeszcze jako student przyjezdzat na ferie
do domu i pomagat mamie.

- Na poczgtku jako fizyczny — podkre$la. -
Ale jak cztowiek tak pokreci kilka lat, to w koricu
taki ttukowaty nie jest, wiec opanowatem ten

przepis. A potem juz sam przejat pieczenie.
Profesor nawet troche przepis zmodyfiko-
wat, bo jego mama dodawata make ziemnia-
czang w celu zageszczenia sernika, a on kasze
manne. - Zeby byt bardziej puchaty - wyjasnia,
zaznaczajac jednoczes$nie, by uzy¢ wtasnie
tego stowa.

Naukowiec uwaza, ze zrobienie sernika to
nie taka prosta sprawa, a to z powodu... tor-
townicy. - Wymagato to wieloletnich badan, juz
nie wspomne jak kosztownych. Nawet sie zasta-
nawiatem, czy nie ztoZy¢ wniosku o grant, zeby
policzyc, ile trzeba wlac tej masy, by nie byto jej
ani za mato, ani za duzo. Oprécz tego profesor
chciat wymysli¢ wzor na rosniecie ciasta, czyli
ile ma wynosic jego objetosc pierwotna i jak
ja obliczy¢, zeby wypiek sie nie wylat. - A prze-
ciez kazde ciasto inaczej rosnie, a niektdre rosng
jeszcze przed wtozeniem do piekarnika - np.
drozdzéwka. Tutaj jest dopiero problem z obje-
toscig - mowi profesor i dodaje, ze caty czas
nad tym mysli. Na pytanie, kiedy w pieczeniu
sernika doszedt do biegtosci, Zygmunt Owsiak
odpowiada, ze naukowiec nigdy nie osiaga
doskonatosci, ale powinien ciagle sie starac.
Niestety, on stale napotyka na przeszkode
w postaci wspoétczynnika sera, bo ser jest raz
lepszy, a raz gorszy. Natomiast udato mu sie
rozwigzac problem opadajgcych owocow na
dnie biszkoptu (przy okazji wyszto na jaw, ze

to, co nazywa biszkoptem, wcale nim nie jest,
gdyz profesor dodaje do niego ttuszcz. Wobec
tego ciasto umownie nazywa sie dalej niby-
biszkoptem).- Na imieniny w instytucie upiektem
nibybiszkopt, ale oczywiscie jagody opadty na
dno. Wiec po prostu odwrdcitem ciasto, a wierzch,
ktdry wczesniej byt spodem, posypatem cukrem
pudrem. Wszyscy dziwili sie, jak to mozliwe, ze
owoce sq na gorze.

Patent na sernik

Profesor ma jeszcze kilka innych patentow.
Doktadnie wie, kiedy przestac uciera¢ mase na
sernik. Gdy zaczyna gestniec, po jakim$ czasie
widac, ze robig sie fale. | to jest wtasnie ten
moment. A zeby sprawdzi¢, czy biatko sie ubito,
wcale nie trzeba obracac¢ naczynia do gory
dnem. Wystarczy wychwycic, kiedy zmienia sie
wysokos$¢ tonu ubijania, ktéry staje sie bar-
dziej matowy. Natomiast, by sernik nie opadt,
trzeba uformowac nieduza gérke - gdy opad-
nie, ciasto bedzie réwne.

Naukowiec przyznaje, ze rzadko piecze,
najwyzej trzy razy w roku. W dodatku w takich
okolicznosciach, jak Boze Narodzenie czy Wiel-
kanoc, kiedy ma konkurencje w postaci wypie-
kéw zony. Ale jak juz sie zabiera do pracy, to
musi to by¢ widoczne. Sktadniki wyciaga
godzine wczesniej, ze niby juz sie piecze. -
Zonie przeszkadzajq, ale sq. A ja w tym czasie,
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A Profesor Zygmunt Owsiak w gotowosci do pieczenia sernika

przed komputerem, studiuje przepis na sernik,
ktdry przeciez doskonale znam - zartuje. - Bo
co by to byto, gdyby okazato sie, ze wktad pracy
wynosi zaledwie pét godziny. Dodaje jednak, ze
w tym catym zamieszaniu jest pewna logistyka,
jak przystato na wyktadowce tego przedmiotu.
Margaryne tatwiej utrzeg, jesli troche polezy.
Gdy uciera z6ttko, nastawia piekarnik na 140°C,
dopiero gdy wtozony do niego sernik réwno
ro$nie, podkreca temperature do 180°.

Zygmunt, zréb cos!

Zdolnosci kulinarne profesora byty
0 wiele bardziej przydatne, gdy dzieci byty
mate. Robit im biaty ser z mleka, a ciasta piekt

zdecydowanie czesciej. | chociaz na co dzien
to zona przejmuje w kuchni dowodzenie, pro-
fesor rowniez ma swoj wktad. Przyrzadza ryby
i watrébke, a na zime robi weki i przetwory,
np. sok truskawkowy, konfitury z wisni, powi-
dta z porzeczek, przecier pomidorowy. Asy-
stuje zonie przy robieniu faworkéw i gotab-
kow, jest tez oddelegowany do wyciggania
upieczonych przez nig ciast - z troski, zeby sie
nie poparzyta. - Wystarczy, ze zona powie: Zyg-
munt, zréb cos z tym - a ja juz wiem, ze mam
wyciggnagc z wrzgtku ugotowang kapuste. Profe-
sor przyznaje, ze ta troska ma réwniez drugie,
mniej szlachetne dno. - Bo jak sie poparzy, to ja
potem bede ptakat rzewnymi tzami - cata robota

na mnie spadnie! Cho¢ dodaje, ze ugotowanie
rosotu, pomidorowej czy zurku nie stanowi dla
niego zadnego problemu. - Po prostu ide do
zaprzyjaznionego warzywniaka, mowie, co bede
gotowat i panie juz mi pakujq, a ja w tym czasie
myk, do miesnego - Smieje sie.

Stomiany wdowiec
i pomidorowa

Byt jednak taki moment w zyciu
naukowca, gdy pichcenie przestato byc¢ przy-
jemnoscia, a stato sie... koniecznoscia. - Zona
wyjechata na pét roku do rodziny w USA, a ja
zostatem z dzie¢mi, miaty 8 i 12 lat — wspomina.
- Wiedziatem, Ze w stotdwce nie zjedzq. Dlatego
opracowatem system naprzemienny. Jedlismy
na przyktad przez trzy dni pomidorowq, rosot,
schabowy i kotlety mielone, ale w taki sposob, ze
byta pomidorowa z mielonymi, kotlety sie kori-
czyty, wechodzity schabowe, pomidorowa sie kori-
czyta i juz byt rosot.

Na pytanie, czy dzieci nie protestowaty,
odpowiada, ze byty zachwycone, ze nie musiaty
jes¢ w szkole. Czasami ktos zaprosit ich na
obiad, lecz wtedy musiat liczy¢ sie z tym, ze
czeka go lepienie pierogow, bo cata rodzina za
nimi przepadata. - A pierogdéw akurat robic nie
umiem - przyznaje Zygmunt Owsiak.

Wz6r na posypanie cukrem
pudrem

Na pytanie, czy bedzie rozwijat swoje
zdolnosci kulinarne z powodu najmtodszych
cztonkéw rodziny - profesor odpowiada, ze
jego szescioletni wnuk nie przepada za serni-
kiem, najwyzej zje odrobine nibybiszkoptu, zas
jego ulubionym daniem jest chleb z mastem.
Za to zywi szczegdlne upodobanie do piero-
géw. Moze w przysztosci okaze sie, ze rowniez
i do gotowania, bo synowie Zygmunta Owsiaka
zadnej potrawy sie nie boja, a rodzice profe-
sora zawsze razem robili przetwory. - To chyba
jest w genach - stwierdza naukowiec. - A dosko-
nalic sie kulinarnie juz raczej nie bede, niech
mtodzi dziatajq. Teraz modle sie, zeby zapamie-
tac to, co znam. Profesor dodaje, ze ma kolejny
problem do rozwigzania - Bede rozmyslac nad
stworzeniem wzoru, ktory doktadnie okresla, kiedy
posypac sernik cukrem pudrem, bo jak ciasto jest
ciepte, cukier sie rozpusci, a gdy juz ostygnie —
puder czesto osypuje sie na kolana. Oczywiscie,
nie bede sie rozpraszat, pracujqc jednoczesnie
nad wzorem na rosniecie ciasta. Powiedzmy, pot
roku bede zajmowat jednym, a pdt roku drugim,
zeby nie nastgpito jakies przecigzenie - zartuje.

mgr MAGDALENA KOZINSKA
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Przepis prof. Zofii Spiak

Domowy chleb

Zaczyn:

1 szklanka letniej wody
1 szklanka maki zytniej
zakwas ze stoika

Przygotowanie zaczynu:
wszystkie sktadniki zarobic¢ w misie, przy-
kry¢ scierka i pozostawic na 12 godz.

do wyrosniecia.

Ciasto:

1 kg maki pszennej

2 szklanki maki krupczatki

1 szklanka otrab pszennych

2 dag drozdzy

3 tyzeczki soli

4 szklanki letniej wody

1 szklanka ziaren (stonecznik, dynia, sezam,
siemie itp.)

Przepis prof. Zygmunta Owsiaka

Nibybiszkopt
Z konfiturami
Sktadniki:

waga kuchenna

margaryna (potowe tego, ile waza jajka)
konfitury (np. wisnie)

proszek do pieczenia

4 26ttka

maka (tyle, ile waza cate jajka)

Przygotowanie ciasta:

Drozdze rozdrobi¢ w wodzie, potaczy¢

z zaczynem i pozostatymi sktadnikami,
doktadnie wyrobi¢. Nastepnie odtozy¢ do
stoika 3 tyzki stotowe ciasta (na zakwas).
Zakwas przechowywac w szczelnie
zamknietym stoiku w lodéwce przez maksy-
malnie 10 dni.

Ciasto wytozy¢ do foremek (2 keksowki)
wysmarowanych oliwa z oliwek i wyréwnac
reka, mozna posmarowac biatkiem lub
posypac nasionami gore chleba. Pozostawic
okoto godzine do wyrosniecia. Piec 15 min
w temp. 160°C, potem 45 min w temp. 200°C.

Przepis prof. Zygmunta Owsiaka

Sernik wiedenski
Sktadniki:

80-90 dag ttustego biatego sera

6 zottek

1 szklanka cukru

5-6 tyzek kaszy manny

8-9 dag margaryny (10% sera)

rodzynki, skorka pomaranczowa, cukier puder,
olejek rumowy

Przygotowanie:

Ucieramy zo6ttka z cukrem i margaryna, doda-
jemy ser, kasze manne, rodzynki, olejek rumowy.
Pieczemy w 180°C, podczas pieczenia obracamy.
Jak wierzch bedzie brazowy, ciasto jest gotowe.
Jesli troche sie przypali, mozna posypac cukrem
pudrem, wtedy mniej widac.

cukier (jak wyzej - prof. przyznat, ze faktycznie duzo tego cukru, mozna mniej)

Przygotowanie:

Mieszamy, na wierzch ktadziemy konfitury, piekarnik ustawiamy na 180°C.
Po wyciagnieciu ciasto koniecznie obrocic. Sukces murowany!
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Prof. Beata Raszka
Liderem Pracy
Organicznej

roczysto$¢ wreczenia odbyta
U sie 15 marca 2013 r. w siedzi-
bie Towarzystwa im. Hipolita
Cegielskiego w Poznaniu. Prof. Michat
Gorynia, Rektor Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu, ktory prze-
wodniczyt jedenastoosobowej
Kapitule Honorowego Hipolita,
powotanej przez Zarzad Towa-
rzystwa wyjasnit, iz decyzja
Kapituty jest wyrazem ,,...najwyz-
szego uznania dla Pani Profesor za
dziatalno$¢ naukowa, turystyczna, cha-
rytatywng oraz spoteczno-kulturalng na
rzecz krzewienia idei pracy organicznej.
Fakt wreczenia tego wyrdznienia zalicza
Pania Profesor do grona Wybitnych Przy-
jaciot Towarzystwa im. Hipolita Cegiel-
skiego w Poznaniu....

Uksztattowane
w XIX wieku pojecie
pracy organicznej
to okresdlenie dziatalnosci ludz-
kiej ukierunkowanej na organizowanie
wszelkich wysitkow majacych
na celu zachowanie polskiej
gospodarki w warunkach
politycznych i gospo-
darczych zaborczego
panstwa pruskiego.

Najbardziej prestizowe wyrdznienie Wielkopolski

— Statuetke Honorowego Hipolita oraz dyplom nadania
godnosci Lidera Pracy przyjeta pani dr hab. Beata Raszka,
prof. nazw. Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.

Szczegdlnego znaczenia praca organiczna
nabrata po uzyskaniu przez Polske niepodlegto-
sci w 1918 r. Nastat wtedy czas odbudowy pani-
stwa i rozpoczecie jego rozwoju we wszystkich
dziedzinach. W swiadomosci Wielkopolan praca
organiczna, rozumiana jako praca o duzej tresci
patriotycznej i przynoszaca wymierne korzysci
ogotowi spoteczenstwa, w ostatnich 150 latach
zawsze byta obecna. Stata za nig ciagle zywa
legenda Hipolita Cegielskiego, Dezyderego Chta-
powskiego, Karola Marcinkowskiego, Piotra Waw-
rzyniaka, Augustyna Szamarzewskiego, Augusta
Cieszkowskiego, Edwarda Raczynskiego, Tytusa
Dziatynskiego i Maksymiliana Jackowskiego,
ktorzy swoja pracg i dziatalnoscig spoteczna
zmienili w XIX wieku oblicze Wielkopolski i jej
mieszkancow. Pézniejsze sukcesy gospodarcze
i polityczne uwienczone zwycieskim Powsta-
niem Wielkopolskim uzyskata spotecznosc, ktorej
wyznawanie prymatu gospodarki nad polityka
uznata za podstawowa cnote.

Chociaz mineto wiele lat to jednak dzia-
talnos¢ tego rodzaju nie tylko nic nie stra-
cita na aktualnosci, ale nabrata nowego
znaczenia. Z biegiem czasu etos pracy orga-
nicznej ulegt zmianie, aktualne pozostaty
jednak jej gtowne wartosci - solidarnos¢,
rzetelnos¢, sumiennosé, kultura, nauka, wol-
nosc¢, rownosc i postawa obywatelska. Bez
tych wartosci, zastugujacych w naszej euro-
pejskiej cywilizacji na najwyzszy szacunek
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i uznanie, nie ma mowy o zadnym poste-
pie cywilizacyjnym.

Wspotczesnie praca organiczna
to wszechstronna dziatalnos¢

na rzecz unowoczesniania naszego spote-
czenstwa i panstwa, to podejmowanie wyzwan
nowej epoki cywilizacyjnej i kulturowej zmie-
rzajacej do integracji gospodarczej, nauko-
wej i informatycznej. Praca organiczna roz-
wineta sie obecnie z obszaru gospodarczego
w obszar intelektualnej dziatalnosci cztowieka,
z obszaru materialnej produkcji w obszar
zarzadzania i gospodarowania, a takze poli-
tyki spotecznej, edukacji i nauki. Ludzmi
pracy organicznej w nowoczesnym rozumie-
niu sg wszyscy, ktorych dziatalnos$¢ stuzy naj-
lepiej pojetemu interesowi narodu i panstwa.
To takze wspotczesne rozwiniecie o$wiece-
niowych i pozytywistycznych haset tolerancji
Swiatopogladowej i wyznaniowej, przejawia-
jace sie w praktycznych dziataniach zagwa-
rantowania réwnych swobdd demokratycznych
wszystkim obywatelom, takze stabym i wyklu-
czonym, mniejszosciom nie zdominowanym
przez wiekszo$¢, gwarantujace prawo ludzi
do samostanowienia.

Praca organiczna miata takze w Wielkopol-
sce znaczny wptyw na ugruntowanie podstaw
kapitalizmu wraz z ostrg konkurencyjna rywali-
zacja, ktdéra nie zapewnita i nigdy nie zapewni

LudZmi pracy organicznej

W nowoczesnym rozumieniu sq
wszyscy, ktorych dziatalnosc
stuzy najlepiej pojetemu intere-
sowi narodu i panstwa

szukanej w XIX wieku przez pozytywistéw har-
monii spotecznej. Praca organiczna jako kon-
kretna, praktyczna metoda, a nie tylko idea,
jest sprawdzonym sposobem postepowania
w warunkach ostrej, czesto nieuczciwej konku-
rencji na wielu polach, przy ograniczonych srod-
kach i zasobach. Opiera sie na wiedzy, doksztat-
caniu, interdyscyplinarnosci, gospodarnosci,
samodzielnosci, a zwtaszcza osobistej aktyw-
nosci i pracowitosci.

Jednak tym, co wyroznia te
metode dziatania, jest szczegélne
podejscie do pracy,

wynikajace z wewnetrznego przekona-
nia, ze praca sama w sobie jest wartoscia. Przy
budowie kapitatu spotecznego we wspot-
Czesnym rozumieniu pracy organicznej kon-
kurencja moze by¢ z powodzeniem zastepo-
wana przez dziatania synergiczne oraz two-
rzenie wspolnych lub stuzacych wielu pod-
miotom rozwigzan i struktur. Praca organiczna
umozliwi w ten sposdb okreslenie funkcji przy-
sztego panstwa obywatelskiego. Jego powsta-
nie, rozwoj, a nastepnie utrzymanie mozliwe
jest i bedzie tylko poprzez dziatania pozytywi-
styczne na rzecz srodowisk lokalnych i inicja-
tyw obywatelskich. Wymagane sg jednak prag-
matyczne wybory, racjonale wykorzystanie srod-
kow oraz staranne bilansowanie strat i korzysci.
W czasach postepujacej globalizacji pozwoli

to zachowac¢ wtasng tozsamos¢ narodowa
przy jednoczesnym swiadomym uczestnictwie
w strukturach miedzynarodowych.

Odnowienie i wprowadzenie
w polskim spoteczenstwie idei
pracy organicznej

stuzacej narodowi i panstwu jest
jednym z gtéwnych celéw Towarzystwa im.
Hipolita Cegielskiego. Towarzystwo dazy do
utrwalania i rozwoju wspoétczesnego pozy-
tywizmu, wzbogacajac jego tradycyjne tresci
0 nowe pojecia, tworzac wizerunek spoteczen-
stwa obywatelskiego. Tworzy platforme wspot-
dziatania dla wszystkich pozytywistow, otwar-
tych na przejecie historycznego dziedzictwa
idei pracy organicznej. Ukazuje takze i pro-
muje jako wzorce osobowe postacie polskiego
zycia publicznego, gospodarczego i nauko-
wego, ktére w szczegdlny sposob zastuguja
na miano lideréw-organicznikéw, nagradza-
nych honorowym wyréznieniem, ktérym jest
Godnosc Lidera Pracy Organicznej i Statuetka
Honorowego Hipolita.

W spoteczenstwie to Liderzy Pracy Orga-
nicznej swojg praca, postawa i osobowoscia
nakreslaja sposdb dziatania na rzecz szeroko
rozumianego postepu gospodarczego, cywi-
lizacyjnego i ksztattowania sie nowego spo-
teczenstwa obywatelskiego, w ktérym idea
pracy organicznej i jej podstawowe wartosci

MARZEC-KWIECIEN 2013

GLOS))) 29
UCZELNI



FOT. ARCHIWUM TOWARZYSTWA IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO

VXA L) W GRONIE PRZYJACIOL TOWARZYSTWA IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO

A Prof. Beata Raszka

charakteryzujg wspétczesnych patriotéw. Ich
inspirujgcym wzorem na polu gospodarki,
kultury i nauki jest posta¢ Hipolita Cegiel-
skiego (1813-1868), filologa, nauczyciela prze-
mystowca, dziatacza spotecznego, publicysty
i polityka, znakomitego prekursora cywili-
zacyjnego awansu Wielkopolski, uznajacego
tylko prace skuteczng, dobrze zorganizowang
i spotecznie uzyteczna.

Sejm Rzeczpospolitej Polskiej w grudniu
2012 r. przyjat uchwate w sprawie uczczenia

200. rocznicy urodzin Hipolita Cegielskiego,
oddajac hotd temu wyjatkowemu patriocie,
tworcy nowoczesnego polskiego przemystu
i uznajac go za patrona polskiej przedsiebior-
czosci. W uchwale podkreslono, ze Jego kult
pracy, innowacyjnos¢, zorganizowany twor-
czy patriotyzm i odwaga w przeciwstawianiu
sie trudnosciom s3 dzi$ szczegélnie aktualne.
Wczesniej w pazdzierniku 2012 r. Sejmik Samo-
rzadowy Wojewddztwa Wielkopolskiego usta-
nowit rok 2013 rokiem Hipolita Cegielskiego.

Cata dotychczasowa praca
zawodowa i dziatalnos¢ spoteczna
Pani Profesor Beaty Raszki

zwiazana jest z tego rodzaju postawa do
etosu pracy organicznej.Juz w 2007 r.zostata
wyrozniona przez Towarzystwo im. Hipolita
Cegielskiego za prace zawodowa i spoteczna
Srebrnym Medalem Labor Omnia Vincit.
W grudniu 2011 r. zostata wtaczona przez
Europejski Magazyn Internetowy ,EuroPart-
ner” do grupy ,Ludzi Naszych Czasow” -Syl-
wetka Miesigca. Magazyn przedstawia m.in.
sylwetki oséb, ktoére swoja dziatalnoscia
i dotychczasowymi osiggnieciami wpisujg
sie na honorowa liste wspoétczesnych Euro-
pejczykdw rozumiejacych wyzwania, jakie
przed nami wszystkimi stawia dokonujaca
sie transformacja gospodarcza, cywilizacyjna
i kulturowa Polski i catej Europy.

Jako Fundator Indywidualny Pani Profe-
sor weszta w sktad Spotecznych Komitetow
Budowy Pomnikéw Hipolita Cegielskiego i Igna-
cego Jana Paderewskiego, ktére realizowane s
w Poznaniu. Jest takze Fundatorka zasilajaca
ustanowiony Fundusz Stypendialny Towarzy-
stwa im. Hipolita Cegielskiego dla zdolnej mto-
dziezy znajdujacej sie w trudnej sytuacji mate-
rialnej. Dziatalnos¢ ta jest bezposrednia kon-
tynuacja zadan dawnego Towarzystwa Nauko-
wej Pomocy im. Karola Marcinkowskiego, ktore
jako organizacja spoteczno-edukacyjna zato-
zone zostato w Poznaniu w 1841 r., stanowiac
pierwsza na ziemiach polskich instytucjg sty-
pendialng udzielajagca pomocy finansowej dla
zdolnej, ale ubogiej mtodziezy wielkopolskiej.
Inwestowanie w réznym zakresie w promowa-
nie wybitnych jednostek i w szeroko rozumiang
kulture sa inwestycjami korzystnymi takze dla
tych, ktérzy majg dos¢ wyobrazni, aby w te pro-
mocje zainwestowac.

Wyroéznienie Pani Profesor Beaty Raszki
w Roku Hipolita Cegielskiego Honorowym
Hipolitem i Godnoscig Lidera Pracy Organicz-
nej ma wielki prestiz w srodowisku elity spo-
tecznej, ceniacej okreslone wartosci zawodowe
i wzorce osobowosciowe. Poprzez nawigzanie
do pozytywistycznej legendy traktowane jest
bowiem jako swoista legitymacja niepodwa-
zalnych kwalifikacji patriotycznych i moral-
nych, zawodowych i spotecznych, za dyplom
stuzby spoteczenstwu. Wszechstronna dziatal-
nosc Pani Profesor publicznie uznana zostata
za godny do nasladowania wzér i przyktad
nowoczesnego, ale opartego na historycznej
wielkopolskiej tradycji, podejscia do pracy.

prof. KRZYSZTOF KASPRZAK
Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
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PTASIHAPPENING PRACOWNIKOW I STUDENTOW ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU RGN ¢.Yi[er41R[

Odlotowe spotkanie

Pani profesor Alina Drapella-Hermansdorfer bardzo lubi ptaki. Nic wiec dziwnego, Ze jej koledzy, wspotpracownicy i uczniowie
z Instytutu Architektury Krajobrazu postanowili wykorzystac ptasi motyw, aby podziekowac Jej za wspolne 12 lat pracy.

27 lutego 2013 roku odbyto sie spotkanie
pracownikéw i doktorantdw Instytutu z udzia-
tem prof. Andrzeja Drabinskiego prorektora
ds. rozwoju uczelni i prof. Bernarda Kontnego
dziekana Wydziatu Inzynierii Ksztattowania
Srodowiska i Geodezji oraz zaproszonych gosci.
Wszyscy przybyli, aby podziekowac prof. dr hab.
Alinie Drapelli-Hermansdorfer za jej twércza
i ofiarng prace.

Pani Profesor ksztattowata swych studen-
téw, prowadzac przede wszystkim zajecia z pro-
jektowania na réznych semestrach, inspirujac
mtodych do twdrczego dziatania oraz kreowa-
nia nowych wartosci w przestrzeni. Zawsze
dodawata im odwagi, aby nie bali sie wpro-
wadzac¢ nowych rozwigzan, realizowac i poka-
zywac swoich pomystow, a takze bronic ich
przed krytyka. Przy czym ciagle podkreslata,
aby nie zapominac, iz kazde miejsce zostato
juz wczesniej zakomponowane, zagospoda-
rowane i wykorzystane, w zaleznosci od pier-
wotnej funkcji, okresu historycznego czy panu-
jacej w danym okresie mody. Wskazywata na

koniecznos¢ odnoszenia sie do stanu istnie-
jacego i szacunku do zastanych wartosci. Tym
samym zachecata studentéw do pogtebiania
wiedzy z historii, architektury czy sztuki.

- Prawda to zgodnosc wiedzy z rzeczywi-
stoscig, a w naszym przypadku prawdg jest to,
ze praca z Paniq Profesor byta i jest w dalszym
ciggu wielkg przyjemnosciq i radosciq, dajqcq
mozliwos¢ wspottworzenia nowej rzeczywi-
stosci bardzo scisle powigzanej z ogromng
Pani wiedzq, umiejetnosciq jej wykorzystania,
a przede wszystkim zaszczepiania jej u innych -
tak w liscie gratulacyjnym wyrazita sie w imie-
niu kolegéw dr hab. Irena Niedzwiecka-Filipak,
dyrektor Instytutu.

Uroczystemu spotkaniu towarzyszyt kolo-
rowy happening, ktérego inspiracjg stata sie
ksigzka profesor Aliny Drapelli-Hermansdor-
fer pt.,Ziarno pod sniegiem”. Punktem wyjscia
byto ziarno, ktére powigzano z ptakami, tak
lubianymi przez Paniag Profesor. Na tej bazie
dr inz. arch. Ewa Podhajska i dr inz. arch. Mag-
dalena Zienowicz zaproponowaty studentom

podczas zaje¢ z przedmiotu ,Zasady kompozycji”
wykonanie masek ptakow. Studenci | roku archi-
tektury krajobrazu okazali sie bardzo pomystowi
i dzieki ich inwencji twdrczej mozna byto ubrac
w maski pracownikéw i zaproszonych gosci.
Kazdy sam wybierat dla siebie stosowne przy-
branie. Grupowe zdjecie w maskach, a nastepnie
rozmowy i wspomnienia przy kawie zakonczyty
ta mitg uroczystosc.

Jeszcze raz okazato sie, ze umiejetnosc
zabawy i wpasowania sie do konkretnej sytu-
acji, nieszablonowe podejscie do rzeczywisto-
Sci oraz otwarcie na wszelkie ciekawe pomy-
sty lezy w charakterze naszych wszystkich pra-
cownikéw. Dowodem na to jest zdjecie z tego
spotkania pokazujace inng ,twarz” Instytutu
Architektury Krajobrazu, a przede wszystkim
jego pracownikow, zawsze skorych do dziatan
i nowych wyzwan.

drinz.ZBIGNIEW KURIATA
Instytut Architektury Krajobrazu
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Jak zazielenic
ksiezycowy
krajobraz?

Nad tym, jak zamienic kilka tysiecy hektaréw btotnistych pustyn
wypetnionych kopalnianymi odpadami w zielone oazy, przez trzy lata
pracowat interdyscyplinarny zesp6t specjalistow kierowany przez
prof. Zofie Spiak. Za wynalezienie taniej i skutecznej metody rekul-
tywagji starych sktadowisk odpaddw poflotacyjnych zostat on doce-
niony zarowno przez Wroctawskq Federacje Stowarzyszern Naukowo-

-Technicznych NOT, jak i uzyskat miedzynarodowe uznanie,
zdobywajqc ztoty medal na Targach Wynalazczosci, Badan Nauko-
wych i Nowych Technik BRUSSELS INNOVA 2012, ktére odbywaty sie
w Heysel Expo, w Brukseli od 15 do 17 listopada 2012 r.

Stanac przed najwiekszym
Smietnikiem Europy

W wydobywanym na Dolnym Slasku mate-
riale zawartos¢ czystego pierwiastka metalu sta-
nowi zaledwie kilka procent,a ponad 90%, jakie
pozostaje po procesie technologicznym krusze-
nia, mielenia, flotacji i odwodnienia, to odpady
poflotacyjne. Sktadowane w olbrzymich zbior-
nikach, przypominajacych obwatowane stawy.
Ich sumaryczna powierzchnia wynosi ponad
3000 ha, a miesci sie w nich kilkanascie milio-
néw metrow szesciennych odpadéw mineral-
nych. Odpady poflotacyjne z KGHiM trafiajg do
zbiornika Zelazny Most majgcego powierzchnie
okoto 1600 ha - jest on nazywany najwiekszym
tego typu Smietnikiem Europy. Az trudno uwie-
rzy¢,ze w tym pieknym i krajobrazowo zréznico-
wanym regionie Polski znajduja sie tak ogromne
potacie wygladajace jak btotne pustynie albo
powierzchnia Ksiezyca. A przeciez eksploatacja
przemystowa, szczesliwie dla gospodarki kraju,
nadal sie rozwija, pozostawiajac zdewastowane
srodowisko z hatdami, wyrobiskami, osadnikami,
sktadowiskami odpadéw... Od wielu lat poszu-
kuje sie sposobow na skuteczng utylizacje tych
odpadéw badz rekultywacje terendw, na ktérych
sg one sktadowane. Dotychczasowe proby oka-
zywaty sie jednak zbyt kosztowne lub nietrwate.

Grupa uczonych z Uniwersytetu Przyrod-
niczego we Wroctawiu, pod kierunkiem prof.
Zofii Spiak z Katedry Zywienia Roslin Wydziatu
Przyrodniczo-Technologicznego, postanowita
zaproponowac zupetnie inne rozwigzanie.

Punkt wyjscia

- Pomyst polega na tym, aby zastosowac
odpady do inicjowania i wspomagania procesow
glebotwdrczych - wyjasnia prof. Zofia Spiak,
dodajac, ze rozwiazanie ma charakteryzowac
sie niskimi naktadami inwestycyjnymi, wyko-
rzystaniem odpaddw znajdujacych sie w bli-
skiej odlegtosci od rekultywowanego terenu,
mozliwoscia przeznaczenia poprzemystowych
sktadowisk do innego uzytkowania przy jed-
noczesnym wykluczeniu zastosowania toksycz-
nych zwigzkéw chemicznych.

Pierwsza kwestig byto rozpoznanie skali
problemu, czyli inwentaryzacja terenéw wyta-
czonych z uzytkowania rolniczego. - Udato nam
sie przeprowadzic catq inwentaryzacje To jest
moze mato spektakularne, ale wymaga ogrom-
nego naktadu czasu i pracy polegajqgcej gtow-
nie na kwerendzie archiwalnej oraz zebraniu
dowoddow w terenie - opowiada prof. Jarostaw
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Kaszubkiewicz z Instytutu Nauk o Glebie
i Ochrony Srodowiska Wydziatu Przyrodni-
czo-Technologicznego. - Inwentaryzacja byta
dla nas punktem wyjscia. Dopiero na tej bazie
moglismy rozpoczqc wtasciwe badania. Dyspo-
nujemy zestawieniem i wszechstronng charakte-
rystykg wszystkich poprzemystowych sktadowisk
na Dolnych Slgsku.

Uczeni zajeli sie sktadowiskami odpadéw
poflotacyjnych przemystu miedziowego. Do
badan szczegétowych wybrano sktadowisko
lezace na terenie bytych Zaktadéw Gérniczych
,Konrad” w poblizu Bolestawca. Sktadowisko to,
o powierzchni 232,4 ha, nazywa sie ,Wartowice
nr 3”i od czasu likwidacji kopalni w 1989 roku
nalezy do KGHM Polska Miedz S.A.

Jatowa gleba

- Kolejnym etapem byto rozpoznanie
samego podtoza. Wiedza na jego temat decydo-
wata o naszych dalszych krokach - opowiada
dr inz. Krzysztof Gediga z Katedry Zywie-
nia Roslin.

Badacze stwierdzili, ze te drobnoziarniste
odpady sktadaja sie z cieniutkich - o grubosci
milimetra - warstewek raz itu, raz pytu, charak-
teryzuja sie duza zawartosciag wody, w dodatku
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stonej, a zbyt mata powietrza. Ponadto, catkowi-
cie brak azotu i fosforu, za to duzo jest miedzi,
srebra i otowiu, ktérych ze wzgledéw ekono-
micznych nie optaca sie odzyskiwac.

- Préby rekultywacji tych terenéw byty -
opowiada prof. Jarostaw Kaszubkiewicz, ktory
witasnie zajmowat sie badaniami gleby - nie-
ktdre nawet udane. Miaty jedng istotng wade -
byty kosztowne. Polegaty na nawiezieniu grubej
warstwy gleby. To jest skuteczne, ale drogie, jesli
wezmiemy pod uwage rozlegtosc terenu. Poza
tym te glebe trzeba gdzies pozyskac, a taka
operacja, powiekszona o koszty transportu, nie
bedzie optacalna.

Wroctawscy uczeni skupili sie wiec na
pytaniu, co nalezy zrobic, aby zmieni¢ parame-
try osadow, tak aby umozliwi¢ wzrost roslin.

- W pierwszym rzedzie trzeba byto dostar-
czyc¢ brakujgcych, a istotnych z punktu widze-
nia zywienia roslin sktadnikéw: azotu i fosforu
- wyjasnia dr inz. Krzysztof Gediga.

Niemozliwe, bo zupetnie nieoptacalne
byto uzycie dostepnych na rynku nawozow.
Konieczne stato sie znalezienie tanich zrédet
tych dwoch pierwiastkow. Dzieki wczesniej-
szej inwentaryzacji badacze wiedzieli o ist-
niejacej nieopodal hatdzie fosfogipsu, bedacej

odpadem, produktem ubocznym produkcji
nawozow. Zawarty w hatdzie fosfor nie nada-
wat sie juz do zywienia roslin uprawnych, ale
na cele rekultywacyjne jak najbardziej.

Podobnie nie byto mozliwe nawozenie
azotem. W tym wypadku uczeni zdecydowali
sie na dobdr roslin, ktére beda biologicz-
nie wigzac azot atmosferyczny, czyli pobie-
ra¢ go z powietrza i zatrzymywac w brodaw-
kach korzeniowych.

Drobni pionierzy

Wybér padt na rosliny motylkowe, drob-
nonasienne. Zdecydowano sie wykorzystac
trzy gatunki: lucerne, koniczyne biatg i koni-
czyne czerwona.

- Rosliny te inicjujq proces glebotworczy, a wiec
majq mozliwosc wzbogacania podtoza w materie
organiczng, w ktdrej znajduje sie azot. Podczas dtu-
giego procesu mineralizacji bedzie sie on uwalniat
i wzbogacat glebe — wyjasnia dr inz. Gediga.

A jesli poprawi sie poprzez rozluznienie
dotychczasowa strukture podtoza, to i tlen
bedzie w nie lepiej wnikat. Wybrane gatunki
roslin, na co uczeni zwracaja uwage, intensyw-
nie i gteboko sie ukorzeniaja, i w ten sposob
dziataja na glebe strukturotwdrczo.
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Uczeni wspomogli nieco ten proces, mie-
szajac warstwe podtoza z piaskiem z pobliskiej
piaskowni. - Opracowalismy kilka wariantéw
strategicznych, wykorzystujqc rézne dawki piasku,
fosfogipsu, odpaddw z kamieniotomdw, aby prze-
testowac, ktdry z nich najlepiej sie tam sprawuje.
Okazuje sie, ze wystarczy mieszanina piasku z fos-
fogipsem w pewnej ilosci, aby poprawic wzrost
wybranych gatunkow roslin - opowiada dr inz.
Krzysztof Gediga.

W rekultywacjach terenéw zdegradowa-
nych czesto wykorzystuje sie rézne gatunki
traw. Te jednak w warunkach sktadowiska
odpadoéw poflotacyjnych nie daja sobie rady,
gdyz wymagajg intensywnego zywienia azoto-
wego i duzych ilosci fosforu.

- Trawy to sprawa przysztosci. Gdy rosliny
motylkowe przygotujq teren, nastgpi naturalna
sukcesja, w ktdrej liczymy na trawy oraz gatunki
roslin dwulisciennych - dodaje Gediga.

Widzie¢ sprawe w mikro- i makro
skali

Doswiadczenie prowadzono przez trzy lata
(od 2008 do 2010 r.). Zdecydowano sie zre-
alizowac szes¢ obiektow, powierzchnia kaz-
dego poletka doswiadczalnego wynosita 4 m2,
a wszystkie poletka powtorzono czterokrotnie.
Prace wymagaty przywiezienia materiatu dodat-
kowego, przesiania go, posortowania, rozpro-
wadzenia na powierzchni, odwazenia dawek na
kazde poletko, co jest dos¢ istotne, bo w przy-
sztosci zadecyduje o kosztach.

- Doswiadczenie zaktadalismy w lipcu,
aw pazdzierniku, czyli jeszcze przed zimgq, zoba-
czylismy juz ciekawe rezultaty, péZniej czekali-
smy z niepokojem na wiosne. Teren byt zalany
wodg po topniejgcych sniegach - opowiada
s Widok na zasiane poletka prof. Zofia Spiak. - Natomiast po trzech latach
v Efekty eksperymentu - bujna tgka wiemy, ze nam sie udato. Jest mozliwe, przy
stosunkowo niewielkich naktadach finanso-
wych, doprowadzic¢ do skutecznej rekultywacji
tego terenu.

Jednak badania na 624 m? poletek doswiad-
czalnych nie daty odpowiedzi na wszystkie pyta-
nia, jakie moga sie pojawic przy zastosowaniu
tej metody w skali makro. - Musimy rozwigzac
problemy techniczne, jakie niewaqtpliwie zaistniejq,
kiedy trzeba bedzie operowac duzymi masami,
kiedy zaczng sie kwestie drdg, sprzetu, urzqdzeri roz-
prowadzajgcych — mdwi prof.Jarostaw Kaszubkie-
wicz. - Tego nie mozna bedzie wykonac, stosujgc
prace recznq i prosty sprzet. Potrzebna jest mecha-
nizacja catego procesu.

Uczeni starajg sie o nastepny grant, ktory
pozwoli im zderzy¢ sie z tego typu proble-
mami i opracowac wytyczne. Celem drugiego
etapu badan na sktadowisku bytoby wykonanie
poletek doswiadczalnych sitami wykonawcéw,
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W sktad interdyscyplinarnego zespotu badawczego wchodzili:
ez Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu prof. Zofia Spiak, prof. Jarostaw Kaszubkiewicz, dr inz. Krzysztof Gediga
 z Politechniki Wroctawskiej: dr. hab. inz. Kazimierz Grabas, prof. nadzw., dr. hab. inz. Barbara Kotwzan, prof. nadzw.

ez Centrum Badawczo-Rozwojowego ,Cuprum” we Wroctawiu mgr inz. Wojciech Mizera

w skali pottechnicznej, aby zbada¢, czy po tym
podtozu mozna utozyc¢ droge, jaki sprzet moze
tam wjechac, ile materiatu moze rozwiez¢, jakie
moze mie¢ obcigzenie na os, w jakich warun-
kach pogodowych mozna to robi¢,a w jakich na
pewno nie oraz wiele innych kwestii.

Co tu moze by¢?

Obecnie okoliczni rolnicy kosza pozosta-
wione poletka dos$wiadczalne, najprawdopo-
dobniej wykorzystujac lucerne i koniczyne na
pasze dla zwierzat.

- Okreslilismy sktad chemiczny tych roslin
i pomimo duzej zawartosci miedzi w podtozu,
w roslinach zawartosc tego pierwiastka nie
przekroczyta granicy 25 mg na kg, od ktdrej nie

mozna juz przeznaczac roslin na cele paszowe
- wyjasnia prof. Zofia Spiak.

Jednakze uczeni nie polecaja takiego
wykorzystania roslin. = Trzeba miec Swiado-
mosc, ze wzrost roslin bedzie przyczyniat sie do
powolnego zakwaszenia podtoza, co moze spo-
wodowac, iz po kilku latach miedz bedzie sie
kumulowac w tkankach roslin. Moze sie tak zda-
rzy¢, choc nie mamy dowoddw, ze tak sie stanie
- wyjasnia dr inz. Krzysztof Gediga.

W tej sytuacji nalezy sie zastanowic, jakie
powinno by¢ przeznaczenie tego terenu. Czy
bedzie on czysto rekreacyjny, bez wypasu zwie-
rzat hodowlanych, a przeznaczony jedynie
dla zwierzat dzikich. - Dzieki naszym poprzed-
nim doswiadczeniom i tym, ktdre mamy nadzieje

robic, uzyskamy dtuzszq perspektywe czasowq,
czegos nowego sie dowiemy — dodaje prof. Jaro-
staw Kaszubkiewicz.

Na razie jedno jest pewne. Jest mozliwos¢,
ze sktadowisko odpaddéw poflotacyjnych ,War-
towice nr 3” nie bedzie wyglada¢ jak szara
pustynia, tylko jak cieszaca oko zielona wyspa.
Ponadto, metoda wroctawskich uczonych ma te
zalete, ze zawsze mozna wierzchnig warstwe
zdjac i probowac eksploatowac ponownie miedz
lub inne znajdujace sie tam metale, np. ren, pod
warunkiem, ze ceny beda odpowiednio wysokie
albo zmienig sie technologie ich odzyskiwania.

dr EWAJAWORSKA
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Naukowcy pojda
sladem wody

Wroctaw jest jednym z pieciu europejskich miast, gdzie przez dwa lata uczeni bedq obserwowali, jak mieszkaricy zuzy-
wajq wode, jak sie niq gospodaruje i czy dzisiaj funkcjonujqce rozwiqzania mozna poprawic.
— Sprawdzimy, jak na co dzien wroctawianie korzystajg z dobrodziejstwa, jakim jest woda — mowi prof. Stanistaw

Czaban, dyrektor Instytutu Inzynierii Srodowiska Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu i koordynator polskiej
czesci przedsiewziecia. Przy realizacji projektu naukowcy bedq wspotpracowali z Miejskim Przedsiebiorstwem Wodo-

ciggow i Kanalizacji we Wroctawiu.

oza Wroctawiem w projekt badaw-
Pczy zaangazowaty sie instytucje

i firmy zarzadzajacych lokalng gospo-
darka wodna w Innsbrucku w Austrii, w wegier-
skim Debreczynie, w Norymberdze w Niem-
czech oraz w dwdch osrodkach we Wtoszech
- gminie Vincenza oraz w Padwie. To Uniwer-
sytet w Padwie jest inicjatorem i gtownym
koordynatorem tego przedsiewziecia.

Realizacja projektu zatytutowanego ,Zasto-
sowanie podejscia Water Footprint do moni-
torowania, oceny i poprawy gospodarowania
wod3a na obszarach miejskich” zaplanowana
jest na 25 miesiecy. Catos¢ kosztowac¢ ma ponad
1,6 mln euro, z czego na wroctawska czes¢
badan przypadnie ponad 180 tys. euro.

- Teorie Water Footprint, czyli tzw. sladu
wody, opracowat holenderski uczony Arjent Y.
Hoekstra. Najprosciej ujmujqgc, polega ona na
badaniu, ile wody wykorzystuje cztowiek do
codziennej egzystencji — wyjasnia prof. Stani-
staw Czaban. - Nie méwimy tylko o wodzie do

picia, tej na co dzieri potrzebujemy okoto dwdch
litréw. Do utrzymania czystosci, przy swobodnym
dostepie do jej zZrdodta, wykorzystuje sie okoto
120 litrow dziennie. Jednak wiekszosc ludzi nie
jest swiadoma, ze do wyprodukowania jednej
bawetnianej koszuli trzeba 2700 litréw, a jedna
lampka wina ,kosztuje” 120 litréw wody. Mowie
o0 catym procesie produkcyjnym, od posadzenia
winorosli, przez jej uprawe, po ostateczny etap
procesu produkcji wina. Woda zostawia swdj slad,
mimo Ze fizycznie jej nie zauwazamy, nie jeste-
smy swiadomi, ile jej wykorzystano - podkre-
$la uczony.

Pod lupa apartamenty i stare
kamienice

Wroctaw wytypowano do udziatu w projek-
cie, bo naukowcy chcg sprawdzi¢, jak wykorzy-
stuja wode mieszkancy duzych, srodkowoeuro-
pejskich miast potozonych w umiarkowanym
klimacie. We Wroctawiu jest $rednio rocznie
okoto 140 dni deszczowych.

Od czasow wprowadzenia indywidual-
nych licznikéw wody jej zuzycie utrzymuje
sie na podobnym poziomie. Nie zmienia tego
takze rozbudowa systemu miejskich wodo-
ciagdw, do ktdrej podtaczane sa kolejne osie-
dla oraz kamienice. Najprawdopodobniej to
skutek malejacej liczby mieszkancéw stolicy
Dolnego Slaska. Tak przynajmniej wynika
z danych statystycznych. - Mamy we Wrocta-
wiu dosc zréznicowang zabudowe. Sq duze kil-
kudziesieciotysieczne osiedla powstate w dru-
giej potowie ubiegtego wieku, gtdwnie w latach
70. i 80. Oraz dzielnice z przedwojennq jeszcze
zabudowg, w ktdrych nadal funkcjonujq wyeks-
ploatowane systemy wodociggowe i kanaliza-
cyjne. Ale sg takze w naszym miescie osiedla
willowe oraz nowoczesne apartamentowce,
w ktdrych mieszkania sq wyposazone w nowo-
czesne urzqdzenia, na przyktad wanny z hydro-
masazem oraz niezwykle oszczedne, pod kazdym
wzgledem, sprzety domowe, np. zmywarki, pralki
- dodaje profesor.
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A Prof. Stanistaw Czaban (pierwszy z lewej) wraz z zespotem

W kazdej z tych dzielnic inaczej podcho-
dzi sie do zuzycia wody. Teoretycznie, wtasci-
ciel domku, jesli nie ma studni, podlewa ogréd
woda z sieci miejskiej. Zuzywa jej wiecej niz
mieszkaniec przedwojennych kamienic
w Srodmiesciu, ktory nie ma tazienki i toalety
w mieszkaniu. - To nasze hipotezy, na doktadne
wnioski trzeba poczekac - akcentuje prof.
Czaban.

Poza tym we Wroctawiu jest duzo parkéw,
laséw, tak i innych terenow zielonych. To takze
ma wptyw na gospodarke wodna. Badania
dlatego zaplanowano na ponad dwa lata,
aby doswiadczenia przeprowadzac w réznych
porach roku.

Jak nie marnowac¢ deszczowki

Naukowcy z Instytutu Inzynierii Srodowiska
przyjrza sie takze wykorzystaniu wody w gospo-
darce miejskiej. Prof. Czaban zwraca uwage na
to, ze woda jest atrakcyjnym wizualnie moty-
wem miejskiej architektury: - Przybywa fontann

i innego typu elementéw matej architektury.
Chcemy sprawdzic, czy woda w tych urzgdzeniach
nie jest po prostu marnowana. Oraz czy stosuje
sie rozwigzania, ktdre pozwalajq oszczedzic jej jak
najwiecej, na przyktad obiegi zamkniete albo czy
wykorzystuje sie deszczowke — mowi szef Insty-
tutu Inzynierii Srodowiska.

Podobnie rzecz sie ma z nowymi inwe-
stycjami, przede wszystkim realizowanymi za
pienigdze panstwowe, szkotami, uczelniami,
stadionem. Uczestnicy projektu sprawdza,
czy i w jakim zakresie przy ich projektowaniu
brano pod uwage mozliwos¢ wykorzystania
wody z opadéw atmosferycznych.

Nie zepsu¢ wody wnukom

Projekt zaktada takze doktadng analize
jakosci Sciekdw produkowanych przez miesz-
kancéw stolicy Dolnego Slaska. - We Wrocta-
wiu mamy dobrq wode, ale nie powinnismy prze-
stac dbac o jej jakosc. To jeden z elementarnych
czynnikow wptywajqcych na jakosc zycia. Dopdki

jest ogdlnie dostepna w kranie, to nie mysli sie
o tym. Mamy obowiqzek zadbac, aby nastepne
pokolenia tez mogty miec dostep do czystej wody
- mowi prof. Stanistaw Czaban.

Rezultatem badan beda programy, ktérych
wdrozenie spowoduje lepsze wykorzystanie
wody, np. pochodzacej z opadéw, umozliwig jej
oszczedzanie oraz wptyna na poprawe jakosci
sciekow. W projekcie bierze udziat wroctaw-
skie Miejskie Przedsiebiorstwo Wodno-Kanali-
zacyjne. - Po pierwsze, majq duzo danych, ktdre
bedg nam potrzebne. Po drugie, ostatecznie to
MPWIK bedzie wdrazato program, ktdry powstanie
przy okazji tego projektu. Przeciez nie robimy tych
badari do biurka. - dodaje profesor. Tak samo
jest zresztg w przypadku innych miast, gdzie
badania s3 realizowane. Tam takze z uczonymi
wspotpracuja instytucje zarzadzajace syste-
mami wodociggéw i kanalizacji.

TOMASZ WYSOCKI
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Co sie stato
z naszg klasa?

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu realizuje projekt dotyczqcy monitorowania loséw absolwentow. Sq wyniki
badan, opinie ekspertow. Teraz czas na budowe portalu.

dy w styczniu 2006 roku trojka wro-
G ctawskich studentéw wpadta na pomyst

stworzeniem portalu, ktory pozwoli
uzytkownikom odnalez¢ przyjaciot ze szkol-
nych lat, nikt nie przypuszczat, ze Nasza-Klasa.
pl stanie sie jednym z popularniejszych w kraju
serwisdw spotecznosciowych. Choc¢ jego pozy-
cja wyraznie ostabta na rzecz popularniej-
szego Facebooka i zyskujacego stale Twit-
tera, fenomen spotecznych platform ciagle
sie umacnia. Majg one jeszcze jedng wazng
ceche - dysponuja olbrzymia iloscig informa-
¢ji 0 swoich uzytkownikach.

Z nowych trendéw i mozliwosci ofero-
wanych przez innowacyjne narzedzia infor-
matyczne chce korzystac¢ takze Minister-
stwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Ustawa
o szkolnictwie wyzszym naktada na uczel-
nie obowigzek monitorowania loséw zawo-
dowych absolwentéw. Zdaniem minister-
stwa jest to jedna z wiarygodniejszych
metod oceny i weryfikacji procesu ksztat-
cenia. Wiekszo$¢ badan ma przeniesc sie
do sieci.

Absolwent, czyli kto?

W Polsce jest 460 szkot wyzszych, w kto-
rych ksztatci sie prawie 2 miliony studentow.
Co roku mury uczelni opuszcza okoto 500 tys.
absolwentow. Z okresem studidw t3cza nawia-
zane przyjaznie, z uczelnig w zasadzie nie
wigze nic. Jak zatem odbudowac zaniedby-
wane przez lata relacje? Jak przekonac, by
absolwenci o swojej karierze mowili, by utrzy-
mywali kontakt z Alma Mater?

Bezrobotny na papierze

Badaniom loséw absolwentdw nie poswie-
cano do tej pory wiele uwagi. Przeprowadzano
badania ankietowe charakteryzujgce sie bardzo
niska stopa zwrotu. Zréznicowana metodolo-
gia, brak spojnych systemdéw uniemozliwiaja
dokonywanie poréwnan. Uczelnie radza sobie

jak moga, a oferte edukacyjna buduja, opiera-
jac sie na zasobach kadrowych i analizie danych
dotyczacych liczby bezrobotnych zarejestrowa-
nych w powiatowych urzedach pracy. Sytuacji
nie poprawia takze rozproszony rynek narzedzi
IT. Aby dopetni¢ czary goryczy, trzeba dodac, ze
w catym tym systemie takze rola pracodawcy
nie jest jasna i ostatecznie sprowadza sie do
przekazania uczelni ofert pracy. Przyszedt czas
to zmienic.

Higher-UP!

Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocta-
wiu znalazt sie w gronie beneficjentéw kon-
kursu ogtoszonego przez Narodowe Cen-
trum Badan i Rozwoju na projekt innowa-
cyjny dofinansowany z Programu Operacyj-
nego Kapitat Ludzki. Projekt Pl - Monitoring
loséw absolwentéw w kontekscie dostoso-
wania oferty edukacyjnej do potrzeb gospo-
darki opartej na wiedzy i wymogéw rynku
pracy” uzyskat wysoka ocene i dofinansowa-
nie w wysokosci 972 421 zt. Dzieki temu na
uczelni powstaje wtasnie platforma, ktéra,
zbierajac informacje o absolwentach, bedzie
stuzyta takze pracodawcom i poprawie jakosci
ksztatcenia. Bedzie to miejsce spotkan profe-
sjonalistow z okreslonych branz. Autorzy pro-
jektu zaktadaja, ze zadziata tu fenomen spo-
tecznej sieci.

Przygotowania ida petng parg - zespot
ekspertdw opracowat specyfikacje techniczng
portalu, a grupy robocze, sktadajace sie z pra-
codawcow, studentow i absolwentow poddaty
go krytycznej analizie. Dzieki umowom podpi-
sanym z SGGW w Warszawie i Uniwersytetem
Przyrodniczym w Lublinie mozliwe byto prze-
prowadzenie badan systemdw monitorowania
losow zawodowych absolwentéw w Polsce i za
granica. Zrealizowat je Instytut Badan i Roz-
wigzan B2B Keralla Research. Teraz przed twor-
cami zadanie najtrudniejsze - budowa portalu,
wdrozenie i pierwsze testy.

Jedno i to samo drzewo

Korzysci ptynace z realizacji projektu
sg oczywiste. Uczelnia bedzie korzystata
z innowacyjnego narzedzia monitoringu
losow absolwentdw, dzieki ktéoremu mozliwe
bedzie ksztattowania oferty edukacyjnej. Pra-
codawcy, oprocz bezptatnej promocji i moz-
liwosci zamieszczania ogtoszen, beda mogli
korzystac z bazy profili potencjalnych pracow-
nikéw. Absolwenci beda mieli mozliwosc sle-
dzenia ofert pracy, zyskajg dostep do szkolen
on-line, beda mogli wymienia¢ do$wiadczenia
z innymi uzytkownikami forum. Powstajgca
platforma zacie$ni wspétprace miedzy nauka
i biznesem w zakresie ksztattowania kadr.

Jest jeszcze jeden aspekt, warto$¢ dodana
projektu, ktory warto wyeksponowac. Zainte-
resowanie uczelni losami absolwentéw moze
pozytywnie wptynac¢ na budowanie trwatych
i owocnych relacji miedzy Alma Mater i jej
alumnami. Amerykanskie uczelnie od lat zaj-
muja najwyzsze pozycje w swiatowych ran-
kingach. O ich sukcesie decyduja absolwenci.
Trzy najlepsze uniwersytety Harvard, Yale
i Columbia s3 zarzadzane wytacznie przez
bytych studentéw. Okazuje sie, ze o prestiz
uczelni najlepiej dbaja jej absolwenci.

Wtasne pedy, wtasne liscie, zapuszczamy
kazdy sobie

i korzenie oczywiscie, na wygnaniu, w kraju,
w grobie.

W ddt, na boki, wzwyz ku storicu, na strace-
nie, w prawo, w lewo,

kto pamieta, Zze to w koricu jedno i to

samo drzewo.

Jacek Kaczmarski,
,Co sie stato z naszq klasq”

dr DOROTA SIKORA
Biuro Informacji, Promodji i Rekrutacji
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FOT. TOMASZ LEWANDOWSKI

SPOTKANIA Z MUZYKA PODCZAS WIECZOROW PAWLOWICKICH

niem i ustaleniem tytutu niniejszego felietonu. Od czasu, gdy moje

relacje winny dotyczy¢ przynajmniej dwdch spotkan, na ogoét bardzo
roznych pod wzgledem gatunku i rodzaju muzyki - trudno jest w jednym
tytule znalez¢ wspdlny mianownik. Powiem wiec krétko:,,Dwa razy klasyka”
to po prostu klasyka muzyki powaznej i klasyka muzyki rockowej. Od dru-
giej zreszta zaczne.

Na samiutkim poczateczku lat sze$¢dziesiatych, a wiec bardzo, bardzo
dawno temu, mtodzi studenci postanowili zatozyc¢ zespét rockowy (,Zefiry”)
i zaczeli grac dla swoich kolezanek i kolegéw w stynnych éwczesnie wro-
ctawskich klubach - w Patacyku i w réwnie popularnych ,Tekach” Grali
w typowo rockowym sktadzie - trzy gitary (prowadzaca, rytmiczna i basowa)
oraz perkusja — muzyke, ktora wtedy niesmiato, jakimi$ ,bocznymi” Sciez-
kami docierata do kraju, miedzy innymi poprzez audycje stynnego Radia
Luxemburg (zagtuszane!) czy tez w postaci przemycanych ptyt z Zachodu.
Bardzo sympatycznie, z nostalgia w gtosie wspominat te lata niezmienny
wokalista i lider zespotu Jacek Baran.

Aby uwiarygodni¢ Panstwu, ze wiem, o czym opowiadat dodam od
siebie: wtasnie w Radiu Luxemburg ustyszatem po raz pierwszy w listopa-
dowy wieczor w 1963 roku o zamachu, w ktérym zginat J.F. Kennedy. Radio
stato w kuchni i nazywato sie Mazur Lux. A wiec ,Zefiry” graty utwory
poczatkujacych wtedy The Rolling Stones, E. Presleya, Chucka Berryego,
The Beatles czy grupy The Shadows i wielu innych rockowych czy blueso-
wych wykonawcéw. | nie bytoby w tym nic dziwnego - dzis wiemy, ze takich
kapel powstato w owych latach sporo - gdyby nie fakt, ze oni... graja do
dzis! Wprawdzie nie nazywaja sie juz,Zefiry’, wprawdzie troche zmienit sie
sktad zespotu (mineto ponad 50 lat!),a oni nadal grajg i znowu... s3 studen-
tami, tyle ze Uniwersytetu Otwartego.

Koncert byt gtosny (jakze inaczej stuchac i grac rocka!), mocny,
a mimo to bardzo sentymentalny. Niezapomniane utwory wspomnia-
nych wyzej Rolling Stonesdw, Presleya, chyba nawet juz prawie zapo-
mnianego zupetnie Little Richarda i Chucka Barryego nie tyle wciskaty
co podrywaty z fotela stuchaczy, a kiedy zabrzmiaty charakterystyczne

Przyznam szczerze na wstepie, ze miatem spore ktopoty z wymysle-
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dzwieki gitar w utworze Apache grupy The Shadows, to juz z zupet-
nym rozrzewnieniem powrécilismy do odlegtych, mtodzienczych lat.
Na bis ,chtopcy” zagrali Satisfaction The Rolling Stones, no, to juz byt
szat zupetny.

Serca i dusze prawdziwych rockmanéw s3 nieustannie mtode - te mak-
syme i prawde przypomniat nam Jacek Baran i jego koledzy.

Zgota inny w charakterze, nastroju i rodzaju muzyki byt wczesniejszy, bo
Llutowy koncert, pewnie bardziej ,pasujacy” do nobliwych, kameralnych paw-
towickich salondw. Ale - jak uczy nas juz wieloletnia tradycja ,Wieczoréw
Pawtowickich” - réznorodnosc¢ i spectrum wiasciwie bez granic pozostaja
jednym z wyznacznikéw tych muzycznych spotkan.

Prof.Jerzy Monkiewicz po raz kolejny zajrzat tam, gdzie muzyka wypet-
nia dzien od rana do wieczora, czyli do Wroctawskiej Akademii Muzycz-
nej. Tym razem namowit do wystepu ,Karol Lipinski Ensamble” w sktadzie:
Andrzej tadomirski - skrzypce, Urszula Marciniec-Mazur - wiolonczela
i Mirostaw Gasieniec - fortepian. Jak przystato na zespot trzyosobowy —
w programie mielismy Trio fortepianowe C-dur KV548 W.A. Mozarta oraz
Trio fortepianowe d-moll op.49 F. Mendelssohna.

Jak zawsze z zadowoleniem i prawdziwa przyjemnoscig poddalismy sie
nastrojowej, melodyjnej i typowo salonowej kompozycji wybitnego kla-
syka wiedenskiego W. A. Mozarta i jednego z najwybitniejszych klasykow
w ogole.

Natomiast chyba po raz pierwszy podczas ,Wieczoru Pawtowickiego”
moglismy stucha¢ kompozycji Felisa Mendelssohna-Bartholdyego. Nie
wiem, dlaczego dopiero teraz po raz pierwszy, ale jestem przekonany, ze
stali bywalcy i stuchacze urzeczeni melodyjnoscia i precyzja kompozycji
wybitnego Romantyka jeszcze zatesknia za jego muzyka. Wszak wszyst-
kie muzyczne spotkania w Pawtowicach to nie tylko relaks, odpoczynek
czy emocjonalno-estetyczne wspdlne emocje, to czasami takze prawdziwa
lekcja muzyki, jej popularyzacja i nauczanie — w tym dobrym znaczeniu.

dr ANDRZEJ KRUPSKI
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Przeglad najwazniej-
szych wydarzen

luty 2013

1 lutego
 Kolegium dziekansko-rektorskie.

4 lutego
e Odbyto sie z noworoczne spotkanie rektora
z pracownikami administracyjnymi uczelni.

5 lutego
¢ Rektor prof. R. Kotacz, prorektor ds. nauki
i innowacji prof. T. Trziszka oraz prof. Tade-
usz Szulc przedstawiciel Uniwersytetu Przy-
rodniczego we Wroctawiu w radzie nadzor-
czej spotki ztozyli wizyte w siedzibie Wro-
ctawskiego Centrum Badan EIT+ na Pra-
czach Odrzanskich. Podczas spotkania z prof.
Jerzym Langerem Prezesem Zarzgdu, Toma-
szem Gondkiem Wiceprezesem analizowano
przebieg dotychczasowej wspotpracy, dysku-
towano o rozbudowie infrastruktury labora-
toryjnej ,Dolnoslaskiego Centrum Materiatow
i Biomateriatéw”, o projektach realizowanych
w projektach NanoMat i BioMed, a takze
przedstawiano plany na przysztosc.

e Rektor wraz z mgr. Marianem Rybarczykiem
kanclerzem oraz magr. inz. Zbigniewem
Rogula Dyrektorem Biura ds. Rolniczych
Zaktadéw Doswiadczalnych i Zarzadzania
Nieruchomosciami ztozyli wizyte Iwonie
Agnieszce tebek Wojtowi Gminy Dtugoteka.
Celem wizyty byta dyskusja na temat planu
zagospodarowania przestrzennego gminy.
Prof. Danuta Parylak prorektor ds. studenckich
i ksztatcenia wzieta udziat 53. Sesji Naukowej
Instytutu Ochrony RoslinPanstwowego Insty-
tutu Badawczego w Poznaniu.

6 lutego
e Podczas spotkania z prof. Piotrem Kiela-
nem Jego Magnificencja Rektorem Akade-

7 lutego

8 lutego

11 lutego

12 lutego

mii Sztuk Pieknych im. Eugeniusza Gep-
perta we Wroctawiu rektor omawiat kwe-
stie dotyczace przekazania do Pawtowic
prac malarskich (na zasadzie depozytowej).
 Rektor wraz z mgr. Marianem Rybarczykiem
kanclerzem oraz magr. inz. Zbigniewem
Rogulg Dyrektorem Biura ds. Rolniczych
Zaktadéw Doswiadczalnych i Zarzadzania
Nieruchomosciami ztozyli wizyte Ryszardowi
Pacholikowi Wojtowi Gminy Kobierzyce.

» Odbyto sie kolegium dziekansko-rektorskie
z udziatem Jerzego Dudzika Prezesa Agen-
¢ji Rozwoju Regionalnego AGROREG S.A.,
ktory omawiat zakres i sposéb planowanej
interwencji Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu w obszarach interwencji
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolnosla-
skiego do 2020 roku.

e Rektor wzigt udziat w posiedzeniu Komisji
ds. Innowacyjnosci i Wspétpracy z Gospo-
darka KRASP, ktore odbyto sie na Akademii
Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica
w Krakowie.

e Prof. Danuta Parylak uczestniczyta w obra-
dach Rektorskiej Komisji Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia oraz Senackiej Komisji
Spraw Studenckich i Ksztatcenia.

e Prof. Andrzej Drabinski prorektor
ds. rozwoju uczelni prowadzit we Wro-
ctawiu posiedzenie Rady Dolnoslaskiego
Zespotu Parkéw Krajobrazowych.

11-15 lutego

13 lutego

14. lutego

18 lutego

19 lutego

20 lutego

e Rektor przebywat na urlopie wypo-
czynkowym.

 Prof. Tadeusz Trziszka prorektor ds. nauki
i innowacji uczestniczyt w spotkaniu pod
nazwa ,Okragty stot innowacji”, zorgani-
zowanym przez MNiSW. Dotyczyto ono
wspotpracy nauki i przemystu, trans-
feru technologii i komercjalizacji wyni-
kéw badan.

 Prof. Alina Wieliczko, prorektor ds. wspot-
pracy z zagranicg i regionem uczestniczyta
w konferencji naukowej pt. ,Dziatalnos¢
WOMP jako elementu Wojskowe] Prewencji
Medycznej w aspekcie najnowszych zagrozen
zdrowia publicznego w Sitach Zbrojnych RP?,
zorganizowanej z okazji 10-lecia dziatalnosci
Wojskowego Osrodka Medycyny Prewencyj-
nej — Wroctaw. Konferencja objeta byta patro-
natem Szefa Inspektoratu Szefa Stuzby Zdro-
wia WP.

 Kolegium rektorskie.

* Prof.Andrzej Drabinski wziat udziat w posie-
dzeniu Komitetu Naukowo-Technicznego
,Kongresu Wodnego” w siedzibie Minister-
stwa Srodowiska w Warszawie.

 Prof. Roman Kotacz uczestniczyt w Nadzwy-
czajnym Zgromadzeniu Wspolnikow Wro-
ctawskiego Centrum Badan EIT+ Sp.z 0. 0.
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21 lutego

Prof. Roman Kotacz Przewodniczacy Kole-
gium Rektoréw Uczelni Wroctawia, Opola
i Zielonej Gory wraz z prof. Darig Lipinska-
-Natecz Podsekretarzem Stanu w Minister-
stwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz
Rafatem Dutkiewiczem Prezydentem Wro-
ctawia otworzyt seminarium ,Spotecznosc¢
uczacych sie i jej uczelnie” upowszechnia-
jace wyniki przegladu szkolnictwa wyzszego
w rozwoju Wroctawia dokonanego we wspot-
pracy z OECD, pod patronatem MNiSW.

Prof. Alina Wieliczko, prof. Tadeusz Trziszka
oraz prof. Andrzej Drabinski wzieli udziat
w seminarium pt. ,Spoteczno$¢ uczacych
sie i jej uczelnie. Upowszechnianie wyni-
kow przegladu OECD na temat szkolnictwa
wyzszego w rozwoju Wroctawia” zorganizo-
wanym przez Miasto Wroctaw i Organizacje
Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju OECD
pod patronatem Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego. W seminarium, ktore
odbyto sie w Sukiennicach w Sali Sesyj-
nej Rady Miejskiej Wroctawia, uczestniczyli
przedstawiciele srodowisk naukowych, biz-
nesowych, stuzb publicznych i OECD. Pod-
czas seminarium przedtozone zostaty naj-
istotniejsze tezy przegladu oraz przedys-
kutowano najwazniejsze tematy zwigzane
z pogtebianiem wspodtpracy uczelni z oto-
czeniem spoteczno-gospodarczym w naj-
blizszych latach.

Prof. Andrzej Drabinski uczestniczyt w spo-
tkaniu z przedstawicielami Komisji Euro-
pejskiej wizytujagcymi Centrum Nauk
0 Zywnosci.

Prof. Danuta Parylak wzieta udziat w probie
pilotazowej systemu do ankietyzacji stu-
dentow hiszpanskiej firmy Laboratorio

22 lutego
e Kolegium rektorskie
e Rektor przewodniczyt posiedzeniu senatu.

23 lutego
 Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia prof.

25 lutego
 Rektor wreczyt upominki i ztozyt serdeczne

Sistemas. Spotkanie robocze z Prorektorem
Drabinskim w sprawie wdrozenia projektu
JWolontariusz +” na Uniwersytecie Przyrod-
niczym we Wroctawiu.

Danuta Parylak uczestniczyta w wyjaz-
dowym spotkaniu z przedstawicielami
studentdw, ktére odbyto sie w Dworku
Mysliwskim w Ztotdwku.

gratulacje prof. Annie Chetmonskiej-Soy-
cie oraz prof. Marianowi Kuczajowi, ktorzy
w ostatnim czasie odebrali nominacje pro-
fesorskie z rgk Prezydenta Rzeczpospolitej
Polskiej Bronistawa Komorowskiego.
Odbyto sie spotkanie Radostawa Moto-
nia Wicemarszatka Wojewddztwa Dol-
noslaskiego oraz Jerzego Wiectawskiego
- Dyrektora Wydziatu Edukacji i Nauki
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Dolnoslaskiego z wtadzami Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu: prof. Roma-
nem Kotaczem rektorem, prof. Aling Wie-
liczko prorektorem ds. wspotpracy z zagra-
nica i regionem, prof. Danutg Parylak pro-
rektorem ds. studenckich i ksztatcenia,
prof. Andrzejem Drabinskim prorekto-
rem ds. rozwoju uczelni. Rozmowy doty-
czyty réznych form i obszaréw wspot-
pracy z Urzedem Marszatkowskim Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

26 lutego
e Podczas spotkania z prof. Danutg Pary-

27 lutego
e Rektor prof. Roman Kotacz wraz z prorek-

28 lutego
e Prof. Andrzej Drabinski uczestniczyt

lak, prorektorem ds. studenckich i ksztat-
cenia, prof. Andrzejem Drabinskim, pro-
rektorem ds. rozwoju uczelni, prof. Maria-
nem Rojkiem, dr Ewa Jaworska Dyrektorem
Wydawnictwa, mgr Pauling Boron-Kacpe-
rek Kierownikiem Biura informacji, pro-
mocji i rekrutacji oraz studentem Mate-
uszem Leszkiewiczem Przewodniczacym
Samorzadu Studenckiego rektor rozma-
wiat na temat organizacji tegorocznych
,Dni Przyrodnikow”.

Prof.Andrzej Drabinski wziat udziat w inau-
guracji roku akademickiego 2012/201%
(studiow drugiego stopnia) na Politech-
nice Wroctawskiej.

Prof. Danuta Parylak wzigta udziat w spo-
tkaniu promujacym wdrozenie projektu
Enactus na Uczelni, z udziatem przedstawi-
cieli sponsora programu - Credit Agricole.

torem ds. rozwoju uczelni prof. Andrze-
jem Drabinskim oraz prorektor ds. stu-
denckich i ksztatcenia prof. Danutg Pary-
lak wzieli udziat w oficjalnym pozegna-
niu bytych pracownikéw uczelni, ktorzy
w 2012 roku zakonczyli prace na Uniwer-
sytecie Przyrodniczym w zwigzku z przej-
sciem na emeryture.

w posiedzeniu Zespotu opiniodawczo-
-doradczego dyrektora RDOS Wroctawiu
przy rezerwacie przyrody ,Stawy Milickie”

(DUW).
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marzec 2013

1 marca
e Prof. Danuta Parylak spotkata sie z rada
programowa w sprawie uruchomienia kie-
runku ,rolnictwo tropikalne”
 Prof. Andrzej Drabinski brat udziat w uro-
czystych obchodach Narodowego Dnia
Pamieci Zotnierzy Wykletych na Cmenta-
rzu Osobowickim we Wroctawiu.

4 marca
e Rektor wraz z prorektorami oraz licznymi
przedstawicielami wielu uczelni, instytucji
oraz gronem przyjaciot i bytych wspétpra-
cownikow uczestniczyt w ostatnim pozegna-
niu Profesora Michata Mazurkiewicz Rektora
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
w latach 2002-2008. Uroczystosci pogrze-
bowe poprzedzita zatobna msza $w. kon-
celebrowana w Katedrze Wroctawskiej pod
przewodnictwem bytego rektora Papieskiego
Wydziatu Teologicznego ks. prof.Jézefa Patera,

z udziatem ks. dr.Zdzistawa Madeja.

5 marca
« Prof.Andrzej Drabinski wziat udziat w otwarciu
wojewodzkiego etapu Xl edycji ponad regio-
nalnego konkursu,,Poznajemy parki Krajobra-
zowe Polski”w Auli Jana Pawta Il.

5 marca

e Rektor uczestniczyt w uroczystym semi-

narium zorganizowanym przez Rade
Naukowa Studium Generale.

6 marca
» Prof. Andrzej Drabinski uczestniczyt
w otwartym posiedzeniu plenarnym komi-
tetu Melioracji i Inzynierii Srodowiska Rol-
niczego PAN, zorganizowanym na SGGW

w Warszawie.

7 marca
 Rektor spotkat sie z panig Cecylig Bieganska
z Wroctawskiej Miedzyuczelnianej Fundacji

na rzecz Emerytéw i Oséb Niepetnospraw-
nych Pro Homine w celu omoéwienia pro-
blemoéw fundacji.

 Prof. Roman Kotacz przekazat Dr. Krzysz-
tofowi Szmydowi Prezesowi Fun-
dacji Wroctawskie Hospicjum dla
Dzieci potwierdzenie dokonania prze-
lewu kwoty uzyskanej podczas kon-
certu noworocznego potaczonego
z aukcjg charytatywng na rzecz chorych
i umierajgcych.

e Prof. Danuta Parylak spotkata sie
z dr Agnieszka Piasecka w sprawie projektu
,Szkota Globalnego Rozwoju”

8 marca
» Odbyto sie kolegium dziekansko-rektorskie.
» Rektor wziat udziat w uroczystosci na Uni-

wersytecie Medycznym im. Piastow Sla-
skich we Wroctawiu, podczas ktérej wre-
czono dyplomy doktora habilitowanego,
promowano doktoréw oraz nadano tytuty
doktora honoris causa prof. Jerzemu Lep-
pertowi z Wydziatu Lekarskiego Uniwersy-
tetu w Uppsali oraz prof. dr hab. Maciejowi
Zablowi kierownikowi Katedry i Zaktadu
Histologii i Embriologii Uniwersytetu
Medycznego w Poznaniu.

10-11 marca

 Prof. Tadeusz Trziszka prorektor ds. nauki

i innowacji zorganizowat we Wrocta-

wiu spotkanie witadz polskich uczelni

z przewodniczacym Platformy FOODBEST

W sprawie utworzenia polskiego konsor-

cjum Wspolnoty Wiedzy i Innowacji (Know-

ledge and Innovation Community - KIC),

ktore w konsorcjum FOODBEST uczestni-
czytoby w KIC Food4Future.

11 marca
 Rektor wzigt udziat w uroczystosci nada-
nia tytutu doktora honoris causa Uniwer-
sytetu Opolskiego Danielowi Olbrych-

skiemu, wybitnemu aktorowi, tworcy
wielu pomnikowych kreacji filmowych
i teatralnych.

e W sprawie koordynacji dziatan zmierza-
jacych do uruchomienia studiow MBA
z zakresu agrobiznesu prof. Danuta Parylak
spotkata sie z dr. Bogustawem Wijatykiem.

12 marca
¢ Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia prof.
Danuta Parylak wzieta udziat w Kolegium
Prorektoréw ds.Ksztatcenia Uczelni Wrocta-
wia, Opola i Zielonej Gory.

14-16 marca
¢ Prof. Tadeusz Trziszka uczestniczyt w Food-
best Business Stakeholders Meeting - spo-
tkaniu dotyczacym ustalenia prioryteto-
wych w odniesieniu do rolnictwa dziatan
w zakresie innowacji i edukacji przewidzia-
nych do realizacji przez European Food
Knowladge and Innovation Community.
Spotkanie odbyto sie w Budapeszcie.

18 marca
¢ Prof. Roman Kotacz wziat udziat w uro-
czystym otwarciu nowej siedziby Powia-
towego Inspektoratu Weterynarii
we Wroctawiu.
¢ Prof. Danuta Parylak uczestniczyta w kon-
ferencji na temat walidacji efektow ksztat-
cenia w Instytucie Badan Edukacyjnych
w Warszawie.

19 marca
e Podczas spotkania z Markiem Woro-

nem Kanclerzem Lozy Dolnoslaskiej BCC

rektor omawiat kwestie wspotpracy LD

BCC z Uniwersytetem Przyrodniczym

we Wroctawiu.

Odbyto sie kolegium rektorskie.

e Prof. Roman Kotacz przewodniczyt posie-
dzeniu Kolegium Rektoréw Uczelni Wrocta-
wia, Opola i Zielonej Géry, ktére odbyto sie
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20 marca.

w murach Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu.

e Podczas spotkania w szerokim gronie
rektor zawart umowe na budowe Cen-
trum Geo-Info-Hydro. Ze strony uczelni
w spotkaniu uczestniczyli: prof. Andrzej
Drabinski prorektor ds. rozwoju, prof.
Bernard Kontny dziekan Wydziatu Inzy-
nierii Ksztattowania Srodowiska i Geo-
dezji, prof. Jerzy Sobota byty dzieka-
nem Wydziatu Inzynierii Ksztattowa-
nia Srodowiska i Geodezji oraz inspira-
tor powstania Centrum, prof. Jézef Sasik
senior budowy, Marian Rybarczyk kanc-
lerz, Marcin Makowski dyrektor Biura
Zaméwien Publicznych i Umédw, Bar-
ttomiej Wojdyto dyrektor Biura Projek-
tow i Funduszy Unii Europejskiej, Pau-
lina Boron-Kacperek kierownik Biura
Informacji, Promocji i Rekrutacji, dr Ewa
Jaworska redaktor ,Gtosu Uczelni” oraz
Adam Szopa, ktory bedzie petnit funk-
cje kierownika projektu. Wykonawce
(konsorcjum dwoch firm - Warbud SA
i Mercury Engineering Sp.z 0. 0.) repre-
zentowali Grzegorz Chudzik dyrektor
Budownictwa Specjalistycznego, cztonek
zarzadu oraz Grzegorz Koprowski dyrek-
tor regionu.

26 marca

27 marca

LUTY-MARZEC 2013 g QoL 1] 0.3, Q10]187,¢.

Rektor wziat udziat w Miedzynarodowej
Konferencji ,Wspoétpraca kobiet i mez-
czyzn w zarzadzaniu - korzysci, problemy
i konieczne zmiany” zorganizowanej przez
Wyzszg Szkote Handlowa.

Rektor spotkat sie z Prof. Bogdanem
Fiedorem Prorektorem ds. wspot-
pracy z zagranicg Uniwersytetu Ekono-
micznego we Wroctawiu, Przewodnicza-
cym Komisji KRUWOZ ds. promocji uczelni
w Polsce i za granica w celu oméwienia
strategii tej promocji.

Prof. Alina Wieliczko, prorektor ds. wspot-
pracy z zagranica i regionem otworzyta
seminarium realizowane w projekcie
,Monitoring loséw absolwentéw w kon-
tekscie dostosowania oferty edukacyj-
nej do potrzeb gospodarki opartej na
wiedzy i wymogéw rynku pracy”, zorgani-
zowane na Uniwersytecie Przyrodniczym
we Wroctawiu.

Prof. dr hab. Alina Wieliczko uczestni-
czyta w konferencji ,Wspotpraca kobiet
i mezczyzn w zarzadzaniu - korzysci, pro-
blemy, kierunki koniecznych zmian”, zorga-
nizowanej w Wyzszej Szkole Handlowej
we Wroctawiu.

Prof. Andrzej Drabinski wziat udziat
w posiedzeniu senatu PWSZ w Watbrzychu.

22 marca
 Rektor przewodniczyt posiedzeniu senatu. 28 marca
 Odbyto sie kolegium dziekansko-rektorskie. * Prorektor ds. rozwoju prof. Andrzej Drabin-

ski wziagt udziat w rozmowach z przedsta-

wicielami Wyzszej szkoty Oficerskiej Wojsk

Ladowych we Wroctawiu na temat wspot-

pracy z nasz3 uczelnig.

25 marca
 Prof. Alina Wieliczko, prorektor ds. wspot-
pracy z zagranica i regionem uczestni-
czyta w uroczystej promocji doktoréw
i doktoréw habilitowanych sztuki uczelni
Artystycznych Wroctawia, zorganizowa-
nej w Auli Leopoldynskiej Uniwersy-
tetu Wroctawskiego.

IWONA KRYSZAK
KATRARZYNA DZIEMBOWSKA
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Do widzenia,
Profesorze

»Poniewaz tylko umariles,
na pewno sie jeszcze spotkamy”

“  GLOS)

Tak wielu tak wiele Mu zawdziecza — z tym przeswiadczeniem spotkalisSmy
sie w tak licznym gronie na Cmentarzu Osobowickim w stoneczne przedpotu-
dnie 4 marca 2013 roku, by pozegnac sp. Profesora Michata Mazurkiewicza
— Uczonego, Mistrza i Nauczyciela, Rektora..., ale nade wszystko niezwykle
Dobrego Cztowieka. Kilkaset 0s6b — uczniow, wspotpracownikow, przyjaciot
i tych wszystkich, ktérzy mieli zaszczyt spotkac Go na swojej Zyciowej drodze,
zgromadzito sie przed kaplicq cmentarng.
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ozwazania wokot stow zaczerpnietych
Rz Ewangelii $w. Mateusza ,Wszystko

co uczyniliscie jednemu z tych braci
Moich najmniejszych, mniescie uczynili"(Mt
25, 40) postuzyty ksiedzu rektorowi do wyra-
Zenia nadziei, ze zycie poprzez Smierc zmienia
sie, ale nie konczy, a cztowiek takiej dobroci,
jakim byt sp. Michat Mazurkiewicz, ktorego
znat osobiscie, dostapi nagrody w niebie.
W kroétkiej charakterystyce drogi zyciowej
Zmartego podkreslat przede wszystkim to, co
On robit dla innych, jak oceniat ludzi, jakim
byt cztowiekiem, bo przed Bogiem tylko to sie
liczy. W nastroju powagi i skupienia modlili
sie licznie zgromadzeni wierni.

,Zapada zmrok, juz $wiat ukotysany” -
dzwieki tej maryjnej piesni towarzyszyty drodze
z kaplicy na miejsce spoczynku i choc $wiecito
stonce, subtelna melodia komponowata sie
z nastrojem chwili. Dla ogromnego grona przy-
jaciot Profesora Michata Mazurkiewicza zapadt
zmrok Jego braku. Ale juz w przemoéwieniach
nad trumna przybrang nie tylko wigzanka bia-
tych réz, ale takze rektorskim biretem, powré-
cit nastroj chrzescijanskiej nadziei. Wszyscy
mowcy konczyli swe wystapienia stowami: Do

PN

Nie przeminie wszystko,
nie przeminie —

Kwiaty nie pogasng,
Chocby przyszto rece nam ztozy¢
I po prostu na zawsze zasngc.
Pamiec czystej przyjazni zostanie.

Jan Twardowski

w

zobaczenia”. Non omnis moriar — zakonczyt swe
wystapienie prof. Krzysztof Kubiak - dziekan
Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej. Kreslac
sylwetke naukowa Profesora Mazurkiewicza,
powiedziat, ze zy¢ On bedzie w swoich dzie-
tach, ktoére dtugo inspirowac beda jego uczniow
i wspotpracownikow.

- Pojawienie sie w Zyciu zawodowym zna-
czgcej osobowosci to wartosc, ktdrq trudno
przecenic. Profesor Michat Mazurkiewicz nie-
watpliwie takqg wartoscig byt. Wartosciq jed-
noczqgcq w sobie nauczyciela, mistrza i przyja-
ciela - méwita prof. Alina Wieliczko, mtodsza
kolezanka Profesora z Katedry Epizootiolo-
gii i Kliniki Ptakow i Zwierzat Egzotycznych,
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w ktérej razem pracowali. Podkreslita te
przymioty osobowos$ci Zmartego, ktére
cechowaty Go najbardziej: wrazliwosc,
troske o uczniow i wspdtpracownikdw,
a przede wszystkim skromnosc¢ i zwykta,
ludzka dobroc.

- Profesor Mazurkiewicz byt znakomitym
pedagogiem i przyjacielem mtodziezy. Stu-
denci i mtodzi naukowcy garneli sie do niego,
a on tropigc wraz z nimi najrézniejsze wirusy,
zaszczepiat w nich bakcyla nauki i ogromng
wrazliwosc na los zwierzgt. — wspominata prof.
Alina Wieliczko - To dzieki Profesorowi na catej

PN

Zegnaj przyjacielu, do widzenia,
Drogi méj, od krwi serdecznej blizszy.
Ta roztqka w ciemnych
przeznaczeniach
Obietnicq potqczenia blyszczy.

Zegnaj bez uscisku dtoni i bez stowa.

()

Sergiusz Jesienin

A

uczelni wybucht w latach osiemdziesigtych stu-
dencki ruch naukowy. A obozy naukowo-badaw-
cze, sejmiki studenckie i ogdlnopolskie sesje
naukowe mtodych uczonych juz na trwate zago-
scity w kalendarzu roku akademickiego. To byta
niewgtpliwie zastuga Profesora, ktory zawsze
poswiecat sie dla innych, nigdy dla siebie. Pro-
fesor lubit ludzi, lubit i potrafit z nimi wspot-
pracowac. Dzieki jego mgdremu przewodnictwu,
cierpliwosci, gotowosci do pomocy, a jednocze-
snie wysoko stawianej poprzeczce nasza Kate-
dra wspaniale rozkwitata, zas wraz z nig wszyscy
Jej pracownicy.

- Moglibysmy powtdrzyc za poetqg Adamem
Zagajewskim ,Poniewaz tylko umartes, na
pewno sie jeszcze spotkamy’, lecz zbyt wielkie
poczucie straty i smutku przepetnia dzis nasze
serca. - méwit Rektor Uniwersytetu Przyrod-
niczego we Wroctawiu prof. Roman Kotacz
o Profesorze Michale Mazurkiewiczu i doda-
wat: - Zegnamy sie dzisiaj z wielkim Uczonym,
ale nie zegnamy sie z efektami Jego pracy.
Praca naukowa byta Jego pasjq, ktdrej z rado-
scig i catkowicie sie poswiecat. Wiem, ze przez
lata znajomi i przyjaciele, przejezdzajqgc wie-
czorem ulicg Placu Grunwaldzkiego, zawsze

patrzyli w strone kliniki, stwierdzajqgc: ,Michat
jeszcze pracuje”.

Rektor wspominat wielka pracowitos¢
swojego poprzednika, podkreslat takze styl
sprawowania witadzy, polegajacy na sza-
cunku dla innych i umiejetnosci zjednywa-
nia ludzi.

- Jestem wdzieczny losowi - mowit
rektor prof. Roman Kotacz - Ze przez szesc lat
mogtem z nim wspdtpracowac i uczyc sie od
Niego. Rektor Michat Mazurkiewicz petnit swdj
urzgd od 2002 do 2008 roku. Petnit go z duzq
odpowiedzialnoscig za los uczelni i z godnoscig,
zas jego skromnosc i zyczliwosc zjednywaty Mu
serca pracownikow i studentdéw. Kazdy czut do
Niego szacunek, lecz nikt nie czut strachu. Drzwi
do gabinetu rektora pozostawaty otwarte, a Jego
goscie nie odczuwali sztucznego dystansu.Jego
szczegdlnym darem byt dobry kontakt z ludzmi.
Zawsze usmiechniety, dla kazdego miat dobre
stowo, a pracownicy wszystkich szczebli czuli, ze
rektor ich zna, wie, czym sie zajmujg i w jakim
dziale pracujg. Osoby potrzebujgce pomocy
nigdy nie byty Mu obojetne, nie potrafit nie zare-
agowac. Nierzadko zapominat wtedy o sobie.

PN

Umartych wiecznosc dotqd trwa
Dokqd pamieciq sie im ptaci

Wistawa Szymborska

w

Stowa pozegnania skierowali tez Gtéwny
Lekarz Weterynarii dr Janusz Zwigzek, a w imie-
niu samorzadu weterynaryjnego przemowit
dr Robert Karczmarczyk.

Na uroczystosci pogrzebowe przybyty
ttumy, przedstawiciele uczelni i instytucji
weterynaryjnych. Takze rektorzy i byli rektorzy
innych wroctawskich uczelni, rektorzy Uniwer-
sytetu Przyrodniczego we Wroctawiu minio-
nych kadencji, prorektorzy, dziekani, pro-
dziekani i cate rzesze pracownikow, uczniow
i wspotpracownikdw.

W imieniu pograzonej w zatobie rodziny
przemowit prof. Tadeusz Szulc, dziekujac wszyst-
kim zebranym za obecnosc.

MALGORZATA WANKE-JAKUBOWSKA
MARIA WANKE-JERIE
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Michat Mazurkiewicz

wodztwie podkarpackim. Studia weterynaryjne

ukonczyt na Wyzszej Szkole Rolniczej we Wrocta-
wiu, uzyskujac dyplom lekarza weterynarii w 1966 roku.
Stopien naukowy doktora nauk weterynaryjnych, na pod-
stawie rozprawy pt. ,Gospodarka wodno-elektrolitowa
u kurczat z doswiadczalnie wywotang skaza moczanowa”,
uzyskat w roku 1970, za$ stopien doktora habilitowanego
w 1976 roku, po przedtozeniu rozprawy ,Znaczenie ukrwie-
nia kosci w gospodarce wapniowej u kur niesnych” Tytut
profesora nadano mu w 1983 roku, a stanowisko profe-
sora zwyczajnego objat w 1991 roku. W 1994 roku zostat
mu nadany tytut specjalisty z zakresu choroby drobiu oraz
ptakéw ozdobnych.

Nieprzerwanie od 1996 roku zaangazowany byt
w dziatalnos¢ dydaktyczna. Od 1979 do 1982 roku kiero-
wat Podyplomowym Studium Technologii Chowu, Profi-
laktyki i Zwalczania Choréb w Wielkotowarowym Drobiar-
stwie. Opracowat wspélnie z prof. Zenonem Wachnikiem
dwa wydania ,Przewodnika do ¢wiczen z choréb drobiu”
(1979 11986 roku) oraz w 2005 roku wydat podrecznik ,Cho-
roby drobiu”, ktéry zostat wyrézniony zespotowa nagroda
ministra | stopnia.

Dorobek naukowy Profesora Mazurkiewicza liczy okoto
400 publikacji. Dotyczg one oceny posredniej przemiany
materii w stanach fizjologicznych i patologicznych u drobiu,
optymalizacji warunkéw utrzymania drobiu oraz patoge-
nezy, diagnostyki i zwalczania choréb bakteryjnych i paso-
zytniczych ptakéw, w tym kokcydiozy. Byt kierownikiem
lub gtéwnym wykonawcg siedmiu centralnych projek-
téw badawczych.

Wielokrotnie odbywat staze naukowe w réznych zagra-
nicznych osrodkach badawczych: Moskwie, Leningradzie
(obecnie Sankt Petersburg), Charkowie, w ramach stypen-
dium DAAD w Hanowerze i Monachium, w Laboratorium
Fizjologii Ptakéw Uniwersytetu Stanowego w Pensylwanii
(USA). Prezentowat dorobek naukowy na kongresach, sym-
pozjach i konferencjach krajowych i zagranicznych: Kaba-
larze w Nigerii, Moskwie, Pradze, Brnie, Hamburgu, jugosto-
wianskim Svetozarevo i Ljubljanie, Helsinkach, Budapesz-
cie, Paryzu, Atlancie, Wiedniu, Nagoyi w Japonii, Cambridge
czy szwajcarski Interlaken.

Byt cztonkiem World Veterinary Poultry Associa-
tion, World Poultry Science Association, Komitetu Nauk

l | rodzit sie 10 kwietnia 1941 roku w £édwczy, w woje-

Weterynaryjnych PAN, Wroctawskiego Towarzystwa Nauko-
wego oraz Polskiego Towarzystwa Nauk Weterynaryjnych
PTNW. W ramach tego ostatniego, od 1983 do 2003 roku,
przewodniczyt Komisji Patologii Drobiu. Efektem tej dzia-
talnosci byto zorganizowanie pieciu sympozjéw i 15 konfe-
rencji naukowych o tematyce drobiarskiej. Ponadto Profe-
sor Michat Mazurkiewicz byt wspotorganizatorem 10 edycji
Miedzynarodowego Kongresu Pro Animali et Homine
(1994-2003) oraz pieciu cyklicznych miedzynarodowych
konferencji Una medicina una hygiena (2006-2010).

Byt promotorem 16 prac doktorskich. Aktywnie uczest-
niczyt w ksztatceniu specjalizacyjnym lekarzy weterynarii
- poczawszy od 1995 roku nieprzerwanie petnit obowiazki
Krajowego Kierownika Specjalizacji Choréb Drobiu oraz
Ptakow Ozdobnych.

Sprawowat wiele odpowiedzialnych funkcji zaréwno
na uczelni, jak i w kraju. Byt m.in. przewodniczacym Uczel-
nianego Komitetu Koordynacyjnego Organizacji Mto-
dziezowych (1966-1967), opiekunem naukowym Sekcji
Epizootiologicznej Studenckiego Kota Medykéw Wetery-
naryjnych (1966-1970), przewodniczacym Komisji Socjal-
nej Studenckiej Spotdzielni Pracy ,Robot” we Wrocta-
wiu (1967-1968), cztonkiem Komisji Rolnictwa, Le$nic-
twa i Skupu Prezydium Wojewddzkiej Rady Narodowej
we Wroctawiu (1970-1973), petnomocnikiem Rektora AR
we Wroctawiu ds. Wychowawczych (1975-1978), przewod-
niczacym Uczelnianego Zespotu ds. Koordynacji Dziatal-
nosci Kulturalnej (1976-1978), przewodniczacym Rady
Wydziatowej ds. Mtodziezy (1978 -1980), cztonkiem Rady
Szkoty ds. Mtodziezy (1976 -1980), prodziekanem Wydziatu
Medycyny Weterynaryjnej AR we Wroctawiu ds. socjalnych
i wychowawczych (1978-1981), petnomocnikiem rektora
ds. doméw studenckich (1982-1983), kierownikiem Kate-
dry Epizootiologii i Kliniki Choréb Zakaznych (1981-1982,
od 1993 roku), prorektorem AR we Wroctawiu ds. dydak-
tyki i wychowania (1982-1987), cztonkiem Rady Naukowej
Centralnego Laboratorium Przemystu Paszowego w Lubli-
nie (1983-1987), przewodniczacym Kolegium Prorektoréw
Uczelni Wroctawia (1984-1987), Komisji Oceny Pasz przy
MRLiGZ (1985-2002), Rady Naukowej COBRD w Poznaniu
(1985-1988), Rady Naukowo-Technicznej przy Ministrze
Rolnictwa, Le$nictwa i Gospodarki Zywnosciowej (1985~
1989), Zespotu Dydaktyczno-Naukowego ds. Wychowania
przy Ministrze Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (1986-1988),
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przewodniczacym Zespotu Ekspertow ds. Weterynarii przy
Ministrze Edukacji Narodowej (1989-1992), kierownikiem
Zaktadu Choréb Drobiu Wydziatu Medycyny Weteryna-
ryjnej (1987-2005), przewodniczacym Kolegium Redak-
cyjnego ds. Wydawnictw AR we Wroctawiu (1987-1990),
cztonkiem Zespotu Ekspertdw Rady Naczelnej Zrzeszenia
Studentow Polskich (1987-1988), przewodniczacym Komisji
Problemowej Zarzadu Gtéwnego Zrzeszenia Lekarzy i Tech-
nikow Weterynaryjnych ds. specjalizacji zawodowej leka-
rzy weterynarii (1982-1985), cztonkiem Rady Programowe;j
,Medycyny Weterynaryjnej” (1985 i nadal), ,Nowosci Wete-
rynarii” (1986-1991) oraz ,Magazynu Weterynaryjnego” od
2000 roku, cztonkiem Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytu-
téw (1995-2002, 2007-2010), Rady Naukowej PIWet-
-PIB w Putawach (2003-2007), rektorem uczelni (przez
2 kadencje, 2002-2008), cztonkiem Rady Sanitarno-Epizo-
otycznej przy Gtéwnym Lekarzu Weterynarii od 2009 roku.
Wyrézniony m.in.: Krzyzem Oficerskim i Krzy-
zem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski, Srebrnym
Krzyzem Zastugi, Medalem Tysigclecia Panstwa Pol-
skiego, Komisji Edukacji Narodowej, Bragzowym Meda-
lem dla Obronnosci, Medalem ,Zastuzony dla Srodowi-
ska Akademickiego Wroctawia”, Odznaka ,Zastuzony dla
Wojewodztwa i Miasta Wroctawia”, Odznaka ,Zastuzony dla
Akademii Rolniczej we Wroctawiu’, Medalem ,Za Zastugi
dla Akademii Rolniczej we Wroctawiu”, Odznaka Hono-
rowa ,MERITUM” nadang przez Krajowa Rade
Lekarsko-Weterynaryjna, Meda-

lem Senatu RP

oraz odznaka ,Zastuzony dla Polskiego Towarzystwa Nauk
Weterynaryjnych” i Honorowym Odznaczeniem Pro Scientia
Veterinaria Polona, nagrodami ministra, rektora oraz PTNW.
18 maja 2012 roku otrzymat tytut doktora honoris causa
Lwowskiego Narodowego Uniwersytetu Medycyny Wetery-
naryjnej i Biotechnologii im. Stefana Zanowicza Grzyckiego
(dawna Akademia Medycyny Weterynaryj-
nej we Lwowie).

Na podstawie ,Dziejow Uniwersy-
tetu Przyrodniczego we Wroctawiu”
pod redakcjq
A. Koteckiego, J. Szulca,
J. Tyszkiewicza,wyd. I, 2011
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Wydziat Nauk
0 Zywnosci

23 stycznia 2013

19 lutego 2013

Na posiedzeniu:

- poparto wniosek o nadanie tytutu profe-

sora nauk rolniczych dr. hab. Andrzejowi
Jarmolukowi, prof. nadzw. Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu;

- zaopiniowano wniosek o przeprowa-

dzenie postepowania habilitacyjnego
w dziedzinie nauk rolniczych w dyscy-
plinie technologia zywnosci i zywienia
dr. inz. Antoniemu Szumnemu oraz
powotano 3 cztonkow komisji;

- zaktualizowano strategie rozwoju

Wydziatu Nauk o Zywnosci;

- zaopiniowano zmiane struktury organi-

zacyjnej w Katedrze Chemii;

- zatwierdzono protokot Wydziatowe;j

Komisji ds. Nagréd i Odznaczen;

- powotano wydziatowa komisje do prze-

prowadzenia okresowej oceny nauczy-
cieli akademickich;

- rozstrzygnieto 2 konkursy na stanowisko

adiunkta w Katedrze Biotechnologii
i Mikrobiologii Zywnosci;

- wybrano przedstawiciela Wydziatu do

Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej dla
nauczycieli akademickich;

- poparto wniosek o Nagrode Prezesa

Rady Ministrow za rozprawe habilita-
cyjna dr hab. Alicji Kucharskiej;

- dopuszczono do kolokwium habilitacyj-

nego dr inz. Barbare Zarowska.

W drugiej czesci posiedzenia odbyto sie
kolokwium habilitacyjne dr inz. Barbary
Zarowskiej na temat ,Biosynteza i charak-
terystyka toksyn killerowych drozdzy Deba-
ryomyces hansenii”. Rada Wydziatu nadata
habilitantce stopien naukowy doktora
habilitowanego w dziedzinie nauk biolo-
gicznych w dyscyplinie biotechnologia.

Na posiedzeniu:

- zatwierdzono uchwate o nadanie stopnia

doktora habilitowanego w dziedzinie

26 lutego 2013
» Na posiedzeniu dopuszczono do kolokwium

12 marca 2013
» Na posiedzeniu:
- zatwierdzono uchwaty o nadanie

nauk rolniczych w dyscyplinie techno-
logia zywnosci i zywienia dr inz. Matgo-
rzacie Krzywonos;

- zaopiniowano wniosek o przeprowa-

dzenie postepowania habilitacyjnego
w dziedzinie nauk rolniczych w dyscy-
plinie technologia zywnosci i zywienia
dr inz. Elzbiecie Rytel oraz w dziedzinie
nauk biologicznych w dyscyplinie biotech-
nologia dr Matgorzacie Pleszczynskiej
z Uniwersytetu M. Curie-Sktodowskiej,
w obu przypadkach powotano trzech
cztonkéw komisji;

- wszczeto przewody doktorskie w dzie-

dzinie nauk biologicznych w dyscyplinie
biotechnologia mgr inz. Andrzejowi
Drausowi oraz mgr inz. Pawtowi Zielin-
skiemu; w obu przypadkach wyzna-
czono promotorow;

- zniesiono specjalnosci na studiach

| stopnia na kierunku technologia
zywnosci i zywienie cztowieka;

- poszerzono sktad Komisji ds. Planow

i Programow Studiow na kierunku
biotechnologia;

- poszerzono sktad Komisji ds. Jakosci

Ksztatcenia;

- przedstawiono sprawozdanie z realizacji

praktyk w roku akademickim 2012/2013;

- przyjeto sprawozdania dziekana z dzia-

talnosci wydziatu w 2012 1.

habilitacyjnego dr inz. Monike Bronkowska.
W drugiej czesci posiedzenia odbyto sie
kolokwium habilitacyjne dr inz. Moniki
Bronkowskiej na temat ,Badanie wzoréw
zywienia oséb zdrowych oraz obcigzo-
nych otytoscia i jej wybranymi powikta-
niami w aspekcie stanu odzywienia”. Rada
Wydziatu nadata habilitantce stopien
naukowy doktora habilitowanego w dzie-
dzinie nauk rolniczych w dyscyplinie tech-
nologia zywnosci i Zywienia.

19 lutego 2013
e W sprawach osobowych:
- pozytywnie zaopiniowano zatrud-

stopnia doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk biologicznych
w dyscyplinie biotechnologia dr. inz.
Pawtowi Cyplikowi oraz dr. Krzyszto-
fowi Waleronowi;

wyznaczono recenzentéow do oceny
rozprawy doktorskiej mgr inz. Marzeny
Styczynskiej;

wszczeto przewdd doktorski w dyscy-
plinie biotechnologia oraz powotano
promotora i promotora pomocniczego
mgr inz. Krzysztofowi Cybulskiemu oraz
mgr inz. Ludwice Tomaszewskiej;
ustalono zasady i tryb rekrutacji na
studia doktoranckie oraz limity przyjec¢
na rok 2013/2014;

powotano komisje rekrutacyjne oraz
przedstawiciela Wydziatu do Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej na studia dokto-
ranckie na rok 2013/2014;

wyrazono zgode na samodzielne prowa-
dzenie wyktadéw przez dr inz. Ewe
Piotrowska i dr inz. Karoline Lozna;
rozstrzygnieto konkurs na dwa stano-
wiska adiunkta w Katedrze Chemii;
zaopiniowano wniosek dr hab.inz.Grazyny
Krasowskiej o przedtuzenie zatrudnienia
na stanowisku profesora nadzw.;
zaopiniowano wniosek o powotanie
studiow podyplomowych ,Techno-
logia winiarstwa”.

dr hab. Joanna Kita, prof. nadzw.

Wydziat Biologii
i Hodowli Zwierzat

nienie od 1 marca 2013r. mgr Magda-
leny Felskiej na stanowisku asystenta
i dr. hab. Jarostawa Proc¢kowa na stano-
wisku adiunkta ze stopniem doktora
habilitowanego w Instytucie Biologii;
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19 marca 2013

- podjeto uchwate o nadanie mgr inz.

Annie Jankowskiej-Makosie stopnia
doktora nauk rolniczych w dyscy-
plinie zootechnika (promotor: dr hab.
Damian Knecht);

- podjeto uchwate w sprawie powo-

tania Komisji RW do przyjecia rozprawy
doktorskiej, dopuszczenia jej do
publicznej obrony i przeprowadzenia
obrony w przewodzie doktorskim mgr.
Leszka Jasinskiego;

- pozytywnie zaopiniowano powo-

tanie dr. hab. Krystyna Chudoby, prof.
nadzw. do Rady Programowej Wydaw-
nictwa Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu;

- zatwierdzono aneks do uchwaty RW nr

62z 24 wrzesnia 2012 r.dotyczacy posze-
rzenia sktadu Wydziatowej komisji ds.
nagrod i odznaczen o przedstawiciela
pracownikdw inzynieryjno-technicznych
w osobie dr inz. Anny Jerysz.

W sprawach dydaktycznych:

- zgodzono sie na prowadzenie wyktadow

w semestrze letnim 2012/2013 przez
nauczycieli akademickich nieposiadaja-
cych stopnia doktora habilitowanego lub
tytutu naukowego profesora i osobom
spoza uczelni;

- wyrazono zgode na sprawowanie opieki

nad pracami magisterskimi 5 studentow
| roku studiéw Il stopnia na kierunku
biologia przez pracownikéw naukowych
spoza wydziatu;

- podjeto uchwate w sprawie ustalenie

Llimitéw przyjec na pierwszy rok studiow
w roku akademickim 2013/2014 na
kierunkach: bioinformatyka, biologia,
bezpieczenstwo zywnosci i zootechnika;

- zatwierdzono korekty punktéw deficyto-

wych na | roku studiéw kierunkow: bezpie-
czenstwo zywnosci i bioinformatyka;

- przedstawiono informacje dotyczace

rozktadow zaje¢ i rozpoczecia seme-
stru letniego.

Przed przystapieniem do realizacji pro-
gramu posiedzenia dziekan w imieniu

LUTY-MARZEC 2013 Q- DYRADIAV XY

Rady Wydziatu i spotecznosci akade-
mickiej wreczyt Okolicznosciowe Listy
dr hab. Agnieszce Szyszkowskiej, prof.
nadzw. i dr. inz. Andrzejowi Tomaszew-
skiemu, ktorzy z 1 stycznia 2013 r. przeszli
na emeryture.

Dziekan przedstawit Radzie Wydziatu
nowo zatrudnionych nauczycieli akade-
mickich: mgr Magdalene Felska, asystenta
w Instytucie Biologii, dr inz. Anne Muche,
asystenta w Katedrze Genetyki, mgr Ewe
Popiele-Pleban, asystenta w Katedrze
Higieny Srodowiska i Dobrostanu Zwie-
rzat i dr. hab. Jarostawa Proc¢kowa, zatrud-
nionego w Instytucie Biologii na stanowi-
sku adiunkta ze stopniem doktora habili-
towanego. Nowo zatrudnieni nauczyciele
akademiccy przedstawili cztonkom Rady
swoje zainteresowania badawcze.

e W sprawach dydaktycznych:

- Rada Wydziatu podjeta uchwaty
w sprawie zatwierdzenia: szczegoto-
wych kryteriow przyznawania stypen-
dium dla najlepszych doktorantéw
na WBIiHZ, szczegétowych kryteriow
dotyczacych zwigkszenia stypendium
doktoranckiego z dotacji przedmio-
towej na dofinansowanie zadan proja-
kosciowych na WBIHZ oraz o zasadach
rekrutacji na | rok stacjonarnych studiow
doktoranckich w roku akademickim
2013/2014 i zatwierdzenie limitu przyjec
w ilosci 15 0sob;

- Dr inz. Magdalena Zaton-Dobrowolska,
prodziekan ds. studenckich poinformo-
wata, ze zgodnie z Rozporzadzeniem
MNiSW z 1 wrzesnia 2011 r. (Dz.U. nr
196, poz. 1167) na wszystkich kierunkach
studidw realizowanych na Wydziale
obowigzuje ztozenie pracy inzynier-
skiej badz licencjackiej. Obowigzek ten
dotyczy kierunkow: biologia, bezpie-
czenstwo zywnosci, bioinforma-
tyka, zootechnika (studia stacjonarne
i niestacjonarne).

* W sprawach osobowych:

- podjeto uchwaty o nadaniu: mgr inz.
Monice Demkowicz, mgr inz. Annie
Musze i mgrinz.Irminie Newlacil stopnia

naukowego doktora w dziedzinie nauk
rolniczych w dyscyplinie zootechnika
i uchwate o wyroéznienie pracy doktor-
skiej dr inz. Moniki Demkowicz;

- podjeto uchwate o powotaniu Komisji
Rady Wydziatu do przyjecia rozprawy
doktorskiej, wyznaczenia terminu i prze-
prowadzenia obrony rozprawy doktor-
skiej mgr. Tomasza Hikawczuka;

- podjeto uchwate o wszczeciu przewodu
doktorskiego mgr inz. Justyny Ciechan-
skiej, na promotora pracy doktorskiej
wyznaczono dr. hab. Wojciecha Kruszyn-
skiego, a na promotora pomocniczego
dr inz. Magdalene Zaton-Dobrowolska,
zatwierdzono temat rozprawy doktorskiej
i dodatkowy egzamin doktorski;

- pozytywnie zaopiniowano zatrud-
nienie dr. hab. Heliodora Wierzbickiego
na stanowisku profesora nadzwyczaj-
nego na Wydziale Biologii i Hodowli
Zwierzat Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu;

- wszczeto postepowanie kwalifikacyjne
ozatrudnienie prof.dr hab.Barbary Kosow-
skiej na stanowisku profesora zwyczaj-
nego i powotano recenzenta dorobku;

- podjeto uchwate w sprawie zatwier-
dzenia regulaminu Wydziatowej Komisji
ds. oceny nauczycieli akademickich.

mgr Elzbieta Jedrzejewska

Wydziat Inzynierii
Ksztattowania Srodo-
wiska i Geodezji

20 lutego 2013
e Rozszerzono sktad komisji programowej
kierunku budownictwo oraz sktad komisji
doktorskiej mgr. inz. Piotra Krajewskiego.

¢ Podjeto uchwate w sprawie wyznaczenia
recenzentdw, okreslono egzaminy dok-
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20 marca 2013

torskie, powotano komisje egzamina-
cyjne dla przewodu doktorskiego mgr. inz.
Piotra Krajewskiego.

Zamkniety zostat przewdd doktorski mgr
inz. Elzbiety Baczynskiej.

Rozstrzygnieto konkurs na dwa stanowiska
asystenta w Instytucie Budownictwa.
Rada Wydziatu pozytywnie zaopinio-
wata likwidacje niefunkcjonujacych stu-
diow podyplomowych.

Zatwierdzono programy ksztatcenia stu-
diéw podyplomowych ,wycena nierucho-
mosci” oraz ,zarzadzanie nieruchomo-
$ciami i posrednictwo w ich obrocie”
Pozytywnie zaopiniowano wnioski
w sprawie zatrudnienia pracownikéw
wydziatu.

Rada Wydziatu podjeta uchwate
w sprawie przyznania dyplomoéw ukon-
czenia studiéw pierwszego stopnia
z wyréznieniem.

Pozytywnie zaopiniowano zasady i tryb
przyjec¢ na studia stacjonarne i niestacjo-
narne w roku akademickim 2013/2014.
Podjeto uchwate w sprawie likwidacji spe-
cjalnosci na studiach stacjonarnych na kie-
runku inzynieria srodowiska.

Powotane zostaty wydziatowe komisje
rekrutacyjne na rok akademicki 2013/2014.
Pozytywnie zaopiniowano zasady rekruta-
¢ji na studia doktoranckie w roku akade-
mickim 2013/2014 w dyscyplinie ochrona
i ksztattowanie srodowiska oraz w dyscy-
plinie geodezja i kartografia.
Przeprowadzona zostata dyskusja na temat
jakosci ksztatcenia na wydziale.

Podjeto uchwate w sprawie zatwierdzenia
regulaminu przyznawania i rozliczania
dotacji celowej dla mtodych pracownikdw.
Rozstrzygnieto konkurs na stanowi-
sko adiunkta w Instytucie Architek-
tury Krajobrazu.

Pozytywnie zaopiniowano wnioski
w sprawie zatrudnienia pracownikéw
wydziatu.

mgr Agnieszka Musik

19 lutego 2013
e Zatwierdzono sprawozdanie Dziekana

Wydziat Przyrodniczo-
-Technologiczny

z dziatalnosci Wydziatu Przyrodniczo-Tech-
nologicznego za rok 2012.

e W sprawach osobowych:
- poparto wniosek komisji konkursowej

w sprawie mianowania prof. dr hab. Anny
Karczewskiej na stanowisko profesora
ZWyczajnego oraz powotata recenzenta;

- pozytywnie zaopiniowano wniosek o prze-

dtuzenie zatrudnienia prof. dr. hab. Euge-
niuszowi Kotocie na stanowisku profesora
zwyczajnego w Katedrze Ogrodnictwa;

- poparto wniosek o przyjecie rozprawy

habilitacyjnej i dopuszczenie dr.
inz. Edwarda Grzysia do kolo-
kwium habilitacyjnego;

- pozytywnie zaopiniowano wnioski

o przedtuzenie zatrudnienia: dr Katarzyny
Szczepanskiej na stanowisku adiunkta
w Katedrze Botaniki i Ekologii Roslin,
dr Agnieszki Piaseckiej na stanowisku
asystenta w Instytucie Nauk Ekono-
micznych i Spotecznych, mgr inz. Sylwii
Cyboran na stanowisku asystenta
w Katedrze Fizyki i Biofizyki;

- wyrazono zgode na przeprowadzenie

powtdrnego egzaminu doktorskiego mgr
Karoliny Pastuszko;

- powotano komisje doktorskie, komisje do

przeprowadzenia egzamindw doktorskich,
ustalono zakresy egzaminéw oraz wyzna-
czono recenzentow rozpraw doktorskich
mgr inz. Katarzyny Arcichowskiej-Pisar-
skiej w dyscyplinie ogrodnictwo, mgr. inz.
Jarostawa Nadziaka w dyscyplinie agro-
nomia oraz mgr. inz. Michata Palucha
w dyscyplinie agronomia;

- podjeto uchwate o wszczeciu mgr

inz. Ewie Porze przewodu doktorskiego
w dyscyplinie agronomia, zatwierdzeniu
tematu pracy i wyznaczeniu promotora.

» W sprawach dydaktycznych:
- dokonano wyboru przedstawiciela

Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego

5 marca 2013
¢ Odbyto sie kolokwium habilitacyjne dr.

19 marca 2013
e W sprawach osobowych:
- pozytywnie zaopiniowano wniosek

do Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds.
Nauczycieli Akademickich;

- poparto wniosek o zmiany w sktadzie

Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej na
kierunku ekonomia w roku akademickim
2013/2014;

- zatwierdzono zmiany w programach

studiow stacjonarnych i niestacjonar-
nych na kierunkach rolnictwo oraz medy-
cyna roslin.

¢ W sprawach organizacyjnych:
- zatwierdzono

regulamin
Badan Naukowych;

Komisji

- wybrano przedstawicieli do Rady Progra-

mowej Wydawnictwa Uniwersytetu Przy-
rodniczego we Wroctawiu.

¢ Uzyskano informacje dotyczaca organizacji

spotkania z mtodzieza szkét ponadgimna-
zjalnych podczas warsztatow wydziatowych
pt..Cztowiek w Swiecie Przyrody”.

inz. Edwarda Grzysia; podjeto uchwate
o nadaniu habilitantowi stopnia nauko-
wego doktora habilitowanego nauk rolni-
czych w zakresie agronomii.

w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr.
hab. Zdzistawowi Klukowskiemu, prof.
nadzw. na stanowisku profesora nadzwy-
czajnego w Katedrze Ochrony Roslin;

- poparto wniosek w sprawie zmiany

warunkéw zatrudnienia dr inz. Elzbiety
Gebarowskiej na stanowisku adiunkta
w Katedrze Ochrony Roslin;

- nadano stopien doktora mgr.inz.Markowi

Brennesthulowi w dziedzinie nauk rolni-
czych w dyscyplinie inzynieria rolnicza;

- powotano komisje doktorskie, komisje

do przeprowadzenia egzaminéw doktor-
skich, ustalono zakresy egzaminow
oraz wyznaczono recenzentow rozpraw
doktorskich mgr inz. Katarzyny Pisar-
skiej w dyscyplinie agronomia, mgr. inz.
Daniela Pruchniewicza w dyscyplinie
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agronomia oraz mgr. inz. Gracjana Rojka
w dyscyplinie inzynieria rolnicza;

- podjeto uchwate o wszczeciu mgr inz.
Agnieszce Balbierz przewodu doktorskiego
w dyscyplinie ogrodnictwo, zatwierdzeniu
tematu pracy i wyznaczeniu promotora.

LUTY-MARZEC 2013 I DYRADIAV YT

podstawie dorobku naukowego, dydaktycz-
nego i organizacyjnego oraz osiggniecia
naukowego, o ktérym mowa w art. 16 ust.
2 Ustawy o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz stopniach i tytule w zakre-
sie sztuki z dnia 14 marca 2003 r. (Dz. U.

Ukrainy uzyskanego za granica przez
lek. wet. Dmytro Radchenko za réwno-
rzedny z dyplomem ukonczenia jednolitych
studidw magisterskich na kierunku wetery-
naria i tytutem zawodowym lekarza wete-
rynarii, nadawanym przez polskie uczelnie.

e W sprawach dydaktycznych:
- zatwierdzono zmiany zasad rekrutacji
oraz limitu przyjec na studia doktoranckie
w roku 2013/2014;
- poparto wniosek dotyczacy uruchomienia

Nr 65, poz. 595 z pozi. zm.), to jest cyklu .
6 publikacji dotyczacych ,Zastosowania
nowych markeréw elektrokardiograficznych
i biochemicznych u pséw z chorobami serca
w ocenie rokowania”

Powotano Komisje ds. Programu Studiow

Doktoranckich w kadencji 2012-2016.

e Zatwierdzono:

- limity przyje¢ na studia na kierunku
weterynaria w latach 2013/2014

22 stycznia 2013

studiow podyplomowych Master of Busi-
ness Administration.

e Zatwierdzono regulamin oceny Komisji
Badan Naukowych.

prof.dr hab. inz. Marcin Kozak

Wydziat Medycyny
Weterynaryjnej

e Zaopiniowano wnioski o:

- zatrudnienie dr.hab.Jarostawa Bystronia
na stanowisku profesora nadzwyczaj-
nego w Katedrze Higieny Zywnosci
i Ochrony Zdrowia Konsumenta;

- zatrudnienie mgr. inz. Macieja Zachar-
skiego na stanowisku asystenta w Zakta-
dzie Biochemii w Katedrze Biochemii,
Farmakologii i Toksykologii;

- przedtuzenie zatrudnienia na stano-
wisku adiunkta w zwigzku z uzupetnie-
niem stazu zagranicznego: dr Haliny
Purzyc, dr Renaty Nowaczyk, dr. Rado-
mira Henklewskiego; na stanowisku
asystenta: dr Ewy Wateckiej-Zacharskiej
oraz lek. wet. Magdaleny Podkowik;

- przyznanie nagrody indywidualnej Mini-
stra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za
catoksztatt dorobku prof. dr. hab. dr. hc.
Jézefowi Nicponiowi.

» Nadano dr Agnieszce Noszczyk-Nowak sto-

pien doktora habilitowanego w dziedzi-

nie i dyscyplinie nauk weterynaryjnych na

Dopuszczono dr. Macieja Janeczka do
kolokwium habilitacyjnego na podstawie
dorobku naukowy oraz rozprawy habili-
tacyjnej nt.,Morfologia otworu wielkiego
(foramen magnum) u psa domowego (Canis
lupus f. familiaris)”.

Wszczeto przewody doktorskie:

- lek. wet. Magdaleny Kantyki, zatwier-

dzono temat i tytut pracy doktorskiej
w brzmieniu ,Parazytofauna uktadu
oddechowego i pokarmowego dzika
(Sus scrofa L.) z terenu Dolnego Slaska’,
wybrano na promotora prof. dr hab.
Zenona Sottysiaka, zatwierdzono egza-
miny doktorskie oraz wybrano Komisje

Doktorska i Komisje Egzaminacyjng;

- lek. wet. Aleksandry Pawlak, zatwier-

dzono temat i tytut pracy doktorskiej
w brzmieniu,Charakterystyka fenotypowa
komorek chtoniakow i biataczek psow
oraz ocena in vitro ich wrazliwosci na leki
cytostatyczne”, wybrano na promotora
prof. dr hab. Bozene Obminska-Mruko-
wicz, zatwierdzono egzaminy doktor-
skie oraz wybrano Komisje Doktorska
i Komisje Egzaminacyjna;

- mgr.inz.Jarostawa Suchanskiego,zatwier-

dzono temat i tytut pracy doktorskiej
w brzmieniu,Rola sulfotransferazy i sulfa-
tydu w progresji raka gruczotu piersio-
wego’,wybrano na promotora prof.dr.hab.
Macieja Ugorskiego, zatwierdzono egza-
miny doktorskie oraz wybrano Komisje
Doktorska i Komisje Egzaminacyjna.
Po przeprowadzeniu procedury nostry-
fikacyjnej uznano dyplom lekarza wete-
rynarii Narodowego Uniwersytetu Zaso-
bow Biologicznych i Eksploatacji Przyrody

19 lutego 2013

- na stanowisku adiunkta: dr

i 2014/2015 oraz prognozowana liczbe
studentéw studidw stacjonarnych na
kierunku weterynaria w roku 2013/2014;

- ramowy regulamin praktyk studenckich

na kierunku weterynaria.

Zaopiniowano wnioski o przedtuze-
nie zatrudnienia:

hab.
Agnieszce Noszczyk-Nowak w Kate-
drze Choréb Wewnetrznych z Klinika
Koni, Pséw i Kotdéw, dr Paulinie Jawor
w Katedrze Immunologii, Patofizjologii
i Prewencji Weterynaryjnej, dr Magda-
lenie Florek w Katedrze Patologii oraz
w Katedrze Biostruktury i Fizjologii Zwie-
rzat dr Violetcie Kapusniak, dr. Janowi P.
Madejowi i dr.Aleksandrowi Chrészczowi;

- na stanowisku asystenta w Katedrze

i Klinice Chirurgii lek. wet. Anicie Piatek

i lek. wet. Przemystawowi Przadki.
Wszczeto postepowanie o nadanie tytutu
naukowego profesora dr hab. Urszuli
Pastawskiej, prof. nadzw. oraz wybrano
recenzentéw do oceny jej dorobku nauko-
wego, dydaktycznego i organizacyjnego.
Dopuszczono dr Haline Purzyc do kolo-
kwium habilitacyjnego na podstawie
dorobku naukowy oraz rozprawy habilitacyj-
nej nt. ,Dynamika rozwoju pozaptodowego
koni huculskich”
Nadano lek. wet. Justynie Ostrowskiej sto-
pien naukowy doktora nauk weterynaryj-
nych oraz wyrézniono jej prace doktorska.
Wybrano recenzentéw pracy doktor-
skiej lek. wet. Alicja Iwaszko-Simonik pt.:
Wskazniki hemostazy w niedroznosci
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jelit u koni”, a takze zmieniono jezyk obcy,

zdawany przez doktorantke podczas egza-

minu doktorskiego oraz dokonano zmian

w sktadzie komisji doktorskiej i komisji

egzaminacyjnej, powotanych w jej prze-

wodzie doktorskim.

Wszczeto przewody doktorskie:

- lek. wet. Grzegorza tuczaka, zatwier-
dzono temat i tytut pracy doktorskiej
w brzmieniu ,Wptyw dodatkéw paszo-
wych zawierajacych immunoglobuline
z6ttka jaja na ksztattowanie sie wybra-
nych parametréw odpornosci humoralnej
oraz produkcyjnos¢ prosiat”, wybrano na
promotora dr hab. Anne Rzase, prof. UPW,
zatwierdzono egzaminy doktorskie
oraz wybrano Komisje Doktorska
i Komisje Egzaminacyjna;

- lek. wet. Pawta Spyrki, zatwier-
dzono temat i tytut pracy doktor-
skiej w brzmieniu ,Przydatnos¢ oceny
kondycji loch w dniu krycia do progno-
zowania ich uzytkowosci rozrodczej
i dalszej kariery stadnej”, wybrano na
promotora dr hab.Anne Rzase, prof. UPW,
zatwierdzono egzaminy doktorskie
oraz wybrano Komisje Doktorska
i Komisje Egzaminacyjna;

Wszczeto ponownie procedure nostryfika-

¢ji dyplomu wydanego przez Podolski Pan-

stwowy Uniwersytet Agrarno-Techniczny

(Ukraina) na podstawie wniosku lek. wet.

Oteksandry Ki$ oraz skierowano wniosko-

dawce na egzamin.

Powotano Komisje rekrutacyjna do naboru

na studia stacjonarne angielskojezyczne

dla obcokrajowcdw w roku 2013/2014.

Zatwierdzono zasady rekrutacji na studia

anglojezyczne dla obcokrajowcéw w roku

2014/2015.

Zatwierdzono zasady rekrutacji na studia

stacjonarne i niestacjonarne na kierunku

weterynaria w roku 2014/2015.

Wyrazono zgode na powierzenie prowa-

dzenia wyktadow przez nauczycieli aka-

demickich nieposiadajacych co najmniej
stopnia naukowego doktora habilitowa-
nego oraz przez prowadzenie zajec dydak-
tycznych przez osoby niebedace pracow-

12 marca 2013
e Przyjeto kolokwium habilitacyjne dr.

19 marca 2013
e Zaopiniowano wnioski:

nikami uczelni lub niebedace nauczycie-
lami akademickimi w roku 2012/2013.

e Zatwierdzono zatozenia do Gtéwnych kie-

runkow rozwoju Wydziatu Medycyny Wete-
rynaryjnej Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu w latach 2013-2020.

Macieja Janeczka, wystuchano wyktadu
habilitacyjnego nt.: ,Metodyka wspotcze-
snych badan archeozoologicznych” oraz
nadano mu stopien naukowy doktora
habilitowanego nauk weterynaryjnych
w zakresie anatomii zwierzat na podsta-
wie dorobku naukowego, dydaktycznego
i organizacyjnego oraz rozprawy habilita-
cyjnej ,Morfologia otworu wielkiego (fora-
men magnum) u psa domowego (Canis
lupus f. familiaris)”.

Przyjeto kolokwium habilitacyjne
dr Haliny Purzyc, wystuchano wyktadu
habilitacyjnego nt.: ,Uwarunkowania
anatomiczne koni predysponujace do
wystepowania schorzen morzyskowych”
oraz nadano jej stopien naukowy doktora
habilitowanego nauk weterynaryjnych
w zakresie anatomii zwierzat na podsta-
wie dorobku naukowego, dydaktycznego
i organizacyjnego oraz rozprawy habilita-
cyjnej ,Dynamika rozwoju pozaptodowego
koni huculskich”

- przedtuzenie zatrudnienia na stano-
wisku adiunkta: w Katedrze Chorob
Wewnetrznych z Klinika Koni, Pséw
i Kotéw dr. Marcina Wrzoska i dr.
Artura Niedzwiedzia;

- nadanie Medali ,Zastuzony dla Wydziatu
Medycyny Weterynaryjnej we Wroctawiu”

e Wszczeto procedure nostryfikacji dyplomu:

- wydanego przez Witebska Panstwowa
Akademie Medycyny Weterynaryjnej
orderu ,Znak Honoru” (Republika Biato-
rusi) na podstawie wniosku lek. wet.
Nadiezdy Plisiuk oraz wybrano komisje
do opracowania wniosku.

- wydanego przez Lwowski Narodowy
Uniwersytet Medycyny Weterynaryjnej
i Biotechnologii im. S.Z. Grzyckiego
(Ukraina) na podstawie wniosku lek.
wet. Magdaleny Wasaty oraz wybrano
komisje do opracowania wniosku.

Nadano lek. wet. Karolinie Gozdziewskiej-

-Hartajczuk stopien naukowy doktora

nauk weterynaryjnych oraz wyrézniono

jej prace doktorska.

Wybrano recenzentéw pracy doktor-

skiej lek. wet. Julii Miller pt.: ,Komorkowe

i humoralne mechanizmy regulacyjne

w wybranych chorobach o podtozu immu-

nologicznym u psow”.

Wszczeto przewody doktorskie, zatwier-

dzono tematy i tytuty prac, zatwierdzono

egzaminy doktorskie oraz wybrano Komi-
sje Doktorska i Komisje Egzaminacyjna:

- lek. wet. Alicji Cepiel, o tytule ,Analiza
parametrow elektrofizjologicznych
serca u zdrowych pséw oraz ich zastoso-
wanie w diagnostyce zaburzen przewo-
dzenia wewnatrzsercowego” (promotor
dr hab. Agnieszka Noszczyk-Nowak);

- lek. wet. Marty Gotowieckiej o tytule
Wptyw plazmy ejakulatu oraz kata-
lazy i N-acetylo-L-cysteiny na system
antyoksydacyjny i jako$¢ nasienia psow
w warunkach in vitro”.

Zatwierdzono zmiane tematu i tytutu

pracy doktorskiej lek. wet. Agnieszki

Cekiery i zatwierdzono temat w brzmieniu

,Mozliwos¢ wykorzystania owocystatyny

w miejscowe;j terapii atopowego zapale-

nia skory u psow”.

Wyrazono zgode na przedstawienie

w jezyku angielskim rozprawy doktorskiej

przez lek. wet. Natalie Mikotajewska.

Powotano komisje rekrutacyjna do

naboru na studia stacjonarne angiel-

skojezyczne dla obcokrajowcéw w roku

2013/2014.

Zatwierdzono limit przyje¢ oraz zasady

rekrutacji na studia Doktoranckie w roku

akademickim 2013/2014, powotano row-
niez komisje rekrutacyjna.

mgr Bozena Doszyr
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Przedstawiamy

nowych cztonkow

Samorzadu Studenckiego

Wsrdd szesciu cztonkéw nowo wybranego Zarzqdu Samorzqdu Studenckiego znajdziemy tylko dwie panie. Zajmq sie
wolontariatem, kulturq i sportem. Oraz az czterech panéw. Przewodniczqcego bedzie wspierac dwdch wiceprzewodniczq-
cych, zas trzeci zajmie sie kotami naukowymi i organizacjami studenckimi. Dla niektdrych praca w samorzqdzie to nowa

przygoda, a dla innych juz chleb powszedni. Kim sq, co studiujq, jakie sq ich motywacje i plany?

zwigzanymi z udzielaniem wszelkiej

pomocy studentom, poczawszy od uzyska-
nia wsparcia materialnego, poprzez zatatwienie
miejsca w domu studenckim, a skonczywszy na
rozwigzywaniu réznych codziennych bolaczek,
nowa reprezentacja studentdw pragnie rozsze-
rzy¢ dziatalnos¢ poza mury Uczelni a nawet poza
granice Dolnego Slaska.

Samorzad Studencki Uniwersytetu Przy-
rodniczego we Wroctawiu planuje wspotpra-
cowac¢ na roznych ptaszczyznach zaréwno
z uczelniami srodowiska wroctawskiego, jak
i uczelniami z catej Polski. Wspotpraca zaowo-
cuje wymiang doswiadczen, a co za tym idzie,
sprawniejszym dziataniem naszej jednostki. Od
poczatku roku nowi reprezentanci studentow
nawiazali wspotprace z WISSem, czyli Wroctaw-
ska Inicjatywa Samorzaddéw Studenckich oraz
PSSUR - Porozumieniem Samorzaddw Studenc-
kich Uczelni Rolniczych. Ta wspétpraca pozwoli
w tatwy sposéb réwniez zaprezentowac uczel-
nie na arenie ogolnopolskiej. Pierwszym efek-
tem ich dziatan jest umozliwienie uczestnictwa
studentce Aleksandrze Sowinskiej w pracach
sejmowe] komisji do spraw rolnictwa. Jest to
istotne, gdyz pozwoli zwrdcic¢ uwage postow na
punkt widzenia studenta uczelni rolniczej.

- Gtowne zadania, jakie postawilismy sobie
w tej kadencji, to polepszenie przeptywu informacji
pomiedzy wtadzami a studentami oraz pomiedzy
agendami studenckimi, takimi jak kota naukowe czy
AZS. Stawiamy zaréwno na Internet, jak i na bezpo-
sredni kontakt — opowiada Mateusz Leszkiewicz,
przewodniczacy. - Do tej pory udato nam sie stwo-
rzy¢ poszczegolne grupy facebook’owe, skupiajqce

P oza ,tradycyjnymi” zadaniami Samorzadu,

przedstawicieli kot naukowych, starostow i samo-
rzqdy wydziatowe. Pozwoli to nam na lepsze dotar-
cie do studentdw z informacjami, ktdre rzeczywiscie
sq dla nich wazne.

Nowa i ciekawg inicjatywa sg Otwarte Spo-
tkania Samorzadu, ktdre - jak oczekuja reprezen-
tanci zakéw - pozwola w dziatalno$¢ samorza-
dowa wiaczyc wigksze grono studentow, a takze
zachecic ich do artykutowania swoich potrzeb
i pomystdw. 14 marca odbyto sie pierwsze takie
spotkanie, ktore cieszyto sie sporym zaintereso-
waniem studentéw.

- Najbardziej spektakularne z naszych dziatari
to oczywiscie juwenalia, z ktorymi tak naprawde
wiekszosc studentow utozsamia prace Samorzqdu.
W tym roku zamierzamy rozbudowac tradycyjng
formute Arkanalidw o dodatkowe atrakcje, ktore
przyciggng wiekszq rzesze studentow — obiecujg
samorzadowcy, lecz wyjasniaja od razu: - Jednak

wiekszosc naszej pracy nie jest od razu oczywista
dla studentdw. Samorzqd studentdw przede wszyst-
kim walczy o prawa studentéw na naszej uczelni,
uczestniczqc w Senacie oraz szeregu komisji. Bie-
rzemy udziat w tworzeniu i modyfikacji requlami-
now, zatwierdzaniu uchwat oraz reprezentowaniu
studentow w kontaktach z wtadzami. Mamy staty
kontakt zaréwno z rektorem prof. Romanem Kota-
czem, jak i paniq prorektor ds. studenckich i ksztat-
cenia prof. Danutq Parylak. Oboje podkreslajg, ze
studenci sq najwazniejsi na uczelni i niejednokrot-
nie zdarzato sie, ze to pracownicy musieli czekac na
spotkanie z wtadzami, dlatego ze rozmowa z przed-
stawicielami samorzqdu sie przeciggneta. Czujemy
sie wyrdznieni i wdzieczni.

dr EWAJAWORSKA,
SAMORZAD STUDENCKI

W dniach 22-24.03.2013 r. odbyta sie XIX Krajowa Konferencja Parlamentu Studen-
téw Rzeczpospolitej Polskiej. Nasza uczelnie reprezentowali: Aleksandra Sowinska, Adam
Poznar i Mateusz Leszkiewicz. Aleksandra Sowinska zostata wybrana zastepca przewodni-
czacego w Porozumieniu Samorzadéw Studenckich Uczelni Rolniczych.

Na konferencji odbyty sie panele dotyczgce miedzy innymi Krajowych Ram Kwalifi-
kacji, podstaw prawa z uwzglednieniem Szkolnictwa wyzszego oraz debaty pod tytutem
L,Stracone pokolenie? Jak Panstwo moze przygotowac Mtodych do wejscia na rynek pracy?”
z udziatem czotowych polskich politykéw czy ,Ulgowe traktowanie czy dbatos¢ o jakosc
ksztatcenia? Czyli regulaminy studiéw a potrzeby ksztatcenia studentéw z niepetnospraw-
noscia”. Podczas konferencji odbyto sie réwniez posiedzenie Porozumienia Samorzadéw
Studenckich Uczelni Rolniczych, w ktérych nasi reprezentanci brali udziat.
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Przewodniczacy — Mateusz Leszkiewicz - (ur. 21.08.1990 r.w Lubinie) jest studentem | roku
studiow magisterskich na Wydziale Nauk o Zywnosci, studiuje biotechnologie. Swéj wolny
czas poswieca obecnie pracy samorzadowej, ktéra - jak sie przyznaje - sprawia mu niesa-
mowita frajde.

- Swojq przygode z dziatalnosciq spoteczng zaczgtem wczesnie, bo juz w gimnazjum. Troche
przez przypadek, troche dla hecy, kandydowatem do samorzqdu i zostatem przewodniczqgcym -
opowiada Mateusz. - Wciggneto mnie, uswiadomitem sobie, zZe to jest cos, co chciatbym robic.
Jednak dopiero na studiach rozwijam skrzydta.

Aktywnos¢ w studenckim samorzadzie wydziatowym zaczat na drugim roku. Poczatkowo
zajat sie usystematyzowaniem pracy studentéw w radzie wydziatu i komisjach wydziatowych.
Okazato sie ze jako reprezentacja studentéw dziataja bardzo sprawnie, dlatego Mateusz coraz
czesciej uczestniczyt w pracach Samorzadu Uczelnianego.Jednoczes$nie petnit funkcje starosty
na swoim roku oraz pracowat w kole naukowym Biotechnologdw.

- Praca w strukturach Samorzgdu Uczelnianego uczy mnie bardzo wiele: determinacji, sza-
nowania poglgddw drugiego cztowieka, zarzgdzania projektami oraz grupq ludzi — wyjasnia
Mateusz. - Praca na rzecz moich réwiesnikéw pozwolita mi zdobyc duzqg wiedze na temat szkol-
nictwa wyzszego w naszym kraju. To wszystko dato mi kompetencje do petnienia tak odpowie-
dzialnej funkgji, jakq jest przewodniczqcy Samorzqdu Studentow Uniwersytetu Przyrodniczego.

Wiceprzewodniczacy - Jakub Jarosz - (ur. 17.09.1988 r.) jest studentem ostatniego roku
kierunku rolnictwo na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym.

- Wybratem ten kierunek, poniewaz moja rodzina posiada gospodarstwo rolne oraz firme
dostarczajqgcq srodki produkcji do rolnictwa, w ktérej czasem pomagam. Wiedza, jakg zdobytem
na studiach, pozwala mi dobrze wywiqzywac sie z obowigzkéw - opowiada Jakub. - Podczas
studiow doszedtem do wniosku, Ze rolnictwo jest dziedzing, w ktdrej chciatbym pracowac, ale
niekoniecznie prowadzgc gospodarstwo rolne.

Przez 4 lata byt przewodniczacym Samorzadu Studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu. Stwierdza, ze wiele sie nauczyt i nabyt doswiadczenia, przede wszystkim
w organizacji roznych wydarzen i imprez, a takze w oficjalnych kontaktach, co wcale nie jest
prosta sprawa.

Wiceprzewodniczacy — Adam Poznar - (ur. 8.03.1991 r.) — studiuje na Il roku biologii na
Wydziale Biologii i Hodowli Zwierzat. Zawsze ciekawita go ta dosc rozlegta dziedzina wiedzy,
przy czym dopiero na studiach ukierunkowat pasje w strone mikrobiologii, z ktérg wiaze swoja
przyszta kariere.

- Réwnolegle odkrytem w sobie tez talent i zamitowanie do organizacji, dzieki ktérym zosta-
tem wybrany na staroste mojego roku i trwam na tym stanowisku do dzis. Krétko potem zaczg-
tem uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Wydziatu, Rady Programowej mojego kierunku, az
w koricu zdecydowatem sie kandydowac do Samorzqdu Studentdw, zostajqc zastepcq przewod-
niczgcego - opowiada o sobie Adam.

Na swoim stanowisku zajmuje sie gtéwnie koordynacja pracy pozostatych organéw samo-
rzadu oraz reprezentuje naszych studentéw wsrod innych samorzadéw wroctawskich i ogél-
nopolskich, biorgc czynny udziat w obradach czy wspdlnych inicjatywach.

- Nauczytem sie stanowczosci w dziataniu i odwagi, a praca na rzecz studentow sprawia
mi ogromnq satysfakcje — méwi Adam. - Aktualnie ulepszam przeptyw informacji miedzy samo-
rzgdem a studentami.

W wolnych chwilach Adam biega na dtugie dystanse, stucha muzyki, uczy sie gra¢ na gita-
rze basowej i lubi ogladac nietuzinkowe filmy i seriale.
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Cztonek zarzadu - Ola Sowinska - (przewodniczaca komisji ds. wolonatriatu) — studentka
[l roku ekonomii.— Dlaczego ekonomia? Moze, dlatego ze mam ograniczone zasoby finansowe
oraz nieograniczone potrzeby konsumpcyjne - zartuje Ola,dodajac zaraz - A tak powaznie to mdj
przyszty zawdd daje mi szerokie perspektywy, moge pracowac niemal we wszystkich dziatach
i sferach gospodarki. Ja osobiscie chciatabym skupic sie na organizacji i szkoleniu ludzi. Praca
tego typu sprawia mi duzo przyjemnosci i daje ogromng satysfakcje.

Opowiada o sobie, ze zawsze byta aktywna spotecznie, angazowata sie jako przewodniczaca
klasy, samorzadu szkolnego, prowadzita gromade zuchdéw oraz druzyne harcerska. Kiedy zaczeta stu-
diowac, postanowita poszukac¢ miejsca, funkcji, w ktérej mogtaby spetniac i rozwija¢ zamitowania pro-
spoteczne. Zaczeta od bycia starosta roku, pdzniej pojawito sie koto naukowe ,INES”. Caty czas miata
kontakt z samorzadem, wspierata go w wielu przedsiewzieciach. Poza zajeciami na uczelni pracuje
jako animator zabaw dla dzieci i jest wychowawca kolonijnym. Uwielbia spedzac czas z przyjaciétmi,
z niecierpliwoscig czeka na letnie wypady w gory.

- Nie miatam watpliwosci, ze chce zajqgc sie wolontariatem. Zawsze bytam wrazliwa na
potrzeby innych, empatyczna, tolerancyjna i akceptujgca odmiennosci. Chciatabym, zeby nadmiar
mojej energii zostat tu dobrze wykorzystany.

W najblizszym czasie zajmie sie organizacjg ogolnopolskiej akcji ,Krajowy KRwiecien Krwiodaw-
stwa’, majacej na celu propagowanie idei oddawania krwi oraz akcji prowadzonej wraz z Fundacja
DKMS , Studenci wspoélnie przeciw biataczce” propagujacej wiedze o tej chorobie i oddawanie szpiku.

Cztonek zarzadu - Barttomiej Zigba - (komisja ds. kot naukowych i orga-
nizacji studenckich) —student Il roku gospodarki przestrzennej. Interesuje sie
rowniez historig, nowymi technologiami i motoryzacja. Od poéttora roku dziata
w SKN Planowania Przestrzennego ,PUZZLE".

- W pierwszym rzedzie chciatbym sie zajqc wypracowaniem jasnego regula-
minu dziatania kot naukowych i organizacjq réznych przedsiewziec zwigzanych
z dziatalnosciqg kot — wyjasnia Bartek.

Cztonek zarzadu - Ewa
Biodrowska - (przewod-
niczaca komisji ds. kultury
i sportu) — jest studentka Il roku ogrodnictwa.

- Szczerze, wybratam ten kierunek czysto przypadkowo, ale nie zatuje! — przyznaje Ewa. -
W przeciggu tych prawie dwdch lat bardzo duzo sie nauczytam. Mam nadzieje, ze moja ciezka
praca zaowocuje w przysztosci.

Poza nauka w ciggu tygodnia spotyka sie z przyjaciétmi, chodzi do kina, na spacery,
natomiast w weekendy wraca do swojego rodzinnego miasteczka. Interesuje sie gtéwnie spor-
tem, gra w siatkéwke, koszykdwke i tenisa, réwniez biega. - Do samorzqdu zgtositam swojq kan-
dydature, poniewaz jestem osobg otwartq i lubie stawiac sobie cele i je realizowac. Jako prze-
wodniczgca komisji ds. kultury i sportu chciatabym organizowac turnieje uczelniane — opowiada
Ewa.- W styczniu w przerwie semestralnej zorganizowatam z Olg mecz siatkéwki dla studentow
z domdw studenckich naszej uczelni. Wspdlnie z przewodniczgcym i resztq zarzgdu wprowadzi-
lismy puchar Samorzgdu, ktdry bedzie przekazywany z roku na rok miedzy studentami mieszka-
jacymi w domach studenckich.

Ewa jest réwniez koordynatorem imprezy, ktéra bedzie miata miejsce podczas tegorocz-
nych juwenaliéw. Razem z samorzadami innych uczelni oraz Kinem Nowe Horyzonty zorganizuje
noc kina i muzyczne party. W programie znajda sie tytuty wybitnych produkgji ostatnich dwoch
dekad, rzadko pokazywane na duzym ekranie. Tytuty 9 filméw wybiora studenci w specjalnym
plebiscycie. Podczas Juwenalidow planuje przeprowadzi¢ réwniez przeglad talentéw wokalnych
jak i artystycznych na naszym uniwersytecie.
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Uniwersytet Dzieci

czyli kilka stow o najmiodszych
studentach w Polsce

~Zwierzeta mowiq nie tylko w Wigilie. O wyobrazni, wiedzy i zdrowym rozsqdku” — taki tytut nosit pierwszy w Polsce
wyktad dla dzieci, ktory odbyt sie 26 maja 2007 r. w Krakowie i zainaugurowat dziatalnos¢ Uniwersytetu Dzieci.

Wystuchato go ponad 300 dzieci. Dzis uniwersyteckie sale w sobotnie poranki wypetnia niemal 6000 studentéw

w wieku 6-13 lat.

podstaw dziatalnosci Uniwersytetu Dzieci
U leza zadawanie pytan, naturalna cieka-

wosc Swiata i nieograniczona wyobraznia
dzieci. O tym, czego i kiedy uczg sie dzieci, decy-
duja dorosli. Uniwersytet Dzieci najpierw pyta
dzieci o to, jakie pytania chodza im po gtowie
i 0 co chciatyby zapytac naukowca. Dzieci sypia
jak z rekawa: Dlaczego niebo jest niebieskie,
skoro powietrze jest przezroczyste? Ile ziarenek
piasku jest na $wiecie? Dlaczego mamy dwie
dziurki w nosie? Skad sie wziety pierwiastki?
Jak i dlaczego powstato zto? Czy szare komorki
sg naprawde szare? Te pytania pomagaja two-
rzy¢ program zajec.

- Naszqg misjq jest rozwijanie zainteresowari
naukowych dzieci w zakresie wykraczajgcym
poza tradycyjne nauczanie szkolne i umozliwie-
nie im odkrywania wtasnych pasji — wyjasnia
Agata Wilam, ktéra wraz z Anng Grabczewska
i Bogustawa tuka zatozyta Fundacje Paideia
(dzis Fundacja Uniwersytet Dzieci), tworzac
pierwszy polski uniwersytet dzieciecy, dodajac
- Angazujemy dzieci w zagadnienia wspotczesnej
nauki, pokazujemy, z jakimi wyzwaniami obecne
sie ona zmierza. Ttumaczymy biezgce zagad-
nienia spoteczne i wyjasniamy zasady rzqdzgce
swiatem, aby dzieci potrafity w nim swiadomie
i samodzielnie dziatac.

Dzi$ Uniwersytet Dzieci ma cztery osrodki
- oprécz Krakowa dziata takze w Warszawie,
Olsztynie i we Wroctawiu. We Wroctawiu patro-
nat nad tg inicjatywa objety uczelnie: Uniwer-
sytet Wroctawski, Uniwersytet Przyrodniczy we
Wroctawiu, Uniwersytet Medyczny im. Piastow
Slaskich, Akademia Wychowania Fizycznego we
Wroctawiu, Akademia Muzyczna im. Eugeniusza
Gepperta oraz Panstwowa Wyzsza Szkota Teta-
ralna im. L. Solskiego, Filia we Wroctawiu. Mali
studenci otrzymuja indeksy i - w zaleznosci od
wieku - studiujg na jednym z czterech kierun-
kéw: Odkrywanie (6-7 lat), Inspiracje (8-9 lat),
Tematy (10-11 lat), Mistrz i Uczen (12-13 lat). Na
wyktady i warsztaty obejmujgce uniwersyteckie
spektrum zagadnien naukowych uczeszcza ich
tacznie niemal 6 tys. Zajecia odbywaja w salach
partnerskich uczelni wyzszych i sa prowadzone
przez pracownikow naukowych, specjalistow
z danej dziedziny wiedzy czy osobistosci cie-
szace sie uznaniem spotecznym. Wyktady dla
studentow Uniwersytetu Dzieci przeprowadzili
m.in.: Janina Ochojska, Radostaw Sikorski, prof.
Jan Miodek, Ernest Bryll, gen. Mirostaw Herma-
szewski, prof. Krzysztof Rybinski,Jas Mela.

Zajecia na Uniwersytecie Dzieci wspot-
tworzyto liczne grono pracownikéw Uniwersy-
tetu Przyrodniczego we Wroctawiu. Naukowcy

prowadzili wyktady i warsztaty zaréwno dla
najmtodszych, jak i ,najstarszych” naszych stu-
dentow. Razem z nimi dzieci zgtebiaty tajniki
wiedzy z dendrologii, mikologii, chemii, fizyki,
paleontologii, kartografii, matematyki, architek-
tury krajobrazu i wielu innych dziedzin.

W biezacym roku akademickim pod kierun-
kiem dr.inz. Adama Luberanskiego, dr. inz. Prze-
mystawa Bukowskiego oraz mgr. inz. Wiestawa
Tomaszewskiego mtodzi studenci przeprowa-
dzali doswiadczenia, by przekonac sie, w jaki
sposob powstaje energia elektryczna z odna-
wialnych zrédet. Razem z dr inz. Katarzyna
Winska oraz dr inz. Wanda Maczka studenci kie-
runku Odkrywanie sprawdzali, jakie skarby znaj-
dujemy w roslinach? Dr Dariusz Lupicki wyjasnit
mtodym stuchaczom, co méwia nam wypluwki.
Z kolei ,najstarsi” studenci Uniwersytetu Dzieci
pod kierunkiem dr. Andrzeja Fogta prébowali
udowodni¢ stusznosc¢ twierdzenia Demokryta
z Abdery ,Naprawde istnieja tylko atomy i préz-
nia, reszta jest opinig”

Uniwersytet Dzieci jako organizacja non
profit nie mogtby dziata¢ bez zaangazowania
wolontariuszy - rocznie niebieskie koszulki
ubiera okoto 500 studentdw, ktérzy poma-
gaja w koordynacji ponad 300 zajec¢ dla dzieci.
Jak mozna zostac¢ wolontariuszem? Wystarczy
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ety crytat

A Wolontariusze podczas ,zjazdu” matych studentéw

v Odkrywanie, badanie, pytanie > wychowanie i ksztatcenie

wysta¢ e-mail na adres: wolontariat_wroc-
law@ud.edu.pl, a na pewno osoba zgtaszajaca
sie zostanie zaproszona na rozmowe i zostanie
jej przedstawiona konkretna oferta wspotpracy.
Dotacz do Nas i rozpocznij wspaniatg przygode,
ktéra wzbogaci Twoje doswiadczenie i umiejet-
nosci. Zapraszamy!

CELINA SZUMKOWSKA,
LUKASZ STRACZEK
Koordynatorzy Uniwersytetu Dzieci

%\

Uniwersytet
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NG A L[N UT]I [d ¢ KLUB TEATRALNO-FILMOWY ,NA GRUNWALDZKIM”

Puk, puk... Kto tam?
Tu Zycie Kulturalne

Klub Teatralno-Filmowy ,,Na Grunwaldzkim” dziata przy Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu od blisko dzie-

sieciu lat. Cechuje go réznorodnos¢, gdyz tematy i zdarzenia zalezq od tego, jaka grupa ludzi bedzie chciata spotykac

sie przez kilka lat swoich studiéw, Zeby uczestniczy¢ w Zyciu kulturalnym miasta, a takze rozwijac swoje artystyczne

zdolnosci i talenty. Duze miasto, jakim jest Wroctaw, oferuje spore mozliwosci w tym zakresie.

nany krytyk teatralny i wyktadowca prof.
ZJanusz Majcherek pisze o tym, ze uczel-

nie zawodowe produkuja jak na razie
pracownika dla pracodawcy. ,A jest jeszcze
cata reszta zycia, ktére on (student a potem
pracownik) powinien przezy¢ w sposob war-
tosciowy, aktywny, ciekawy, niefrustrujacy.
W interesie publicznym jest takze to, zeby
ci, ktdérzy juz pracuja, po pracy czytali ksigzki,
chodzili do kina, teatru, opery, prowadzili
zycie kulturalne, a nie siedzieli bezmysl-
nie przed telewizorem” Dlatego staramy sie
rozumiec edukacje w jak najszerszym ujeciu:
jako rozwijanie sfery duchowej, symbolicznej
studenta, jako prébe wyksztatcenia potrzeby
korzystania z dobr kultury (teatrdw, kin, sal

koncertowych, galerii sztuki), ktére sensow-
nie wypetnia czas wolny.

W dorobku Klubu mamy dotad samodzielnie
zrealizowang sztuke Jana Klaty ,Usmiech grejp-
fruta”, stuchowisko nagrane w profesjonalnym
studiu, oparte na dramacie Witolda Gombrowi-
cza ,Historia”, program dla dzieci zrealizowany
w konwencji teatru cieni i zaprezentowany dzie-
ciom z Domu Dziecka, z ktérym wspotpracuje
Samorzad Studencki. Ciekawa byta praca nad
spektaklem opartym na zbiorze ,Wierszy o mito-
ci”w ttumaczeniu Roberta Stellera, w konwencji
cieni hiszpanskich.

Program Klubu na Grunwaldzkim jest adre-
sowany do studentéw Uniwersytetu Przyrod-
niczego we Wroctawiu. Ma na celu pokazanie

Warsztat Opowiadacze historii
zakonczyt wystep Jarka
Kaczmarka

mtodziezy studiujacej, jak wazny w ich rozwoju
jest kontakt ze sztuka; daje takze mozliwos¢
kontynuowania wyniesionych z liceum swoich
pasji i zainteresowan na wyzszym poziomie. Pro-
gram daje mozliwos¢ wtasnej kreacji, umiejet-
nosc¢ zaprezentowania siebie wobec wiekszego
grona (sala wyktadowa czy scena studenckiego
teatrzyku), a takze uczy wspotpracy w grupie
rowiesniczej. Aktywne uczestnictwo w pracach
Klubu przygotowuje do twdrczych zachowan
W zycCiu spotecznym.

KRYSTYNA KROTOSKA
opiekunka Klubu Teatralno-Filmowego
,Na Grunwaldzkim”
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Kazdy z cztonkow Klubu Teatralno-Filmowego,
ktdry kiedykolwiek dotgczyt do naszego grona,
jest osobq zgdnq kultury. To wiasnie specyfika stu-
diow przyrodniczych, na ktdrych przewazajq nauki
sciste, wywotuje w artystycznej duszy studenta
prawdziwy deficyt szeroko pojetej sfery humani-
stycznej. Tak tez byto w moim przypadku.

Codzienna dawka fizjologii, anatomii i suchych
tekstow naukowych wzbudzita we mnie ogromne
pragnienie dtugich dyskusji o poezji czy spekta-
klach teatralnych, w ktdrych czesto uczestniczy-
lismy. Teatr wspdtczesny, choc krytykowany przez
wiekszos¢ ludzi, mimo odejscia od konwenansow
niejako zmusza nas do rozwoju. Pokazuje gtebsze
idee osadzone w sSwiecie, w ktérym na co dzieri
zyjemy. Pamietam szereg sztuk, z ktorych wycho-
dzilismy wzburzeni i mielismy milion pomystow na
poprawki, a kazdy z nich byt wstepem do reflek-
sji nad zyciem. Spedzilismy wspdlnie wiele godzin
warsztatow, ktdre uczyty pracy w grupie, przeta-
mywania wtasnych lekéw i zahamowarn, otwiera-
jac droge do wolnosci duchowej.

Przemyslenia zawsze przyczyniajq sie do
samodoskonalenia naszego podejscia do swiata,
nierozerwalnie potgczonych z nim interakcji spo-
tecznych i otwarcia nowych mozliwosci w dziata-
niu. Dlatego uwazam, iz powinno byc ich jak naj-
wiecej, a wtasnie o nie wzbogacity mnie lata spe-
dzone w Klubie Teatralno-Filmowym. Patrzqc przez
pryzmat czasu, mysle, ze te chwile, emocje, smiech,
a czasami nawet tzy, dzielone z ludZmi, z ktorymi
do tej pory nie stracitam kontaktu, sq czyms szcze-
golnym. Uczq jak nie zamykac sie w swojej dziedzi-
nie i pozwolic naszemu umystowi poszerzyc hory-
zonty, wzbogacajgc nas w kwestii: empatii, wrazli-
wosci, psychologii..., bo przeciez poza pracg, zawo-
dem, studiami, jestesmy przede wszystkim ludzmi.

DARIA PLUKARZ
studentka V roku weterynarii

Swietna sprawa dla 0séb zainteresowanych
teatrem zaréwno z perspektywy widza, jak i aktyw-
nego uczestnika cwiczen teatralnych. Klub daje
mozliwosc¢ odwiedzenia wigkszosci wroctawskich
teatréw bez nadmiernego obcigzania studenckiej
kieszeni, udziatu w wielu ciekawych warsztatach
oraz podyskutowania o kinematografii i wszelkich
innych dyscyplinach sztuki. Cotygodniowe spotkania
filmowe, wyjscia na spektakle, badz po prostu ,poga-
danki” pozwalajq odetchngc od scistych zagadnienr
zwigzanych ze studiami i stanowiq swietnq forme
spedzenia wolnego czasu i relaksu.

MICHAL PODZIEMSKI
student 1V roku weterynarii

Opis warsztatow na semestr letni

Warsztaty dedykowane sa dla wszystkich chetnych do doskonalenia swoich umiejet-
nosci aktorskich. Raczej nie nauczymy cie poprawnej dykgji ani nie uczynimy twojego ciata
idealnie plastycznym, ale na pewno z nami bedziesz miat szanse: nauczy¢ sie improwi-
zowacg, stac sie odwazniejszym, Smielszym, bardziej uwaznym. Dowiesz sie jak poprawnie
oddycha, jak by¢ bardziej swiadomym swojego ciata i gtosu, jak stac sie otwartym na
innych ludzi.

Udziat w warsztatach jest bezptatny. Jedynym warunkiem udziatu jest sumiennos¢
w przychodzeniu na zajecia (dopuszczalne 2 nieobecnosci). Spotkania odbywaja sie zgod-
nie z harmonogramem (ostatecznie ustalony w najblizszym czasie, w zaleznosci od moz-
liwosci salowych). Podsumowaniem warsztatdw jest wykonanie etiudy teatralnej, ktéra
zaprezentowana bedzie przed publicznoscia. Zajecia prowadzi¢ beda: Ada Biela, Izabela
Kowalik, Tomasz Jeznach, Jakub Tabisz (instruktorzy Teatru Ej Aj). Wszelkie biezace infor-
macje pojawiaja sie na stronie: http://www.facebook.com/teatr.Ej.Aj

Ogolny plan warsztatow:

Integracja zespotu. Wstep do dziatan fizycznych. Intensywne ¢wicze-
nia fizyczne majace na celu: poprawienie sprawnosci fizycznej, poznanie
innych cztonkéw zespotu, zdobycie zaufania wobec nich, praca nad reflek-
sem i koncentracj3. Wprowadzenie do techniki improwizacji.

Dziatanie fizyczne. Integracja zespotu cd. Praca nad wtasnym ciatem, jego
Swiadomoscia i plastycznoscia. Integracja zespotu skupiona na zwracaniu
uwagi na innych oraz zmniejszaniu dystansu interpersonalnego.
Dziatania fizyczne cz. Il. Wykorzystanie réznych metod pracy nad dziata-
niami fizycznymi oraz ich praktyczne zastosowanie w odgrywaniu scen.
Warsztaty IV Dziatania wokalne. Rytm. Taniec. Wprowadzenie do spiewu, nauka oddycha-
nia oraz poprawnej emisji gtosu. Ponadto ¢wiczenia zwiazane z ekspresja
ruchu, muzyka i rytmem.

Warsztaty |

Warsztaty Il

Warsztaty lll

WarsztatyV  Wewnetrzna gra aktora. Cwiczenia zwigzane z gra wewnetrzna aktora,
budowanie wewnetrznych dialogéw, podchwytywania, podtekstow, prze-
zywania i tworzenia relacji pomiedzy postaciami.

Warsztaty VI Dziatania wokalne cd. Spiew, poprawna emisja gtosu, rytmika.

Warsztaty VIl Budowanie postaci. Wielowymiarowe podescie do tworzenia postaci
w spektaklu teatralnym. Analiza metodyki i ¢wiczenia praktyczne.

Warsztaty VIII Emocje. Metody wywotywania emocji, ich natezenie i adekwatnos¢. Zdol-
no$¢ wchodzenia i wychodzenia z roli. Przenoszenie emocji na dziatania
teatralne: ruch, $piew, tekst.

Warsztaty IX Zastosowanie technik improwizacji w odgrywaniu scen — wstep do pracy
nad etiudami. Praktyczne zastosowanie zdobytych umiejetnosci na bazie
przygotowanych tekstow.

Warsztaty X  Praca nad etiudami - analiza scenariusza.

Warsztaty XI Praca nad etiudami - dialog/monolog.

Warsztaty Xl Praca nad etiudami - ruch sceniczny, oprawa muzyczna.

Warsztaty Xlll Praca nad etiudami - podsumowanie.

Program warsztatéw zaprojektowany zostat w pracy dyplomowej Ady Bieli stuchaczki
Akademii Teatru Alternatywnego - utworzonej z inicjatywy Teatru Brama z Goleniowa we
wsparciu Ministerstwa Kultury | Dziedzictwa Narodowego www.atagoleniow.pl
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Szkoty Letnie,
czyli dobry sposob na
zdobycie doswiadczenia

Ponad 150 studentow wzieto udziat w naukowych Szkotach Letnich, ktdre od czterech lat w czasie wakacji organi-
zuje Instytut Architektury Krajobrazu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu. Studenci dostajq do zrealizowania
konkretne zadania. — Na udziale w Szkole Letniej wszyscy zyskujg — méwi dr hab. inZ. arch. Irena NiedZwiecka-

-Filipak, dyrektor Instytutu Architektury Krajobrazu. — Studenci zdobywajg praktyczne doswiadczenie, wyktadowcy
majg nowe tematy do analiz naukowych, a gospodarze obiektow gotowe pomysty, co zrobic¢, aby w ich okolicy

byto tadniej.

jobrazu zorganizowata dr Anna Borcz,

W 2009 1. w Ztotdwku, gdzie miesci sie
Osrodek Badan Srodowiska Lesnego i Zwie-
rzyny townej Uniwersytetu Przyrodniczego
we Wroctawiu. Obok wyktadowcow i studen-
téw wroctawskiej uczelni udziat wzieli w nim
m.in. architekci krajobrazu oraz artysci pla-
stycy z Rosji, Motdawii i Ukrainy.

Od tej pory co roku Instytut Architektury
Krajobrazu organizuje w kazde wakacje nawet
po kilka Letnich Szkoét Projektowych, plene-
row rysunkowo-malarskich oraz wyjazdowych
warsztatow naukowych. Po 2009 r. odbyto sie
w sumie 16 takich spotkan, w tym 12 typowych
Szkét Letnich.

Na liscie miejsc, do ktorych jezdzili stu-
denci z opiekunami znajduje sie kilkanascie
miejscowosci. Dwukrotnie spotkania organizo-
wano w Ladku Zdroju i Msciwojowie. Wybie-
rano takze: Gdynie, Strzegom, Lubliniec, Wotdw,
Maciejowiec, Wojstawice, Sipory koto Nakta
nad Notecig, Dobkéw oraz Kowno na Litwie.

Na ogot w Szkole Letniej bierze udziat
od kilku do kilkunastu studentow. Nie tylko
z Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu,
takze z innych uczelni, na ktdrych istnieje kie-
runek architektura krajobrazu, m.in. z Olsztyna,

Pierwszq Letnig Szkote Architektury Kra-

Gdanska, Lublina, Krakowa, Watbrzycha oraz
goscie z zagranicy, najczesciej z Ukrainy, ale
takze z Rosji, Motdawii i Niemiec. - Spotka-
nia majq charakter otwarty, do udziatu w nim
moze sie zgtosic kazdy student. Co roku chet-
nych przybywa. W 2012 roku odnotowalismy duzo
wiecej zgtoszeni niz miejsc — mdwi dr hab. Irena
Niedzwiecka-Filipiak.

Oryginalna zagroda z tajemnica

- Pomyst na Szkote Letnig zaczyna sie
zwykle od rozpoznania problemu, z ktérym stu-
denci mieliby sie zmierzy¢ w wybranym miej-
scu. Ich skala, rodzaj, potrzeba zaangazowa-
nia specjalistow od architektury krajobrazu
niemal za kazdym razem sq inne — moéwi dyrek-
tor Instytutu Architektury Krajobrazu. - Ta réz-
norodnosc zadan jest inspirujgcym wyzwaniem.
Nie tylko dla studentdw, takze dla pracow-
nikéw naukowych, ktérzy z nimi biorg udziat
w tych przedsiewzieciach.

Jeden z pierwszych wyjazdéw zorganizo-
wano do Lublinca. Temat: Odbudowa znisz-
czonych potaci le$nych na terenach narazo-
nych na wystepowanie trab powietrznych.
Zadaniem studentéw i ich opiekunéw byto
przygotowanie planu, wedtug ktdérego znisz-
czona czes$¢ lasu miataby zosta¢ odbudowana.

Najwazniejsze byto ustalenie, jakimi gatun-
kami obsadzi¢ kolejne fragmenty lasu, aby
w przysztosci jak najbardziej ograniczy¢ skutki
trab powietrznych w tym rejonie.

W Gdyni za$ przyszli architekci krajobrazu
mieli za zadanie opracowac koncepcje zago-
spodarowania podworek, zielencow, trawnikéw
i innych przestrzeni miedzy blokami na tamtej-
szych osiedlach.

W 2011 r. do Maciejowca koto Lwdwka
grupe z Wroctawia zaprosit wtasciciel rene-
sansowego zamku. Mieli za zadanie przygoto-
wac koncepcje funkcjonalno-przestrzenng naj-
blizszego otoczenia budowli, dwuhektarowej
dziatki. Wasciciel swoje oczekiwania okreslit
tak: ,Chciatbym, aby posesja miata charakter
folwarczno-zagrodowy. Oryginalny i tajemni-
czy. Symboliczny’.

Natomiast w ubiegtym roku, podczas
pobytu w Kownie, mtodzi architekci krajobrazu
pracowali nad koncepcja rozwoju Ogrodu
Botanicznego im. Witolda Wielkiego, ktory
nalezy do tamtejszego uniwersytetu.

Z kolei w Strzegomiu tematem byty spo-
soby wykorzystania kamienia w architektu-
rze krajobrazu, a w Wotowie nalezato opraco-
wac program koncepcyjny placow i skwerow
w obrebie muréw obronnych starego miasta.
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A Uczestnicy Szkoty Letniej w Maciejowie

Nadzwyczajny efekt data Szkota Letnia
Architektury Krajobrazu Wiejskiego w Dobko-
wie.W 2011 r. miejscowos¢ wygrata w konkursie
Urzedu Marszatkowskiego ,Piekna wies$ dolno-
$laska”. Jedna z nagréd byta ekspertyza wyko-
nana przez pracownikow i studentéw Instytutu
Architektury Krajobrazu, a kolejnym krokiem
byta szkota letnia, ktdrg Instytut zorganizowat
wraz ze Stowarzyszeniem Dobkdéw. - Skupili-
smy sie nad przygotowaniem modelowych roz-
wigzari do zastosowania w Dobkowie w czterech
tematach: lukarn, gankdw, ogrodzeri i przedogrod-
kéw — méwi dr hab. Irena Niedzwiecka-Filipiak.
- Studenci podzieleni na grupy chodzili po wsi,
opisywali kazdy dom, aby ocenic, co jest w nim
dobre, a co jest ztym rozwigzaniem. Oczywiscie, nie
mozna nikomu powiedziec, ze ma brzydki ptot albo
ogrdd czy ganek. Mozna jedynie przedstawic swoj
pomyst jako rozwigzanie zalecane bgdz opisac,
jaki ptot czy ganek jest niezalecany. Nie wolno
nam narzucac swojego zdania. Kilkudniowe
warsztaty zakonczyty sie prezentacja pomystow
i rozwigzan mieszkancom Dobkowa. Powstat
takze folder z wzorami ogrodzen, gankoéw czy
przedogrodkoéw zalecanych lub niezalecanych
w zabudowie typowo wystepujacej w Dobko-
wie. Rozszedt sie btyskawicznie.

Praktycy, sponsorzy, naukowcy

Program Szkoét Letnich przewiduje takze
cze$¢ teoretyczna. W Dobkowie, zanim stu-
denci ruszyli oglada¢ miejscowa zabu-
dowe, wystuchali wyktadéw wojewddzkiego
konserwatora zabytkéw oraz dr hab. Ireny
Niedzwieckiej-Filipiak na temat architek-
tury wiejskiej.

W Strzegomiu cze$¢ praktyczna
w miejscowych zaktadach Granex poprze-
dzity wyktady i prelekcje, m.in. przedstawi-
cieli firmy oraz architektow, ktérzy pracuja
juz w zawodzie i w swoich projektach czesto
wykorzystuja kamien. - Kontakt z praktykami
jest bardzo cennym doswiadczeniem. Pod-
czas zajec na uczelni nie ma czestych okazji do
takiej konfrontacji — opowiada dyrektor Insty-
tutu Architektury Krajobrazu.

Inny istotny element Szkoty Let-
niej to wymiar naukowy tych wyjazdoéw. -
Jednym z warunkdw tego, ze w ktéryms miejscu
organizujemy Szkote Letnig, jest to, ze zadanie,
jakie mamy tam realizowac moze byc punktem
wyjscia do publikacji naukowej albo innej ini-
cjatywy o takim charakterze. Chciatabym, aby
przy tej okazji pracownicy instytutu takze sie
rozwijali, by zdobywali wiedze, szukali okazji

do podejmowania nowych wyzwari - twierdzi
pani dyrektor.

Rysuja po nocach

Szkoty Letnie trwaja od czterech do sied-
miu dni. Na ogot wiekszos¢ kosztéw ponosza
instytucje i osoby, na ktérych zaproszenie stu-
denci wyjezdzaja. Pobyt w Gdyni sfinansowat
tamtejszy magistrat, podobnie byto w Wotowie,
za noclegi i wyzywienie studentéw w Macie-
jowie ptacit wtasciciel zamku. Do niektérych
wyjazdoéw ze swoich budzetow doktadaja
dyrektor Instytutu Architektury Krajobrazu,
dziekan Wydziatu Inzynierii Ksztattowania Sro-
dowiska i Geodezji. Niekiedy jakas cze$¢ musza
takze wytozyc ze swoich kieszeni studenci, ale
to zwykle symboliczne kwoty.

- Mimo Ze to wakacje na Szkoty Letnie
jest wielu chetnych. Na tych wyjazdach panuje
swietna atmosfera. Bo uczq sie, pilnie pracujgq,
niekiedy do pdzna w nocy siedzq nad projek-
tami, ale czas na relaks, zabawe przy ognisku, tez
zawsze sie znajdzie - podkresla dr hab. Irena
Niedzwiecka-Filipiak.

TOMASZ WYSOCKI
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ELASA
po polsk

Od 15 do 20 paZdziernika 2012 roku odbyty sie we Wiroctawiu,
Watbrzychu i Wojstawicach miedzynarodowe warsztaty archi-
tektury krajobrazu pod nazwq ELASA mini-meeting Poland
2012 MISSION: settle yourself! zorganizowane przez studentow
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wiroctawiu oraz Paristwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa Silesiusa W Watbrzychu

dla studentow z catej Europy.

Czym jest ELASA?

ELASA (ang. European Landscape Archi-
tecture Students Association ttum. Europej-
skie Stowarzyszenie Studentéw Architektury
Krajobrazu) to organizacja promujaca miedzy-
narodowa wspoétprace studentéw Architek-
tury Krajobrazu. Stowarzyszenie prowadzi swa
dziatalnos¢ w formie spotkan. Studenci archi-
tektury krajobrazu z catej Europy od 1990 r.
co roku biorg udziat w warsztatach projekto-
wych i artystycznych w roznych krajach euro-
pejskich tj. w Belgii, Niemczech, Butgarii, na
Wegrzech, w Szwajcarii, Szwecji, Estonii, Szko-
¢ji, ktére sg organizowane przez studentéw
danego panstwa.

Gtowng ideg spotkan jest wymiana wiedzy
i doswiadczen w zakresie architektury krajo-
brazu pomiedzy studentami réznych zakatkow
Europy, a takze poznanie obyczajow, kultury
i tradycji danego kraju. Dzigki tym warsztatom
studenci pochodzacy z réznych panstw o roz-
nych kulturach i innym podejsciu do archi-
tektury krajobrazu maja okazje podzieli¢ sie
swoimi pomystami, przemysleniami i naby-
tym doswiadczeniem. Stwarza to pole do
dyskusji i szanse na rozwijanie umiejetnosci
takich jak praca w grupie, praca w okreslonym
czasie i przestrzeni zdefiniowanej kulturowo,

czy uzywanie jezyka angielskiego podczas
pracy projektowe;j.

Jak to sie zaczeto?

Do organizowania miedzynarodowych
warsztatéw ELASY nie warto nawet sie zabie-
rac¢, jesli najpierw samemu nie wezmie sie
udziatu w takim spotkaniu. Zanim wiec doszto
do zgtoszenia naszej kandydatury na panstwo,
w ktérym ma sie odbyc¢ kolejne spotkanie,
wybralismy sie do Niemiec i Serbii. Zupetnie
pochtonat nas duch tzw. ELASA spirit, no i tak to
sie zaczeto...

MISION? settle yourself!

Kazde spotkanie ma swoj temat przewodni.
My postanowilismy zajac sie przywigzaniem czto-
wieka do miejsca. Zadawalismy sobie pytanie, co
sprawia, ze czujemy sie przywigzani do miejsca,
w ktorym zyjemy? Chcielismy zwréci¢ uwage na
role zieleni w procesie projektowania przestrzeni
miejskiej. Naszym celem byto rozwazenie, jak
umiejetnie tworzy¢ przestrzen miejska, aby uzy-
skac pozytywny wizerunek miasta oraz podkreslic
wspoélng tozsamos¢ lokalng spotecznosci. Jako
wyzwanie przyjelisSmy warsztaty projektowe na
wroctawskim Nadodrzu oraz zagospodarowanie
watbrzyskich hatd.

Miasto o trudnej nazwie

Przyjechato do nas 32 studentéw z catej
Europy. Pierwsza cze$¢ warsztatow odbyta
sie w Watbrzychu. Zeby zapozna¢ sie ze spe-
cyficznym charakterem miasta i jego okolic,
najpierw zwiedziliSmy ogrody i palmiarnie
Zamku Ksigz. Nastepnie poznalismy przemy-
stowa strone Watbrzycha oraz wybralismy sie
na tereny pokopalniane. Przeksztatcony krajo-
braz, choc nie jest kojarzony z terenem atrakcyj-
nym wizualnie, posiadat swoj urok ze wzgledu
na kontrast kolorystyki mtodych roslin z kolo-
rem ziemi. Dzien zakonczyt sie w Domu Turysty
,Harcowka”, gdzie uczestnicy przygotowali spe-
cjaty ze swoich krajow. International evening
rozpoczelismy polonezem.

Nastepny dzien poswieciliSmy na projek-
towanie. Podczas pracy skupilismy sie na tym,
jak wnies¢ zycie na te nieuzytkowane obec-
nie tereny. W drodze powrotnej do Wroctawia
zatrzymalismy sie w arboretum w Wojstawicach.
Tam réwniez odbyt sie wieczor polski.

W jak Wroctaw

Druga czes¢ warsztatéw odbyta sie we
Wroctawiu. Zaczelismy od warsztatéw na temat
psychologii i partycypacji spotecznej prowa-
dzonych przez architekta krajobrazu Mariole
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Kwiecien, absolwentke naszej uczelni. Zwiedzi-
lismy Centrum Poznawcze w Hali Stulecia oraz
Ogrod Japonski i Park Szczytnicki. Nastepnie
odbyt sie réwniez wyktad przeprowadzony przez
prof. Aline Drapelle-Hermansdorfer na temat
historii Parku Szczytnickiego i Hali Stulecia.

Nastepny dzien rozpoczety wyktady pro-
wadzone przez Maje Zabokrzycka z Infopunktu
tokietka 5 oraz Justyne Burzynska ze Spét-
dzielni Socjalnej PANATO o rewitalizacji Nad-
odrza. Po wizji terenowej uczestnicy przystapili
to tworzenia koncepcji projektowych podworek
na Nadodrzu. Po prezentacji projektéw odbyt
sie wyktad architekta krajobrazu i absolwenta
naszej uczelni Konrada Iwanowskiego doty-
czacy sztuki ulicznej.

Najwieksza radoscia i gtéwna atrakcja spo-
tkania byto wspdlne malowanie murala na
jednym z nadodrzanskich podworek pod czuj-
nym okiem Konrada Ilwanowskiego z Grupy
Kolektyf oraz z udziatem artysty ulicznego
Cekasa. W mysl partycypacji spotecznej zaprosi-
Llismy do wspotpracy réwniez mieszkancow, a dla
dzieci zorganizowalismy dodatkowe zajecia.

To jeszcze nie koniec
Temat warsztatow przypadt nam do serca
na tyle, ze czes¢ z nas wybrata jako tematy

swoich prac inzynierskich projekty zagospo-
darowania podwdrek w programie rewitali-
zacji Nadodrza. Dzieki partycypacji spotecznej
warsztaty miaty réwniez wptyw na tworzenie
wizerunku architekta krajobrazu. Pomogty
w uswiadomieniu mieszkaricom, kim on jest
i czym sie zajmuje.

Wystawa prac wykonanych podczas
warsztatdw pojawita sie na Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu, Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Angelusa
Silesiusa w Watbrzychu oraz w Infopunkcie
tokietka 5.

Do nastepnego razu

Zegnalismy sie ze smutkiem. Na pewno
niebawem spotkamy sie na kolejnych warsz-
tatach, ktére tym razem odbeda sie w Anglii.
Podczas gdy w Polsce trwa walka o uprawnie-
nia dla architektdw krajobrazu i polska poli-
tyke krajobrazowa, takie warsztaty wracajg
wiare w krajobraz i dajag mozliwo$¢ poznania
roznych sposobéw pracy oraz podejscia do zie-
leni wokot nas.

IGA SOLECKA
studentka IV roku architektury krajobrazu

Spotkaj nas

| dowiedz sie
wigcej:

Organizatorzy z Wroctawia: Nata-
lia Bogucka, Natalia Bando, Katarzyna
Kobierska, Iga Solecka

Organizatorzy z Watbrzycha: Przemy-
staw Satatowski,Joanna Grzelak
Wolontariusze z Wroctawia: Robert
Kotodynski, Katarzyna Kadulska, Michat

Michalski, Wojciech Kowalewicz, Edyta
Gabata, Natalia Jokiel, Agnieszka Bak

Informacje o wroctawskiej
rewitalizacji:
http://www.panato.org
http://www.lokietkas.pl/_okietka_5
http://www.rewitalizacjanadodrza.pl

Dowiedz sie wiecej o ELASIE:
http://www.elasa.org
poland2012@elasa.org
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W poszukiwaniu inspiracji
do rozwoju odnawialnych
zrodet energii

11 marca 2013 roku studenci Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego, pierwszego i drugiego roku kierunku odna-

wialne Zrddta energii i gospodarki odpadami wraz z cztonkami kota naukowego SKN BioEnergia wyjechali do Centrum
Technologii Energetycznych (CTE) w Swidnicy.

elem wyjazdu byto zapoznanie sie z CTE
Coraz projektem Ekokreatywni, zwigza-

nym z rozwijaniem matych OZE w prak-
tyce. Swidnickie CTE to jeden z nowoczesniej-
szych budynkoéw badawczych w Europie zbu-
dowany ze srodkéw pochodzacych z fundu-
szy Unii Europejskiej, w ktérym zastosowano
wiele rozwiazan zwiazanych z Odnawialnymi
Zrédtami Energii (OZE). Osrodek zajmuje sie
gtéwnie testowaniem w warunkach rzeczywi-
stych dostepnych na europejskim rynku nowych
instalacji OZE i rozwigzan pozwalajacych na
zminimalizowanie zuzycia kosztéw energii
w domach wolno stojacych oraz przestrze-
niach biurowych. Budynek CTE zostat wybudo-
wany w systemie energooszczednym z zasto-
sowaniem nowych trendéw architektonicznych.
Ponadto jest siedziba stowarzyszenia Wolna
Przedsiebiorczos¢ prowadzacego w ramach
europejskiego programu ,Kapitat ludzki” pro-
jekt ,EkoKreatywni — Przedsiebiorczy Projek-
tanci Przysztosci”.

W CTE znajduje sie wiele instalacji wyko-
rzystujacych odnawialne zrédta energii, wsrod
ktérych wymienic¢ nalezy: r6znego typu kolek-
tory stoneczne i ogniwa fotowoltaiczne,
pompy ciepta, gruntowe wymienniki powietrza
(GWCQ) czy kociot do spalania biomasy statej.

Ciekawym rozwigzaniem, zaprezentowa-
nym w trakcie wizyty w CTE, byt skupiajacy

kolektor stoneczny zintegrowany z sys-
temem nadaznym ($ledzacym trajektorie
stonca) stuzagcym do podgrzewania powie-
trza, ktére z kolei przekazywato ciepto
do zaizolowanego ztoza akumulacyjnego
pozwalajacego na jego wykorzystanie
w pdzniejszym czasie.

W budynku zainstalowany jest takze
system wentylacyjno-klimatyzacyjny zintegro-
wany z rekuperatorem odzyskujgcym ciepto
zawarte w zuzytym powietrzu. Nalezy wspo-
mnie¢, ze CTE jest wyposazony w system zarzg-
dzania budynkiem tzw. BMS (z ang. BMS - Buil-
ding Management System), ktéry pozwala na
petna kontrole i rejestracje danych cieplno-
-energetycznych zwigzanych z eksploatacja
budynku oraz testowaniem zainstalowanych
W nim urzadzen.

Czescig programu wycieczki eduka-
cyjnej byto takze zapoznanie sie z projek-
tem Ekokreatywni, ktorego ideg jest zaan-
gazowanie mtodych naukowcow, projek-
tantow, studentow, zwolennikéw OZE czy
innych oso6b interesujacych sie ogranicze-
niem negatywnego oddziatywania na sro-
dowisko do wspotpracy z przedsiebiorcami
i fachowcami w wybranych dziedzinach,
celem prac nad komercjalizacja mikrotech-
nologii OZE i energooszczednych techno-
logii budowlanych poprzez wprowadzanie

na rynek nowych projektéw domow ze zin-
tegrowanymi systemami energetycznymi.
Wydaje sie, ze jest to interesujacy sposéb
na indywidualny rozwoj przysztych pra-
cownikow sektora energetycznego (w tym
studentow naszego kierunku OZEiGO) oraz
zdobycie pewnego doswiadczenia w aspek-
cie projektowania i mozliwos$ci aplika-
cyjnych odnawialnych zrédet w sektorze
budowlano-mieszkaniowym.

Na zakonczenie studenci brali udziat
w Quizie edukacyjnym z nagrodami majacym
na celu sprawdzenie wiedzy dotyczacej OZE
i ochrony $rodowiska. Zwyciezcami konkursu
okazali sie studenci drugiego roku OZEiGO
Btazej Gaze, Marcin Plota oraz Michat Zawadzki.

Wyjazd nalezy uznac¢ pod wieloma wzgle-
dami za udany, poniewaz u$wiadomit nam
potencjat OZE, mozliwosci aplikacyjne, ré6zno-
rodnos$¢ zastosowan oraz ich znaczenie w roz-
woju technologii niskoweglowych ogranicza-
jacych wykorzystanie paliw kopalnych do
produkcji energii elektrycznej/ciepta, a takze
ochrony srodowiska naturalnego.

MICHAL ZAWADZKI
student Il roku odnawialnych Zrédet
energii i gospodarki odpadami

68 GLOS)))
UCZELNI

NR 213



FOT. PAWEL STEPIEN

WYJAZD EDUKACYJNO-POZNAWCZY SKN BIOENERGIA WXQRAVI N EJaI)]1[d ¢

MARZEC-KWIECIEN 2013 GLOS))) 69
UCZELNI

FOT. PAWEL STEPIEN

FOT. PAWEL STEPIEN



({438 |l SEMESTR ZIMOWY 2012/2013 NA PLATFORMIE KSZTALCENIA ZDALNEGO

Nauka online,
czyli jak?

W semestrze zimowym roku akademickiego 2012/2013 na plat-
formie ksztatcenia zdalnego Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu zrealizowanych zostato 51 kurséw z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, w ktérych uczestni-
czyto ponad 3700 studentow, w tym prawie 2900 uzZytkownikow to
studenci studiow stacjonarnych, a ponad 800 to studenci studiow
niestacjonarnych. Jest to okoto 1160 uzytkownikow wiecej niz

w semestrze zimowym roku ubiegtego. Liczba studentéw na plat-
formie wzrasta systematycznie z roku na rok.
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zytkownikami platformy sg nie tylko
U studenci studiéw pierwszego i drugiego

stopnia, ale takze studenci studiow
podyplomowych (139 0séb) oraz studenci Uni-
wersytetu Otwartego (127 0séb), co daje taczna
liczbe ponad 4800 uzytkownikdw.

Przedmioty przeprowadzone trybem zdal-
nym w semestrze zimowym 2012/2013 to: eko-
nomia, grafika inzynierska, hydraulika i hydrolo-
gia, jezyk angielski, komputerowe wspomaganie
projektowania, prawo w geodezji i gospodarce
nieruchomosciami - panel quizowo-zadaniowy,
socjologia, technologia informacyjna, towaro-
znawstwo produktéw zwierzecych, zarzadza-
nie jakoscia i bezpieczenstwem zywnosci, zyw-
nosc ekologiczna.

Z uczelnianej platformy ksztatcenia zdalnego
korzystaty w ostatnim semestrze 22 kierunki
czterech wydziatéw (Biologii i Hodowli Zwierzat,
Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji,
Nauk o Zywnosci, Przyrodniczo-Technologiczny).

Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtosc trak-
towane jest zazwyczaj jako prostsze i wygod-
niejsze od zajec¢ tradycyjnych - zaréwno
w opinii prowadzacych, jak i studentéw. Pra-
widtowe przygotowanie tresci do nauki online
jest czasochtonne. Efektem pracy i zaanga-
Zowania zespotu, ktory tworzg autor meryto-
ryczny, metodyk, grafik komputerowy i infor-
matyk, jest uporzadkowany, dobrej jakosci
materiat dydaktyczny dostosowany do nowych
medidw, ktéry mozna tatwo aktualizowac
i rozbudowywac.
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a) Zarzadzanie jakoscia i bezpieczenstwem
zywnosci (studia niestacjonarne)

X1 2012 Xil 2012 12013 112013

A Rys.2a.Zréznicowanie specyfiki aktywnosci w przyktadowych kursach semestru zimowego 2012/2013

b) Jezyk angielski (studia niestacjonarne)
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A Rys.2b.Zréznicowanie specyfiki aktywnosci w przyktadowych kursach semestru zimowego 2012/2013

¢) Towaroznawstwo produktow zwierzecych
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A Rys. 2c. Zréznicowanie specyfiki aktywnosci w przyktadowych kursach semestru zimowego 2012/2013

Przygotowany wczesniej harmonogram
kursu, a wtasciwie scenariusz prowadzenia
zajec online, pozwala skupic sie na studencie,
jego aktywnosci i postepach na platformie,
podczas gdy gotowe materiaty merytoryczne
s3 systematycznie udostepniane.

Intensywnosc¢ pracy na platformie dobrze
obrazuje ilos¢ logowan do systemu (rys.
1). W ciggu semestru liczba ta ulega cia-
gtym zmianom, co stanowi wynik elastycznego
dostosowania sie do specyfiki poszczegdlnych
kurséw. Srednia iloé¢ logowan w ciagu catego
semestru stabilizuje sie w okolicy 7000 logo-
wan na dobe.

Zauwazalnie wysokie wartosci liczby logo-
wan wystapity w drugiej potowie pazdziernika,
co nie jest zaskakujace, a zwigzane z poczat-
kiem semestru i stopniowym zapoznawaniem
sie z platforma. W tym czasie $rednio na dobe
logowato sie ok. 2400 uzytkownikéw (Unique
logins), a liczba logowan wyniosta maksymal-
nie 10 500.

Kolejne maksymalne wartosci liczby logo-
wan wystapity pod koniec semestru oraz
w czasie sesji egzaminacyjnej, kiedy to ich
warto$¢ wyniosta ponad 11 000 na dobe.
Pomimo zréznicowanego charakteru poszcze-
goélnych kursow studenci codziennie korzystali
z platformy, przegladajac jej zasoby, rozwigzujac
quizy oraz uczestniczac w forach i konsultacjach
online. Kazdego dnia na platformie zalogowa-
nych byto ponad 2000 uzytkownikow.

Na platformie mozemy znalez¢ kursy o zréz-
nicowanym charakterze:

o Kursy, ktérych systematycznie udostepniany
materiat jest przyswajany przez studentow
oraz podsumowywany i oceniany po kazdej
jego partii poprzez wykonanie ¢wiczen
i quizow. Praca studentow jest wtedy regu-
larna, wymaga duzego zaangazowania
w trakcie trwania catego kursu zaréwno
studentdw, jak i prowadzacego, np. kurs
Zarzadzanie jakoscia i bezpieczenstwem
Zywnosci - studia niestacjonarne (rys. 2a).

o Kursy, ktérych materiat jest udostep-
niany cyklicznie, a sam kurs ma charakter
blended learning. Praca w kursie wymaga
od studenta do$¢ duzej uwaznosci wyni-
kajacej z koniecznosci sledzenia zmian
i polecen nauczyciela pojawiajacych sie
na platformie oraz tgczenia pracy online
i face to face. Tak pracuja studenci
w kursie Jezyk angielski (rys. 2b).

o Kursy, ktérych materiat udostepniany
jest partiami, czesto po wyktadzie pro-
wadzonym face to face lub jako catos¢
na poczatku kursu. Praca w tego rodzaju
kursie nie wymaga duzej systematycz-
nosci. Udostepnione tresci i pytania
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kontrolne maja studentowi poméc

w przygotowaniach sie do egzaminu
koncowego. Przyktadem tego rodzaju
jest kurs Towaroznawstwo produktéw
zwierzecych (rys. 2c).

e Kursy, ktérych materiat przede wszyst-
kim przedstawia tresci wyktadow,
instrukcje do ¢wiczen, taczac sie ze
spotkaniami tradycyjnymi, umozliwiajg
studentowi uksztattowanie indywi-
dualnego rytmu pracy na platformie.
Najistotniejsze jest wtedy opanowa-
nie catego materiatu i przystapienie do
egzaminu na koncu semestru. W takich
przypadkach przez caty semestr obser-
wujemy niewielkie, ale state aktyw-
nosci studentéw, jednak tak naprawde
dopiero pod koniec semestru diametral-
nie zwieksza sie liczba logowan i mate-
riaty do nauki pobierane s3 intensyw-
nie. Czestotliwos¢ aktywnosci studen-
tow zalezy od charakteru poszczego6l-
nych kursow.

Jezyki obce na naszej uczelni prowadzone
53 W sposéb tradycyjny, jednak dla kursu Jezyk
angielski zostaty przygotowane na platfor-
mie tresci dostosowane do réznych pozio-
mow nauki, zawierajace czesc tekstowa oraz
elementy audiowizualne. Prowadzacy bardzo
chetnie korzystajg z tak przygotowanego
materiatu, wzbogacajac forme zajec. Zazwy-
czaj dwa/trzy zajecia odbywaja sie online.

Interesujacych obserwacji dostarczyt

kurs Technologia informacyjna, ktéry od roku
akademickiego 2012/2013 zostat przygo-
towany na platformie e-learningowej jako
kurs ogdlnouczelniany. Opracowany zostat
na bazie doswiadczen pracownikdéw nauko-
wych uczacych tego przedmiotu na wszyst-
kich wydziatach naszej uczelni. Dla niektérych
dydaktykdow byt to pierwszy kurs prowadzony
metodami i technikami nauczania zdalnego.

Dla kazdego kierunku zostaty przygo-
towane odrebne kursy zawierajace te same
tresci. Pomimo ich analogicznosci, kazdy z nich
byt prowadzony w indywidualny sposéb. Pro-
wadzacy, obserwujac prace studentéw, na bie-
z3co decydowali o rytmie zaje¢, motywowaniu
i intensywnosci komunikacji. Réznice na tej
ptaszczyznie podczas realizacji kurséw widac
na przyktadzie zestawienia wykresow (rys. 3).
Cecha wspdlng wszystkich kurséw Technolo-
gii informacyjnej jest niezwykle duza aktyw-
nos¢ zarowno studentow, jak i prowadzacych,
co swiadczy o systematycznej pracy i interakgji
w trakcie trwania catego semestru.

Technologia informacyjna realizowana

=== bioinformatyka = === geodezja i kartografia === ogrodnictwo

n n n
X 2012 X12012 Xil 2012 12013 112013

A Rys. 3. Przyktady aktywnosci w kursie Technologia informacyjna na pierwszym
roku studiow w semestrze zimowym 2012/2013

B Czy korzystanie z nowych technologii i ksztatcenia
na odlegtosc jest dla Ciebie komfortowe?
B Czy uwazasz, ze e-learning jest dobrg formga uczenia sie?

1 2 3 4 5 6

A Rys. 4. E-learning jako metoda wspomagajqca proces ksztatcenia

B Czy wprowadzenie do korzys- B Czy interfejs platformy
tania z platformy na dniach uwazasz za przejrzysty
wstepnych (lub pierwszych i czytelny?

zajeciach z przedmiotu) byto
dla Ciebie przydatne?
0% - 0% -

metodami i technikami nauczania zdalnego 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
pozwolita prowadzacym na zrealizowanie A Rys. 5. Obstuga techniczna platformy - interfejs A Rys. 6. Obstuga techniczna platformy - szkolenia
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Czy materiaty udostepnione w kursie byty pomocne w...
B pogtebianiu Twojej wiedzy z przedmiotu?

B nabyciu nowych umiejetnosci?

I rozwijaniu Twoich kompetenc;ji?

35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

1 2 3 4 5 6

A Rys.7. Aspekty merytoryczne i dydaktyczne kursu - wiedza, umiejetnosci i kompetencja

B Czy ¢wiczenia aktywizujgco-motywujgce uwazasz za skuteczng
forme uczenia sie i kontrolowania swojej wiedzy?

B Czy quizy s3 skuteczng formga sprawdzania wiedzy?
[ Czy zadania wptywajg na utrwalenie nowych umiejetnosci?

35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

A Rys.8. Aspekty merytoryczne i dydaktyczne kursu — cwiczenia aktywizujgco-motywujqce, quizy i zadania

B Czy prowadzacy aktywnie uczestniczyt w kursie?
B Czy prowadzacy zachecat do aktywnosci w kursie?

[ Czy prowadzacy wyjasniat watpliwosci/niejasnosci
pojawiajace sie podczas zajec?

A Rys.9.Zasady oceniania i kontakt z prowadzgcym

programu nauczania, a studentom na osig-
gniecie zatozonych efektéw ksztatcenia
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji).

W zasadzie, we wszystkich kursach,
w réznym stopniu zastosowano elementy
nauczania komplementarnego (blended lear-
ning). Zajecia odbywajg sie przemiennie -
spotkania tradycyjne oraz online w celu osia-
gniecia optymalnych efektéw nauki i naucza-
nia. Prowadzacy wykorzystuja platforme
mniej lub bardziej intensywnie. Korzystajac
z jej zasobdw i narzedzi, samodzielnie decy-
dujg o harmonogramie przedmiotu i, w zalez-
nosci od jego specyfiki, spotkania ze studen-
tami odbywaja sie z rézng czestotliwoscia.

Kazdy kurs przeprowadzony na platformie
to kolejne doswiadczenie dla prowadzacego.
Przede wszystkim uczy sie prawidtowego spo-
sobu planowania aktywnosci i kierunkowania
pracy studentéw w trakcie trwania semestru,
niwelujac ewentualne btedy.

Ocena e-learningu w semestrze
zimowym 2012/2013

Platforma nauczania zdalnego, dzieki
wspoétpracy dydaktykéw naszej Uczelni
z Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢, jest
stale rozwijana, aby zajecia w formie zdalnej
byty jak najlepszej jakosci. Niezwykle istotng
jest zatem opinia studenta jako gtéwnego
uzytkownika i odbiorcy tresci online. W tym
celu na zakonczenie kazdego semestru pro-
simy o anonimowa wypowiedz studentow na
temat realizacji procesu dydaktycznego sys-
temem zdalnym. Opinie te sg wazng sugestia
dla poprawy jakosci ksztatcenia na naszej
uczelni w trybie e-learningowym. Ponizej pre-
zentujemy wybrane pytania sondazowe doty-
czgce poszczegolnych zagadnien zwigzanych
z e-learningiem na UPW.

Pierwsza cze$¢ dotyczyta e-learningu
jako metody wspomagajacej proces ksztat-
cenia. Studenci sg pozytywnie nastawieni
do nowych technologii, chetnie i codziennie
z nich korzystaja (rys. 4). 70% ankietowanych
uznato, ze bardzo odpowiada im uczenie sie
metodami zdalnymi oraz ze jest to forma
nauczania i uczenia sie dla wielu komfortowa.

Studenci po dotychczasowych doswiad-
czeniach na platformie chetnie realizowaliby
kursy takze z innych przedmiotéw. Zapropo-
nowali nawet te, ktore ich zdaniem powinny
by¢ przygotowane w tej formie. Najczesciej
wymieniane s3: przedmioty humanistyczne
i spoteczne (religioznawstwo, etyka, socjolo-
gia, psychologia, filozofia), jezyki obce, historia
urbanistyki, ekonomia, marketing, prawo, bio-
logia, botanika, ekologia, a takze wiele innych.
Studenci proponuja nawet, aby w e-learningu
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realizowac ,wszystkie przedmioty prowadzone
w formie wyktaddw, ktore polegaja na robie-
niu notatek z wyswietlanych przez prowadza-
cych prezentacji. Takie wyktady mozna spo-
kojnie przeanalizowac sobie w domu we wia-
snym zakresie.”

W drugiej czesci zapytaliSmy o obstuge
techniczng platformy. Platforma charaktery-
zuje sie specyficznym interfejsem, z pewno-
$cig odmiennym od publicznych/otwartych
portali edukacyjnych i spotecznosciowych.
Po pierwszych krokach na platformie jej
obstuga staje sie intuicyjna (rys. 5), w czym
pomocne s3 szkolenia i instrukcje przed
pierwszymi zajeciami. 2/3 ankietowanych
chwalito sobie sposdb przeszkolenia ich do
korzystania z platformy, zastosowany przez
pracownikow CKnO w ramach ,Dni wstep-
nych” (rys. 6).

W ankiecie studenci ocenili rowniez
strone merytoryczng realizowanych kursow.
Zdecydowana wiekszo$¢ uwaza, ze udostep-
niane materiaty byty dobrze przygotowane
i pomocne lub bardzo pomocne w pogtebie-
niu wiedzy, nabyciu nowych umiejetnosci oraz
rozwinieciu kompetenc;ji (rys.7).

Oceniono réwniez sposéb prezentowa-
nia tresci. Zdecydowana wigkszos$¢ uwaza,
ze zostaty one przekazane w sposéb jasny
i przystepny.

Dokonano réwniez oceny sposobu wery-
fikacji wiedzy. Studenci chetnie korzystaja
z ¢wiczen aktywizujgco-motywujacych jako
sposobu na samodzielne kontrolowanie
swojej wiedzy oraz uwazaja, ze quizy i zadania
sg odpowiednia forma sprawdzania zaréwno
wiedzy, jak i umiejetnosci (rys. 8).

W dalszej czesci ustosunkowano sie do
zasad oceniania i kontaktu z prowadzacymi.
Prowadzacy na platformie e-learningowej byli
aktywni, a w przypadku niejasnosci i watpli-
wosci wyjasniali kwestie problematyczne
pojawiajace sie podczas zajec (rys. 9). Wysoki
poziom interakcji pomiedzy prowadzacymi
a studentami, a takze samymi studentami
wptywat z pewnoscig na stopien relacji inter-
personalnych w obrebie kazdego roku. Bardzo
cieszy nas to, ze prowadzacy potrafili utrzy-
mac statg i wysoka aktywnos¢ w kursie. Poza
tym dzieki realizacji kursu mieli okazje ziden-
tyfikowac i przeanalizowac jego momenty
newralgiczne. Umozliwi to na przysztosc
weryfikacje bteddw w procesie dydaktycznym.

Prowadzacy kontaktowali sie ze studen-
tami na kilka sposobdw. W sposéb znaczacy
dominujg forum oraz kontakt mailowy.

Jedno z pytan skierowane byto wytacznie
do studentdw, ktérzy na platformie realizo-
wali Technologie informacyjna. Tresci w kursie

B W jaki sposob prowadzacy
najczesciej kontaktowat
sie ze studentami?

B Jak oceniasz wykorzystanie
materiatéw audiowizualnych
w nauczaniu?

A Rys.10.Forma kontaktu z prowadzqcym

A Rys. 11. Wykorzystanie materiatow audiowizualnych
w kursie Technologia informacyjna

B Czy przekazywane na platformie tresci zostaty zaprezentowane
w interesujacy i urozmaicony sposob?
B Czy rozwigzania graficzne kursu sprzyjaja przyswajaniu wiedzy?

A Rys.12. Estetyka kursu

przekazane sg w postaci krétkich filmow
instruktazowych oraz wyjasniajacych poszcze-
gélne zagadnienia, niezbednych do wykona-
nia zadan. Taki dynamiczny typ przekazu jest
powszechnie stosowany w Internecie i réwniez
w kursie zostat odebrany jako atrakcyjny (rys. 11).

Oceniono takze aspekty estetyczne i oprawe
graficzng w kursie. Zdaniem wigkszosci stu-
dentdéw tresci na platformie prezentowane s3
w interesujacy i urozmaicony sposéb, a rozwia-
zania graficzne sprzyjajg przyswajaniu wiedzy.

E-learning jest jedna z podstawowych
form wspomagania procesu ksztatcenia lub

prowadzenia zaje¢. Co roku na platformie
ksztatcenia zdalnego przygotowywanych
i realizowanych jest coraz wiecej przedmiotow.
Dotychczas przeprowadzono prawie 190 kurséw
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢.

dr JOANNA MARKOWSKA,ANNA
DANIEL,MONIKA BRZAKALA, JACEK
MARKOWSKI,ARTUR MAJCHRZAK
Centrum Ksztatcenia na Odlegtosc
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SCIENCE:
LATEST METHODS OF DEGRADED
LAND RESTORATION

Reviving A Moon-like
Landscape

(Pp.32-35)

In the course of a three-year study, an
interdisciplinary team of specialists worked
to determine the best method to transform
hectares of mine waste muddy desert into
a green oasis. Their leader was prof. Zofia
Spiak. Their innovative, cheap and effective
method of restoration of long-term post-flo-
tation waste landfill sites was acknowledged
both locally (by the Wroctaw Federation of
Scientific and Technical Associations, NOT),
as well as internationally—it was awarded
golden medal at the World Exhibition on
Inventions, Research and New Technologies
BRUSSELS INNOVA 2012, held in Heysel Expo,
Brussels, between 15 and 17 November 2012.

Dealing with the largest European
dump site

The amount of pure metal in min-
eral ores excavated in Lower Silesia is only
a couple of percent, and over 9o percent of
the product of its crushing, grinding, flota-
tion and dehydration is post-flotation refuse.
The waste is stored in huge tanks, similar
to embanked ponds. Their total surface
amounts to over 3000 hectares, and they
house several million cubic metres of min-
eral waste. Post-flotation waste from the
KGHiM ends up in the tank called ‘Zelazny
Most’, with the surface of 1600 hectares—it
is considered the largest European dump
site of this kind. As a result, Lower Silesia,
a region with one of the most varied nat-
ural landscapes in Poland, contains vast
stretches of contaminated land, whose land-
form, consisting of muddy deserts, resembles
that of a Moon. What is worse, industrial
land exploitation—ironically, to the bene-
fit of Polish economy—is still growing, and
its by-product is devastated natural environ-
ment scarred with mine slag heaps, excava-
tion sites, overcrowded settlements, landfill
sites... The search for an effective method of
utilising the waste and restoring contami-
nated lands have been going on for years. All
attempts that were made in this area so far
have proved either too costly or short-term.

A team of researchers from the Wroctaw
University of Environmental and Life

Sciences, headed by prof. Zofia Spiak from
the Department of Plant Nutrition at the Fac-
ulty of Life Sciences and Technology, came up
with a completely new solution.

Point of departure

‘It is our idea to use waste to initiate and
support soil formation processes’, explains
prof. Zofia Spiak, adding that the solution is to
require little investment, enable utilization of
waste located in close proximity to the land
to be restored, as well as create a possibil-
ity of re-exploiting the land, with no need to
use toxic chemical compounds.

Team’s initial task was to examine the scale
of the problem, that is to draw up an inven-
tory of lands excluded from agricultural use.'So
far, we have managed to complete the entire
inventory. Though this is a quite unspectacular
achievement, it required an immense amount of
our time and work—mainly consisting of con-
ducting archival queries and field work involv-
ing collecting samples, says prof. Jarostaw
Kaszubkiewicz from the Institute of Soil Sci-
ence and Environmental Protection at the Fac-
ulty of Life Sciences and Technology. ‘Drawing
up this inventory was a point of departure to
our project. Without it, we would not be able
to launch the actual research process. We have
developed a list and detailed characteristics of
all post-industrial waste sites in Lower Silesia’

Researchers focused on sites con-
taining post-flotation waste produced by
copper mining industry. Area selected for
a detailed examination was a waste site
located in the area of former mining plant
‘Konrad’, not far from Bolestawiec. The site,
whose total surface is 232.4 hectares, is called
‘Wartowice no. 3 and since the mine’s liquida-
tion in 1989 it has been owned by the com-
pany KGHM Polska Miedz S.A.

Barren soil

‘Then, we focused on a thorough exami-
nation of the structure of the soil. Our find-
ings determined our further steps, says dr inz.
Krzysztof Gediga from the Department of
Plant Nutrition.

The team have found that small-grained
waste is composed of millimetre-thick
layers of silt and dust, and contains a high
proportion of salt water and insufficient pro-
portion of air. Moreover, it totally lacks nitro-
gen and phosphorus and is over-abundant in
copper, silver and lead, which, for economic
reasons, are not considered cost-effective
resources to be recovered.

SUMMARY IN ENGLISH

‘There had already been attempts to
restore these sites, says prof.Jarostaw Kaszub-
kiewicz, who has just concluded his soil exam-
ination. ‘Some of them were even successful.
Nonetheless, they all had a major flaw—they
were simply too expensive. These methods
involved covering the contaminated land with
a new thick layer of clean soil. It was effec-
tive, but the costs were immensely high, when
we consider the large surface covered. What is
more, the new soil needed to be transported
to the site, and when we also consider the
costs of this transport, the whole enterprise
ceases to be financially viable.

Researchers from Wroctaw focused
on answering the question on how the soil
parameters should be changed in order to
make vegetation possible.

‘Firstly, we had to provide the soil with
the lacking but vital—from the perspective
of plant nutrition—elements: nitrogen and
phosphorus, explains dr inz. Krzysztof Gediga.

Doing this by means of commercial soil
fertilizers was impossible, because the esti-
mated costs of such treatment were unrea-
sonably high. What became our vital focus,
was finding cheap sources of these two
elements. Thanks to the soil inventories,
researchers turned their attention to the
nearby heap of phosphogypsum, which was
a by-product of fertilizer production. Although
phosphorus it contained was unsuitable for
agricultural plant nutrition, it was perfect for
soil restoration purposes.

So was the case with nitrogen. The team
decided to select plants that bind atmos-
pheric nitrogen, that is absorb nitrogen from
atmosphere and store it in their root nodules.

Petite pioneers

The team’s pick were small-seed papil-
ionaceous plants, including three following
species: lucerne, white clover and red clover.

‘These plants initiate soil formation pro-
cesses, which means they have the power to
enrich the substrate in organic matter con-
taining nitrogen. In the course of a long-term
mineralisation process, nitrogen, while being
released from the plants, enriches the soil,;
explains dr inz. Gediga.

And if the soil’s quality improves in the
process of loosening the substrate structure,
this would make it easier to be penetrated by
the oxygen. Certain species of plants—what
is especially emphasised by the researchers—
build rich and deep root systems, thereby
improving soil’s structure.

Researchers managed to facilitate this
process by mixing the substrate layer with
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SUMMARY IN ENGLISH

the sand from the nearby sand pit. ‘In order
to determine the best combination of soil
contents we mixed sand, phosphorogypsum
and quarry waste in various proportions.
It turned out that it, a mixture of sand and
phosphorogypsum is enough to secure a suc-
cessful growth of certain plant species, says
dr inz. Krzysztof Gediga.

Also various species of grass are used
in the process of degraded soil restoration.
Grass, however, cannot adapt to the difficult
conditions of post-flotation waste sites, for
it requires intensive nitrogen nourishment
and large amount of phosphorus.

‘The issue of grass cultivation is still
ahead of us. We are planning to introduce
grass and other dicotyledons in the place
of papilionaceous plants as soon as the
soil is transformed enough to absorb them,
adds Gediga.

Micro- and macro-scale approach

Experiments took the scientists three years
(from 2008 to 2010). The restoration process
was carried out on six experimental plots (the
surface of each of them was 4 square meters)
and repeated four times on each of them. The
procedure involved transporting additional
soil material to the site, sifting it, sorting it,
distributing it on the soil surface, weighing
out amounts for each of the plots—which
was especially important, for it gave insight in
the potential future costs of the method.

‘Our experiment was kicked off in July
and in October, that is yet before winter we
already had first results. Then, we anxiously
awaited final results that were to unfold in
spring. The area was flooded with melting
snow water, says prof. Zofia Spiak. After three
years of research we already know that we
have succeeded. Restoration of the entire site
is possible at low financial costs.

The interdisciplinary research
team included:

e from the Wroctaw University of Envi-
ronmental and Life Sciences: prof.
Zofia Spiak; prof.Jarostaw Kaszubkie-
wicz; dr inz. Krzysztof Gediga;

e from the Wroctaw University of Tech-
nology: dr. hab. inz. Kazimierz Grabas,
prof. nadzw.; dr hab. inz. Barbara
Kotwzan, prof. nadzw.;

e from the KGHM Cuprum Ltd. Research
and Development Centre: mgr inz.
Wojciech Mizera.

Nonetheless, the research carried out on
experimental plots with the total surface of
624 square metres failed to give answers to
all the questions concerning the application of
this method on a macro-scale.Our current task
is to solve technical problems that are inevita-
ble when processing much larger amounts of
soil material: issues connected with communi-
cation infrastructure, equipment, soil distribu-
tion machines, says prof. Jarostaw Kaszubkie-
wicz.‘Macro-scale works will be impossible to
be carried out by means of manual work-force
and simple equipment. The process needs to
be mechanized.

Researchers applied for another grant
that would hopefully allow them to tackle
the problem and develop a suitable solution.
The second stage of research would involve
the preparation of experimental plots by
means of semi-technical methods in order to
find out whether it would be possible to use
them as base for transporting infrastructure,
and also in order to determine the type of
equipment to transport the materials and its
maximum load, as well as favourable weather
conditions to conduct such works etc.

What benefits can it bring?

Currently, plants grown on restored exper-
imental plots are mowed by local farmers,
who most probably feed lucerne and clover
to their livestock.

‘We examined the chemical composi-
tion of these plants and it seems that despite
a relatively large proportion of copper in soil,
its proportion in plants does not exceed the
value of 25 mg per kilo, beyond which they
would be unsuitable for fodder production
purposes, explains prof. Zofia Spiak.

However, the researchers do not rec-
ommend this method. ‘What we need to be
aware of is that one of the results of growth
of these plants will be a slow process of soil’s
acidification, which may in turn cause a grad-
ual process of copper accumulation in plant
tissues. This is likely, although we have no
evidence for this to happen for sure, explains
dr inz. Krzysztof Gediga.

In this situation, we would need to make
a decision so as to the future function of this
type of land: whether it will be used only
for recreational purposes and accessed only
by wild animals. ‘I am hopeful that with
the experiments we have conducted so far
as well as those we are about to conduct,
resulting in a longer temporal scope of the
research, it will be possible for us to gain
more valuable insights on the issue, adds
prof.Jarostaw Kaszubkiewicz.

So far, one thing is sure: that there is
a prospect that the landscape of the post-flo-
tation waste site ‘Wartowice no. 3" will cease
to resemble a grey desert and will be trans-
formed into an eye-pleasing lush green island.
The more so, one of the greatest benefits of the
method developed by the Wroctaw researchers
is that the restored surface soil layer may be
removed and its deposits of copper and other
metals (i.e.rhenium) may be re-exploited on the
condition that the market price for these ele-
ments remains high or changes in methods of
their reclamation are introduced.

dr EWA JAWORSKA

SCIENCE AND EDUCATION:
SUMMER HOLIDAY SCIENCE TRIPS
FOR STUDENTS AND ACADEMIC
TEACHERS

Summer Holiday
Education—A Great
Way To Earn Work

Experience

(pp. 60-63)

Over 150 students have already taken
part in an initiative called ‘Summer Holi-
day School’ launched four years ago by the
Institute of Landscape Architecture of the
Wroctaw University of Environmental and
Life Sciences. It gives participants an oppor-
tunity to tackle various tasks related with
their future profession. ‘Our summer holiday
schools benefit everyone, says dr hab. inz.
arch. Irena Niedzwiecka-Filipak, director of
the Institute of Landscape Architecture. ‘They
allow students to gather practical experience,
provide our academics with material for their
future research and our hosts—with com-
plete solutions to make their neighbourhood
look better.
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The first edition of ‘Summer Holi-
day School of Landscape Architecture’
was organized in 2009 by dr Anna Borcz in
Ztotdwek, at the Wroctaw University of Envi-
ronmental and Life Sciences research centre
of forest environment and wildlife. Next
to the WUELS academics and students its
participants included practising landscape
architects and artists from Russia, Moldavia,
and Ukraine.

Ever since 2009 the Institute of Land-
scape Architecture has been launching
a couple of educational events (summer
design schools, outdoor drawing, painting
and science workshops) each year. So far, as
many as 16 such trips were organized, includ-
ing 12 summer holiday schools.

Throughout that time students and their
teachers visited several different towns
and villages. The schools were held twice
in Ladek Zdréj and Msciwojow. Other loca-
tions were: Gdynia, Strzegom, Lubliniec,
Wotow, Maciejowiec, Wojstawice, Sipiory
near Nakto nad Notecig, Dobkéw and Kaunas
in Lithuania.

The number of participants usu-
ally ranges from a couple to a dozen or so.
Groups include not only students from
the Wroctaw University of Environmental
and Life Sciences, but also from other uni-
versities teaching landscape architecture
(i.e. Olsztyn, Gdansk, Lublin, Krakéw and
Watbrzych, as well as international guests,
mostly from Ukraine, but also from Russia,
Moldavia and Germany. ‘All students are
free to apply. Our summer holiday school
is open for everyone. Every year more
and more students want to participate. In
2012 the number of applications exceeded
the number of available places, says dr hab.
Irena Niedzwiecka-Filipiak.

A unique mansion surrounded by
an aura of mystery

‘Each edition of our summer holiday
school presents the students with a differ-
ent task. These tasks almost always vary in
terms of scale, type, and number of partici-
pating specialists in landscape architecture.
says Irena Niedzwiedzka-Filipiak. This vari-
ety of tasks is an inspiring challenge. Not only
for the students, but also for researchers, who
are also engaged in the initiative.

One of the first meetings took place
in Lubliniec. Its subject was restoration of
woodland on tornado-prone areas. Students
and their tutors were to draw up a detailed
plan of woodland restoration. Their principal
aim was to select plant species that would

best protect the area against a potential
destructive impact of tornados.

In Gdynia, landscape architecture stu-
dents tackled the issue of redevelop-
ment of yards, greeneries, lawns and other
areas adjacent to apartment blocks found in
local residential settlements.

In 2011, a group of Wroctaw students was
invited to Maciejowiec near Lwoéwek by the
owner of a local Renaissance palace. Their
task was to draw up a functional-spatial
development plan for the palace-adjacent
two-hectare area. Client’s requirements were
as follows: ‘It is my wish that the character
of the estate resembled that of a manor or
a farmstead, and that it was at the same time
original, mysterious and symbolic’

Last year, during their stay in Kaunas, future
landscape architects worked on the develop-
ment plan of the Vytautas Magnus University
botanical garden.

In Strzegom, they focused on determin-
ing best ways to use stone materials in land-
scape architecture, and in Wotéw—on draw-
ing up a conceptual design squares situ-
ated in the historic section of the town, sur-
rounded by fortifications.

Impressive were the changes brought
about to the town of Dobkéw thanks to the
Summer School of Rural Landscape Archi-
tecture. In 2011, Dobkéw was awarded the
title ‘Beautiful Village of Lower Silesia’ after
winning a competition organized by the
Marshal’s Office of Lower Silesia. Awards
included a free evaluation of the town’s area
by the academics and students of the Insti-
tute of Landscape Architecture. This was
followed by launching a joint summer hol-
iday school initiative by the Institute and
Dobkoéw Association. ‘Our task was to come
up with solutions to improve Dobkow’s
landscape. We focused on four elements:
lucarnes, porches, fencing and front gardens.
Students explored every corner of Dobkdw,
prepared descriptions of each of the build-
ings and then discussed its features. Natu-
rally, we could not tell anyone that we find
their fence or porch ugly. We could only
present our ideas as the so-called recom-
mended solutions or describe which fence or
porch is, in our view, not recommended. We
always avoid imposing our views on others’
A few days later, the results of the workshop
were presented to the citizens of Dobkoéw.
Also a special folder with examples of rec-
ommended and not recommended fenc-
ing, porches and front gardens was distrib-
uted. All its copies were given away in just
a few seconds.

SUMMARY IN ENGLISH

Practitioners, sponsors, scientists

WUELS summer holiday school pro-
gramme also includes theoretic modules.
For example, before heading off to explore
the town of Dobkodw, students took part in
a lecture on rural architecture delivered by
a local restorer of historic monuments and
dr hab. Irena Niedzwiecka-Filipiak.

Practical lessons at the Granex plant
in Strzegom were preceded by lectures
and speeches by, most notably, representa-
tives of the Granex company and practis-
ing architects who often use stone materi-
als in their designs. ‘For students, contact
with practitioners is a very valuable experi-
ence. During their time at the university they
are not offered many such occasions, says
dr hab. Niedzwiedzka-Filipiak.

Another crucial benefit of the summer holi-
day school initiative is its scientific dimension.
‘Each edition of our summer holiday school is
always organized with a definite purpose in
mind: every task we focus on during our time
in a particular location must be a point of
departure to a scientific publication or another
related initiative. My aim is also to make this
initiative inspiring not only for our students,
but also for our academics, continues dr hab.
Niedzwiedzka-Filipiak.

Late night drawing sessions

Summer camps usually take four to seven
days. Their cost is almost entirely covered by
the institutions and parties that decide to
host the students. The camp in Gdynia was
financed by the local municipal council. Simi-
lar was the case in Wotéw, where accommo-
dation and meals in Maciejowa were paid by
the owner of the mansion. In certain cases,
some of the expenses are covered from the
budgets of the head of Institute of Landscape
Architecture, dean of the Faculty of Environ-
mental Engineering and Geodesy. At times
the obligation to pay some of the costs is
placed on students themselves, but these are
usually small sums.

‘Although our initiative takes place
during the summer holiday break, its
immensely popular. The meetings are
famous for their wonderful atmosphere. Stu-
dents learn, work hard, sometimes even till
late night hours, but there is also time to
relax and socialize. highlights dr hab. Irena
Niedzwiecka-Filipiak.
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Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu
zaprasza na wyktady w ramach programu Visiting Professors

Prof. Alain Peeters

— dyrektor Centrum Zréwnowazone-
go Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Za-
rzadzania Srodowiskiem (RHEA — Na-
tural Resources, Human Environment
and Agronomy). W latach 1990-
-2007 profesor Alain Peeters praco-
wat na University of Louvain w Belgii.
Od roku 1996 koordynator grupy ro-
boczej FAO - CIHEAM (International
Centre for Advanced Mediterranean
Agronomic Studies) skupiajacej oko-
to 400 cztonkdéw z 27 krajéw euro-
pejskich. Przewodniczacy komitetu
naukowego programu DIVA ‘Public
action, Agriculture and Biodiversity’
realizowanego przez Ministerstwo
Ekologii i Zréwnowazonego Rozwo-
ju Republiki Francji. Wspotpracuje
z Kréleskim, Belgijskim Instytutem
Nauk Przyrodniczych. Prowadzi wy-
ktady z ekologii i zrownowazonego
rozwoju rolnictwa.

Wykfady realizowane w ramach
programu Visiting Professors,
fundusz Scientiae Whratislavienses,
dofinansowane ze $rodkow
Urzedu Miejskiego Wroctawia

23 kwietnia, godz. 15.00

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu, s. IVc, Centrum Dydaktyczno-Naukowe, pl. Grunwaldzki 24a

24 kwietnia, godz. 9.00

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu, s. IVc, Centrum Dydaktyczno-Naukowe, pl. Grunwaldzki 24a

24 kwietnia, godz. 11.15
Uniwersytet Przyrodniczy we VVroctawiu, aula Jana Pawta I,
Centrum Dydaktyczno-Naukowe, pl. Grunwaldzki 24a

25 kwietnia, godz. 9.00

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu, s. IVc, Centrum Dydaktyczno-Naukowe, pl. Grunwaldzki 24a

25 kwietnia, godz. 11.15

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu, s. 018 (sala rad wydziatu),
Centrum Dydaktyczno-Naukowe, pl. Grunwaldzki 24a



